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FORORD

Nar jag var nio och min mamma tog med mig till min forsta teaterlektion sa grat jag. Jag kunde
inte begripa hur hon kunde vara sa dum att slapa med mig till ndgot sa fjantigt som en
teaterlektion. Teater &r ju bara pa latsas och det enda man gor ar att springa runt och leka och
bete sig konstigt, tankte jag. Men ja, mamma visste vad hon gjorde. Jag &r fortfarande kvar i
teatervarlden, nu fardig med min kandidatuppsats vid Teaterpedagogprogrammet. Tack for det,

mamma.

“Och helt plotsligt gar han upp pa scenen och borjar sjunga” séger en av mina informanter,
och jag kanner hur det ar svart att halla kanslorna inne. Under den har processen har jag fatt
fundera mycket pa vad teater gor for andra, men det ar inte forran nu nar jag skriver det har

forordet som jag funderat pa vad teatern betyder for mig. Och ja, den betyder nog nastan allt.

Tack till alla vanner som varit dar under processen, tack till min handledare som hjalpt mig
forsta alla konstiga begrepp och skapat lite struktur i min annars rériga process och sist men
inte minst, tack till mina informanter som bidragit med intressanta och vérdefulla tankar och

gjort den hér studien mojlig.
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1 INLEDNING

Utveckling. Det finns fa ord som beskriver undervisning och larande sa bra som just
utveckling. Vi slutar aldrig utvecklas och manniskan som art kan inte fa nog av att lara sig nya

saker.

Under min tid pa Teaterpedagogprogrammet hade jag fem veckors praktik dar jag arbetade
med pedagoger som hade flera grupper med olika funktionsvariationer. Mod var ett ord som
deltagarna sjélva anvande for att beskriva teatern. Teatern verkade viktig for dem, nastan

livsavgorande i vissa fall, men jag kan inte har och nu sétta ord pa varfor.

Teaterpedagogprogrammet har lart mig en hel del, men fér mig handlar det inte framst om
skadespelartekniker, scenografi och dramaturgi, utan for mig har det landat i hur teater kan
anvéandas for att hjalpa manniskor utvecklas. Teaterpedagogik &r inte bara laran om den
invecklade processen fran ett skrivet manus till en forestallning for publik, utan ocksa laran om
kanslor, uttryck, fantasi, sprak och kropp. Det ar laran om att forsta sig sjalv och att utforska
hur kroppen kan anvandas. Det kan kannas nytt, outforskat och otackt. Det kan upplevas som

roligt, sorgligt, svart och latt. Utvecklande.

For ménniskor med en funktionsvariation kan vardagen och skolan se helt annorlunda ut. Det
kanske handlar om nagon som inte kan, eller vill, prata 6ver huvud taget. Det kanske handlar
om nagon som inte kan rora sig. Eller det kanske ar ndgon som inte ser vérlden, rummet och
andra manniskor pa samma satt som det som ar allmant vedertaget. Mitt intresse for dramats

utvecklande potential for dessa manniskor &r det som ligger som grund for den hér studien.



2 BAKGRUND OCH TIDIGARE FORSKNING

| foljande kapitel kommer jag ldgga fram den tidigare forskning och litteratur som anvands som
utgangspunkt i den har studien. Inledningsvis laggs olika sprakliga definitioner fram om hur
den hér studien vilka begrepp som anvénds i den hér uppsatsen, samt skillnaden mellan drama
och teater. Efter det presenteras den tidigare forskning som ligger som grund for uppsatsens

problemomrade och diskussion.

2.1 Definition av funktionsvariationer

Enligt Nordlund-Spiby (2018) finns manga olika ord for manniskor som avviker fran vad som
ar samhallsnormen” gallande fysisk, psykisk eller kognitiv funktion. | vardagligt sprak far
méanniskor kalla sig sjalva och andra for vad de kanner passar dem, menar Nordlund-Spilby
(2018), men inom forskning och vetenskapligt skrivande finns det vissa begrepp som ar mer
aktuella &n andra. Ordet handikapp ar ett tidigare anvéant ord som pa senare tid har ersatts med
funktionshinder och funktionsnedsattning, da ordet handikapp syftar till att en person skulle
vara samre an nagon annan. Nyligen har ordet funktionsvariation introducerats, vilket syftar till
att vara ett neutralt begrepp. Den hédr uppsatsen kommer anvdnda sig av begreppet
funktionsvariation, vilket dad inkluderar alla med intellektuell utvecklingsstérning,
neuropsykiatriska nedsattningar, kognitiva svarigheter och fysiska nedsattningar (Nordlund-
Spiby, 2018; Socialstyrelsen, 2020).

2.2 Skillnaden mellan drama och teater

Orden teater och drama har lite olika betydelser i texterna. Vissa texter anvénder ordet drama
med meningen att l&ra sig genom teater, det vill sdga att anvanda teaterpedagogik for att
deltagarna ska lara sig andra amnen, sa som sprak, historia eller liknande. Andra anvander orden
drama och teater synonymt med varandra. Det engelska ordet drama syftar snarare till en
specifik genre inom teatern. For att forenkla for l4saren av denna studie har jag valt att definiera

orden féljande:

Dramapedagogik ar enligt Sternudd (2000) att anvanda sig av teaterns olika
delar; lek, roller, manus, scener, ljud, for att utveckla deltagarna som manniskor.

En publik &r inte n6dvéndig.



Teaterpedagogik innebar utifrdn Tornquist (2006) att utbilda deltagarna till
skadespelare, eller ett annat teateryrke, med syfte att skapa en forestallning och
visa den for en publik.

Fortsattningsvis sa kommer dessa begrepp att skiljas fran varandra. Definitionen kan tyckas
vara lik, men i huvudsak handlar drama om deltagaren och processen, och teater om publiken
och resultatet.

2.3 Kulturell daglig verksamhet for personer med funktionsvariationer
Ineland (2007) presenterar forskning om hur daglig verksamhet med teaterinriktning for
méanniskor med funktionsvariationer ser ut. Syftet med teaterinriktad daglig verksamhet &r att
anvanda teater for att utveckla individers sociala och skapande férmaga, men ocksa att
uppmuntra individerna till att ta egna initiativ, vilket i sin tur leder till 6kad sjalvkansla. Pa en
av platserna som Ineland (2007) genomfért sin studie presenteras ett verksamhetsmal dar det
bland annat star att alla manniskor har ett behov att uttrycka sig och att en funktionsvariation
inte bor utgdra nagot hinder for detta. Den dagliga teaterverksamheten ska vara tillganglig for
alla som faller inom ramen for att kunna medverka, det vill s&ga manniskor med
funktionsvariationer inom LSS — lagen for stod och service till vissa funktionshindrade. Dock
finns det en mindre invandning fran en av pedagogerna pa den dagliga verksamheten.
Pedagogen poangterar att deltagarna fortfarande maste uppfylla vissa krav for att kunna vara
med i teatergruppen. En av Inelands (2007) informanter uttrycker sig pa foljande satt:

Man tar inte in en gravt utvecklingsstord person och stéller honom pé scen. Aven om han
kan st& och ga sjalv och rora sig, sa staller man inte en sén pa scen, som inte kan svara ja
och nej. [...] det ir inte alla som passar for att spela teater [...]. Det far inte bli lyteskomik!
De som star pa scenen ska veta varfor de star pa scenen och vem de 4r. [...] Man slanger
inte in en person som &r virrig och snurrig och later sa hér (gor ett ljud), och sager att den
passar ju jattebra som bjork och kan sta dar och svaja, sa gor man inte. Men det férekommer
tyvarr sant. Jag har sett pa flera sana forestallningar som grupper har gjort bara for en kul
grej och sa ska dom visa for andra dagcenter. Och jag blir valdigt illa berérd. Man gor inte

sd. Och sen ska man sitta och appladera da. (Ineland, 2007; s 38)

Pedagogen &r av asikten att det kréavs viss restriktion for att skapa en fungerande teatergrupp
som ocksa gar att hantera for pedagogerna. Nar det kommer till innehallet i den dagliga

verksamheten ser en annan pedagog det som att de skapar en meningsfull och medveten
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verksamhet dar fritt skapande star i fokus. Pedagogen liknar deltagarnas dagliga liv vid ett
ekorrhjul, dar manga dagar och tider &ar forutbestamda och samma varje vecka. Det dr da pa den
dagliga verksamheten som gruppen har mojlighet att gora nagot med variation och utanfor det

vanliga schemat, vilket normaliserar dem i en vérld dar normen &r nagot annat (Ineland, 2007).

2.4 Drama som medel i skolan

Fredrikssons (2013) avhandling presenterar drama som en pedagogisk méjlighet. Fredriksson
konstaterar att nar drama anvands som ett komplement, eller som ett typ av hjalpmedel i skolan,
har det visat sig ha en starkande effekt pa barnens vardegrundsforstaelse och inlarning dven
inom andra amnen. Att lara om konflikthantering och problemldsning tas ocksa upp som en
potential med drama i undervisningen. I skrivande stund finns det ingen kursplan for drama,
vilket Fredriksson (2013) problematiserar. Det finns ingen direkt hanvisning fran Skolverkets
sida till hur drama kan eller bor anvandas som medel i skolan, utan det ar oftast helt upp till
lararna sjélva att anvanda sig av drama om de vill och har méjlighet. Skolverket tillkdnnager
att Fredrikssons studie har genomforts och att drama har potential, men havdar att det inte finns
tid eller resurser att ha med det i den ordinarie undervisningen, da det saknas expertis inom
lararkdren (Lozic, 2019).

24.1 Drama och inlarningssvarigheter

Det finns viss forskning gallande diagnoser som dyslexi, ADHD och hégfungerande autism,
och drama; en studie gjord av Corcoran och Davis (2005) &r ett exempel pa sadan forskning.
De med speciella behov, sa som dyslexi, fick enligt studien battre resultat pa las- och
skrivtesterna i skolan efter att ha deltagit i sma teaterworkshops innan. Lérarna drog da

slutsatsen att teatern hjalpt dem i sprakutvecklingen.

En indisk studie som gjorts av Kumar och Raja (2009), samt en brittisk studie av Trowsdale
och Hayhow (2015) lagger bada fram hur undervisning i deras respektive lander gynnats av att
implementera drama pa olika satt i undervisning. Bada dessa utlandska studier fokuserar pa hur
drama kan hjélpa barn med inlarningssvarigheter i skolan. Kumar och Raja (2009) tar upp att
inlarningssvarigheter inte har med intelligens att gora, utan att alla kan ha viss form av

inlarningssvarigheter och pa sa satt ha anvandning av drama for sin utveckling.



24.2 Effekten av drama i undervisning

De texter som ndmns ovan tar upp olika potentiella positiva foljdverkningar av drama i
undervisningssammanhang. Alla omnamner sprakinlarning och vardegrund som tva starkta
omraden. Fredriksson (2013) konstaterar att barnens empatiska formaga ocksa utvecklas
tillsammans med att de far en breddad vérldsuppfattning. Drama anvands da i forsta hand som
ett fostrande medel, inte som ett estetiskt verktyg. Trowsdale och Hayhow (2015) presenterar
en studie som visar att elever far ett okat sjalvfortroende tack vare drama i undervisningen.
Aven Kumar och Raja (2009) kommer till den slutsatsen, men &ven att drama genom visuell
stimulans 6kar kreativiteten och fantasin hos de barn som far vara en del av den. Eftersom
drama i det har fallet fungerar bade som ett praktiskt och teoretiskt inlarningssétt, kan elever
lara sig andra amnen pa fler satt an de traditionella enbart teoretiska. Kumar och Rajas (2009)
artikel har just inlarningssvarigheter som fokus och i den papekar forfattarna att drama &r ett
vardefullt medel for att hjalpa de med olika svarigheter att utvecklas inom sprak, empati och
sjalvfortroende i skolan. De ser ocksa en spraklig utveckling hos eleverna, bade verbal och icke-
verbal, vilket resulterade i att de barn med drama i sin undervisning fick betydligt hdgre resultat

pa sina matte- och sprakprov.

2.5 Specialpedagogik

Specialpedagogik handlar om att framja deltagare med sarskilda behov, och specialpedagogisk
undervisning utgar fran ett medmanskligt likavarde och en vilja att se till allas olikheter
(Skolverket, 2019). Skolverket (2019) menar att specialpedagogiken, forutom pedagogik, har
sin grund i psykologi, medicin och sociologi, och darfor har ett brett fokus pa att hantera den
komplexitet som finns i ett barns liv. Forskningen som Skolverket (2019) sammanfattar visar
pa att det ibland kan uppsta en obalans mellan vad de kallar krav och formaga. Skolans krav, i
form av kursmal och betyg kan bli for svara i forhallande till elevens formaga. Det kan ocksa
handla om att skolan inte erbjuder tillrackligt med stimulans for eleven, som da tappar intresse.
Skolverkets syfte med specialpedagogiken &r att den ska ta ansvar for att utbildningen agerar
stddjande och forebyggande, for de som behdver det extra stodet, samt att den ser till att alla
elever far den utbildning som passar dem. Specialpedagogik och dramapedagogik gar lite hand
i hand enligt Kumar och Raja (2009), men ocksa i éverensstammelse med Fredriksson (2013).
Bada texterna tar upp drama som anvéandningsomrade i skolan, fast med nagot olika

problemomraden. Enligt Fredriksson ligger fokus pa hur larare anvander sig av drama i skolan
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och visar pa vilka mojligheter som finns med att anvanda sig av det, medan Kumar och Raja

(2009) fokuserar pa vilken effekt som drama kan ha pa elever med svarigheter i skolan.



3 PROBLEMOMRADE

Teaterkonsten behover inte bara handla om resultatet, utan teatern kan ocksa anvéandas som ett
utbildande medel dar individen och dess utveckling star i fokus. N&r personlig utveckling star
I fokus kallas teaterundervisningen istéllet for drama (Sternudd, 2000), och just den formen av
dramaundervisning och hur den kan anvandas for att utveckla manniskor & nagot som
intresserar mig, och som Fredriksson (2013) och Lozic (2019) pavisar har dramaundervisningen
en positiv effekt pa elevers larande i skolan, och tidigare forskning over lag belyser att drama
ar ett positivt hjalpmedel som kan ge okat sjalvfortroende, talférmaga och forbattrade sociala
fardigheter (Kumar och Raja 2009; Fredriksson, 2013). Men trots den positiva instéllningen till
dramaundervisning som verkar finnas i den tidigare forskningen har Ineland (2007) en
informant med i sin forskning som med starka ord framhéver att teater inte ar for alla ménniskor,
da riktat mot de med grav funktionsvariation. Informanten menar att malgruppens plats i sadana
sammanhang dar manniskor skrattar at dem och dar de placeras i situationer som de inte forstar,
ar omoraliskt. Det ar ett intressant uttalande som far mig att vilja undersoka saken vidare.
Forskningen framhaver drama som positiv for inlarningen, men enligt vissa passar den inte
alltid for ménniskor med funktionsvariationer. Det krévs ytterligare forskning for att undersoka
vidare vardet av drama for de med funktionsvariationer, och teater- och dramapedagoger som
arbetar med manniskor med funktionsvariationer far en valdigt god insyn i hur
dramaundervisningen anvéands och vilken slags utveckling som de ser hos deltagarna. | denna
studie vill jag darfor undersoka hur dessa pedagoger ser pa drama, hur drama anvands i grupper

med funktionsvariationer och vad det betyder for dem.

3.1 Syfte och fragestallningar
Syftet med studien &r att belysa hur teater- och dramapedagoger resonerar kring vérdet av

dramaundervisning for manniskor med funktionsvariationer.

For att na syftet med studien har foljande forskningsfragor formulerats:
- Hur beskriver teater- och dramapedagoger sitt arbete med att undervisa manniskor med
funktionsvariationer?
- Vad for sorts utveckling ser teater- och dramapedagoger hos sina deltagare?

- Vilka varden ser teater- och dramapedagoger i att lata manniskor med
funktionsvariationer komma i kontakt med drama?



4 TEORETISK UTGANGSPUNKT

For att analysera och diskutera mitt material har jag valt att anvanda mig av Ineland och Sauers
(2014) arbetsmetoder for personer med funktionsvariationer. Dessa fem metoder beskrivs som

de konstnarliga, terapeutiska, larande, coachande och tekniska.

4.1 Konstnarliga metoder

De konstnarliga metoderna fokuserar pa att utveckla en vélfungerande ensemble mot en
forestallning. Ineland och Sauer (2014) talar om tva sidor av samma mynt; att skapa vi-
kinslan” i gruppen och att skapa forestallningen. Forestéallningsprocessen ar viktig for bade
skadespelarnas engagemang och motivation, dar de har ett gemensamt mal att fardas mot, vilket
da ar den fardiga forestallningen. Konstnarliga metoder tar avstamp fran kultur och scenkonst
och utgar fran en konstnarlig logik. Teaterarbetet genomfors med mal och ambitioner kopplade
till konstnarligheten. Néar det handlar om &vningar och repetition foljer det gérna en
igenké&nnbar struktur i form av uppvarmningar, rostovningar, rorelselekar, samspelsévningar
och fantasi- och improvisationsrepetitioner. Handledningen fran ledarnas sida handlar till
storsta del om specifika verbala och gestaltande anvisningar och instruktioner, men dar
deltagarnas idéer och forslag fangas upp av ledarna och paverkar den konstnarliga
arbetsmetoden och processen. Det ar kollektivet som far fokus, inte individen (Ineland och
Sauer, 2014).

4.2 Terapeutiska metoder

Né&r det handlar terapeutiska arbetsmetoder visar Ineland och Sauer (2014) att personlig
utveckling ar ett nyckelbegrepp. | den har metoden bestar dvningar och aktiviteter av en
terapeutisk logik, dar personlighetsutveckling ligger i fokus. Arbetet ges darigenom en storre
mening dar malet &r att ge personer med funktionsvariationer forbattrade sociala, psykologiska
och kommunikativa forméagor. Aven en normalisering av malgruppen sker inom den
terapeutiska metoden, dar traning och 6vningar forenklar for personerna och i viss man lindrar
funktionsvariationen i sig. Den langsamma, lilla utvecklingen far mer fokus an slutresultatet
(Ineland och Sauer, 2014).

4.3 Larande metoder
Larande metoder handlar om att genom aktiviteter, 6vningar och tekniker utbilda deltagarna till

att bli skadespelare. Malet med metoden &r att undervisa och transformera en person fran att
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vara nyborjare, till att kunna férmedla allt det som behovs formedlas pa scenen infor
forestallningspubliken. Har maste metoderna mojliggora for nya erfarenheter och kunskaper
som sedan kan anvandas i ett framtida repetitionsarbete. Identitet &r nagot som &r centralt och
bidrar till att skadespelarna lar sig nya sociala roller och pa sa satt blir mer trygga i sig sjalva
(Ineland och Sauer, 2014).

4.4 Coachande metoder

De coachande metoderna innefattar de olika former av stod som skadespelarna behover i sitt
teaterarbete. Det kan handla om en deltagare som har svart att réra pa sig eller tala; metoden
syftar da till att ledaren anpassar sig utifrdn skadespelarnas erfarenheter, men ocksa efter
deltagarnas funktionsvariationer. Om inte ledarna &r tydliga i sina instruktioner och i sin
“coachning” s& forsvarar det arbetet eftersom deltagarna kanske inte forstar eller klarar av
ovningen. Malet med att anvanda sig av coachande metoder ir att skddespelarna “tappar” sin
funktionsvariation i den aktiva miljon under en given tidpunkt. Olika strategier inom de
coachande metoderna handlar om individanpassat stod, dér ledaren ser vad individen behdver
och anpassar efter det. Det kan vara teckensprak, att visa var nagon ska sta, att bekrafta med en
tumme upp. Det beror pa situation och individ (Ineland och Sauer, 2014).

4.5 Tekniska metoder

Tekniska metoder hanger ihop, rent begreppsmassigt, med coachande metoder i att bada
handlar om tydlighet och anpassning. Skillnaden ar att tekniska metoder utgr fran och tar hjalp
av tekniska hjalpmedel, sa som bilder, film, ljus, ljud och musik, med ambitionen att skapa en
begriplighet for skadespelarna. Det kan handla om att ljussatta en del av scenen sa att
skadespelaren vet var och nar den ska saga en replik. Musik, i form av en bakgrundslat, kan
signalera till skadespelaren att utfora en specifik handling. Tekniska metoder fungerar som ett
stodstrukturerat komplement till repetitionsarbetet; det skapar en tydlighet i arbetet och driver
processen och handlingen framat (Ineland och Sauer, 2014).

4.6 Sammanfattning av teoretisk utgangspunkt

Alla dessa fem metoder samverkar med varandra. Det gar inte, enligt Ineland och Sauer (2014),

att anvanda sig av metoder fran endast en av kategorierna, utan ofta hamtas inspiration fran

alla. Detta pavisas genom att manga dvningar ar likadana inom de olika metoderna, till exempel

inom de konstnarliga och larande metoderna dar en &vning bade kan starka
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gruppsammanhallning och utbilda inom skadespelarteknik. En tabell pa de fem metoderna finns

att se som bilaga (bilaga 3).
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S) METOD

Nedan kommer jag redogdra for vilken metod som har anvénts for att samla in och analysera

data, samt vilka forskningsetiska stallningstaganden som har gjorts under studiens gang.

51 Intervju

Jag har valt att samla in data for att besvara mina fragestéllningar genom att anvanda mig av
kvalitativ intervju. Eftersom mitt syfte och mina fragestallningar ar inriktade pa olika
pedagogers uppfattningar var intervju en lamplig metod. Hartman (2004) menar att intervju ar
lampligt i situationer dar det ar intressant att ta reda pa vad nagon har att beratta. Eriksson-
Zetterquist och Ahrne (2015) och Hartman (2004) belyser bada vikten av att planera sin intervju
vél och att fragorna ar desamma for alla informanter, vilket jag genom en intervjuguide (bilaga
1) gav mojlighet till. Intervjuguiden syftade till att jag som intervjuare skulle sta fast vid de
fragor som jag ville ha svar pa i min studie, men den fungerade ocksa som ett satt for mig att
halla intervjun inom amnet om jag eller en informant bérjade diskutera &mnen som for studien
var irrelevanta. Intervjuerna i sig bor ocksa, enligt Hartman (2004), vara utformade pa sa satt
att den intervjuade kanner sig trygg och i ratt stamning. Mitt mal med intervjuerna var att lata
informanten ha ordet s& mycket som mojligt och att stélla lite storre fragor som uppmuntrade
till 1angre, mer detaljerade svar. Jag valde att ha semistrukturerade intervjuer da det bidrar till
en oppnare dialog, istallet for att fraga strikta fragor. Ytterligare nagot som Hartman (2004) tar
upp ar vikten av opartiskhet, vilket jag nar jag utformade fragorna var noga med att halla fast

vid.

5.2 Metodansats

Jag har valt att analysera min insamlade data inspirerad av ett hermeneutiskt forhallningssatt.
Hermeneutiken handlar om att tolka, forstd och férmedla, och nar syftet ar att undersoka
informanternas egna upplevelser av olika fenomen (Westlund, 2019). Inom hermeneutiken ar
det avgorande att all data ar insamlad pa ett satt dar informanterna givits full méjlighet att
beratta fritt om amnet, utan att forskaren lagger sig i och staller ledande fragor (Westlund,
2019). Eftersom jag &r intresserad av att undersoka hur olika teater- och dramapedagoger
resonerar kring vardet av dramaundervisning for manniskor med funktionsvariationer sa
fungerar hermeneutiken bra i den mening att det &r deras berattelser och resonemang som ar
intressant att tolka. Hermeneutiken uppmuntrar till att se de olika delarna i den storre helheten
och inte fastna vid att endast en tolkning ar den rétta (Westlund, 2019). Att bredda mitt synsétt
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och gora det tydligt att analysen fokuserar pa alla olika delar ar nagot som jag forsoker halla

fast vid nar jag presenterar mitt resultat.

5.3 Urval
For att komma ndarmre mitt syfte valde jag att intervjua drama- och teaterpedagoger med
koppling till att undervisa manniskor med funktionsvariationer. Eriksson-Zetterquist och Ahrne

(2015) belyser att det &r viktigt att urvalet & genomténkt och gynnar studiens syfte.

Forst tog jag reda pa vilka olika gymnasieskolor som erbjod estetisk sarskoleundervisning och
kontaktade nagra av lararna dar, men utan vidare resultat. | mitt mejl presenterade jag mig sjalv,
beréattade om min utbildning och mitt syfte med studien, och fragade om de var intresserade av
att delta som informanter. Nagra av lararna aterkopplade, men med svaret att de inte hade den
erfarenhet inom dramapedagogik och funktionsvariationer som jag sokte. Vissa arbetade inom
sérskolan, men utan erfarenhet inom drama, medan andra arbetade med drama och teater, men
utan den kontakt med funktionsvariationer som jag behdvde till min studie. Jag utdkade min
sokning till mitt eget kontaktnat av teater- och dramapedagoger med just de erfarenheter som
var intressanta att ha med i studien. Jag kontaktade dem och ett par dagar senare fick jag svar

fran tre av dessa pedagoger.

Resultatet av mitt urval blev tre pedagoger med lang erfarenhet av teater och drama, vilka har
flera ars erfarenhet inom arbete med funktionsvariationer. Urvalet ar ganska snavt, da syftet

och fragestéllningarna soker en relativt specifik malgrupp att undersoka.

5.4 Genomférande

Alla intervjuer och all kontakt med informanter skedde pa distans. Intervjuerna genomfordes
som telefonsamtal, efter informanternas 6nskemal och spelades in med en extern enhet under
samtalets gang. Eriksson-Zetterquist och Ahrne (2015) betonar att det &r nddvandigt att spela
in sin intervju for att kunna transkribera och analysera vad som sagts mer detaljerat. Innan jag
borjade spela in forklarade jag syftet med min studie och fragade aterigen om de ville medverka,
sedan startade jag inspelningen. Hermeneutiken handlar till stor del om att tolka andra
manniskors upplevelser och att lata deras ord tala, utan att avbryta (Westlund, 2019). Jag
forsokte utifran den metoden lata informanterna prata sa mycket som majligt om sina &mnen.

Intervjuerna tog ungefar 40 minuter, vilket var i enlighet med min planering.
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Nar intervjuerna var klara sa transkriberade jag dem i sin helhet, men jag forenklade
transkriptionsprocessen genom att ta bort upprepningar och smaljud sa som “eh” och ”mm”,
med fokus pa att ta fram det vasentliga i svaren. Alla citat hamtade fran transkriptionerna har

skriftspraksnormerats i texten.

Under analysfasen lastes transkriptionerna noggrant med forskningsfragorna i fokus. Analysen
av min data gjordes med inspiration fran den hermeneutiska analysmodellen dar fokus lag pa
att se alla olika delar av vad informanterna beréttat under intervjuerna. Studiens teoretiska
utgangspunkt anvandes som grund i analysen och informanternas svar kopplades sedan till den
teoretiska utgangspunkten for att jamfora skillnader och likheter. Den opartiska analysen ar
ocksa viktig, dar egna asikter och uppfattningar inte ska blandas in i sjalva resultatet. Allt
resultat har darfor presenterats utan nadgon personlig vérdering och utifran vad informanterna
individuellt har sagt. Mina egna tankar och resonemang om resultatet syns istéllet i den
avslutande resultatdiskussionen, i vilken jag drar slutsatser om min egen studie i relation till
tidigare forskning. Den foljs av en metoddiskussion dar jag ser tillbaka pa min valda metod och
om nagot hade kunnat goras annorlunda. Avslutningsvis gjordes en reflektion Gver vilken

framtida forskning som vore intressant att se inom samma omrade.

5.6 Forskningsetiska stallningstaganden
All forskning som genomfors maste folja vissa etiska riktlinjer. Detta for att forskningen ska

vara ansvarsfull och opartisk (Vetenskapsradet, 2019).

56.1 Samtycke och information

For att informanten ska kanna sig forberedd kraver Vetenskapsradet (2019) att alla informanter
som intervjuas maste bli informerade om vilket syfte som studien har. Man ska ocksa informera
om att intervjun kommer spelas in. Detta gjorde jag bade 6ver mejl och precis innan respektive
intervju genomfordes. En samtyckesblankett (bilaga 2) fylldes ocksa i av alla informanter innan
respektive intervju. Det &r viktigt att informera om att informanterna alltid kan valja att avbryta

sitt deltagande i studien, aven efter att intervjuerna ar genomforda (Vetenskapsradet, 2019)
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5.6.2 Konfidentialitet och nyttjandekravet

All information som samlas in under intervjuer eller genom annan kontakt ska bevaras
konfidentiellt och informanternas identitet ska inte avsl6jas. Alla namn, platser och liknande
information som kan komma till att avsl6ja nagons identitet ska i uppsatsen fingeras eller hallas
helt hemligt (Vetenskapsradet, 2019). Informanternas eventuella personuppgifter anvéandes
endast for att ta kontakt med informanterna for att boka intervju, i samband med intervju och
for eventuella fragor under den efterféljande processen. Jag forvarade de inspelade intervjuerna,
transkriptionerna av dessa och samtyckesblanketterna utifrdn Vetenskapsradets direktiv, i
enlighet med de sekretessregler som finns. Namnen pa informanterna i resultatpresentationen
ar fingerade och informationen som samlats in kommer enbart anvandas till uppsatsen och inget

annat.
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6 RESULTATPRESENTATION

| foljande kapitel kommer jag presentera mitt resultat. Varje informants svar presenteras enskilt
och har delats upp i féljande tva kategorier: Dramainriktat arbete for manniskor med
funktionsvariationer och Vardet av drama for manniskor med funktionsvariationer. Den forsta
kategorin handlar om hur informanterna resonerar om att arbeta inom drama med deltagare som
har funktionsvariationer. Den andra kategorin syftar till vilket varde som informanten ser i
dramaundervisning for manniskor med funktionsvariationer, men ocksa vilka utvecklingar som

informanterna sett hos sina deltagare.

6.1 Informant 1
Informant 1, Anna, ar en teaterldrare verksam vid en kulturskola. Hon har bakgrund och
utbildning inom skadespeleri. Anna arbetar inte langre med manniskor med

funktionsvariationer, men har gjort det innan.

6.1.1 Dramainriktat arbete for manniskor med funktionsvariationer
Anna beskriver arbetet med funktionsvariationer som nagot som skiljer sig fran ett arbete med
manniskor utan funktionsvariationer. Anna ndmner vikten av individanpassning och hur hon

beroende pa deltagarnas svarigheter haller i lektioner.

[...] man var tvungen att forenkla mycket och anpassa, och gérna géra samma saker
mycket. Liksom, man kan inte ga framat sa fort. Sen ar ju gruppen valdigt varierad, med
de som har jattesvart att prata och de som inte har en sa stor svdrighet att prata. Men just

de som har svart med spraket, till dem maste man hitta fysiska saker.

Anna beskriver en av sina ungdomsgrupper med funktionsvariationer som individer som till
viss del var osakra, hade nedsatt talformaga och ibland svart att réra sig. Som pedagog behdvde
da Anna anpassa sin undervisning for att passa den varierade gruppen. Anna menar att hennes
deltagare verkade ha svart att gora nya évningar, vilket resulterade i att uppvarmningar, lekar
och aven forestallningar blev mycket av det som deltagarna redan kande igen. Nagot som Anna
markt med sina grupper &r att ungdomar och barn utan funktionsvariationer har en tendens att
vilja gora nytt hela tiden, medan de med funktionsvariationer snarare istallet dras till att gora
om den roliga 6vningen som de gjorde forra gangen, eller ssmma forestallning som de spelade

terminen innan. Anna poangterar féljande:
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Men pa& samma géng kan man ju bli dverraskad. Plotslig var det ndgon som under en enkel
improvisation, som i affaren med en expedit, plotsligt borjade improvisera som sjutton. S&
man ska inte ha forutfattade meningar heller. Det kan bli lite plétsliga positiva saker som

hander.

Pa sa satt beskriver Anna hur improvisationen under teaterlektionen lamnade utrymme for ett

storre uttryck, eftersom deltagaren lamnat sin bekvamlighetszon. Anna sammanfattar det sa har:

[...] det géller mycket att lara kdnna var och en och lédra kénna deras begransningar och
deras styrkor. [...] det handlar ju mycket om att stirka sjalvfortroendet, mer &n i
normalstorda grupper. En deltagare vagade knappt ga upp pa scenen, men hon var en som
egentligen kunde l&ra sig repliker och liknande, men hon behovde valdigt mycket

dvertalning och en trygghet for att vaga ga upp pa scenen.

Tryggheten som Anna namner visar pa vikten av att gruppen har en bra sammanhallning och
att relationen mellan elev och lérare dr god. En elev som inte kanner sig trygg kommer inte att
vilja lagga energi pa att lara sig och utvecklas. Teaterundervisningen ar i fallet med Annas
grupp en tydlig indikation pa hur den anvénds for att starka individers sjalvfortroende. Nar det
handlar om svarigheten att tala eller rora sig sa anvands undervisningen som ett medel for att
utvecklas inom dessa omraden.

Pedagogens ansvar att fora vidare sin kompetens till sina elever blir inte lika tydlig i en
grupp med funktionsvariationer, podngterar Anna. Att lara ut skadespelartekniker och
teaterkutym &r inte det huvudsakliga malet med undervisningen, utan det ar aktiviteten i sig,
leken, att ha roligt tillsammans med andra och att bli mer sjalvséker i kropp, rést och sjal som
ar det viktiga.

6.1.2 Vardet av drama for manniskor med funktionsvariationer
Att drama- och teaterundervisning bidrar till ndgot positivt & nadgot som Anna ser hos sina

deltagare. Anna beréattar om ett exempel fran en av sina grupper:

Jag tanker pa en som var valdigt, valdigt blyg i borjan och knappt vagade géra nagonting.
Och inte sdga ndgonting. [...] efter en ldngre tid visade det sig att hon bdde kunde prata

och saga repliker, och till och med i sin roll vdgade gora en liten dans. De var ocksd
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nagonting som kom fran henne. [...] Och just hennes sjilvsikerhet, den vixte, det mirkte

jag. Pl6tsligt hade hon en pojkvan!

Det handlar mycket om deltagarnas utveckling i form av sjalvfértroende, sjalvkénsla,
kroppsmedvetenhet och sprakforstaelse. Till en borjan kan en deltagare visa valdigt lite intresse
for att vara med i teaterleken. Deltagaren kanske inte vagar vara med och kanske gdmmer sig
eller soker trygghet hos en foralder eller van som den litar pa, men allt eftersom tiden gar och

ju mer deltagaren ar med pa teaterlektionerna, desto mer utvecklas de.

6.2 Informant 2

Informant 2, Beatrice, ar verksam som dramapedagog vid en amatorteaterforening och arbetar
i skrivande stund exklusivt i grupper med funktionsvariationer, men har tidigare erfarenhet av
att arbeta med alla former av teatergrupper. Beatrice ar i grunden examinerad forskollarare,

med kompletterad drama- och regiutbildning.

6.2.1 Dramainriktat arbete for manniskor med funktionsvariationer
Nar Beatrice far frdgan om hon ser nagon skillnad mellan att arbeta i grupper med

funktionsvariationer och grupper utan funktionsvariationer svarar hon féljande:

Jag tycker egentligen inte det finns négra skillnader. Alltsa jag jobbar pa samma sitt i alla
grupper egentligen; for att det ar liknande 6vningar, liknande satt att arbeta pa. [...] Det
som skiljer ar val att det ibland kan ta lite langre tid, men [...] det &r olika vad man jobbar
med, men jag tycker egentligen inte att det ar ndgon stérre skillnad utan jag jobbar pa
samma satt nédr jag jobbar med andra grupper som nér jag jobbar med [grupper med

funktionsvariationer].

Som pedagog arbetar alltsa Beatrice likadant med alla sina grupper, oavsett vilka diagnoser

deltagarna har. Vidare resonerar Beatrice:

[...]jobbar du som dramapedagog i grupper méste du i alla fall anpassa hela tiden. Alla &r
ju individer i gruppen. Och ibland &r det ju liksom inte lattare med en normalstérd grupp

an med en grupp med utvecklingsstorningar. Man maste ju anpassa efter individen anda.
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Pedagogens roll ar densamma, att utveckla och lara ut till sina elever. Nar det kommer till
méanniskor med funktionsvariationer kan det ibland ta langre tid att forklara vissa saker, eller
ibland kan vissa 6vningar eller lekar behéva forklaras och genomforas pa ett annorlunda sétt.
Nar det handlar om typ av lektionsupplagg sa beror det ocksa valdigt mycket pa vilken typ av
grupp det ér, vilket Beatrice ndmner, men hon poéngterar att alla évningar och lekar fungerar i

alla gruppkonstellationer, men att det ar viktigt att anpassa 6vningarna utifran gruppen.

| ndgra grupper dar deltagarna har mer grav funktionsnedséttning kan det dven vara aktuellt att
ha med assistenter fran skolan som stéttar eleverna, men ocksa pedagogen i arbetet. Har blir
assistenterna en del av gruppen menar Beatrice, vilket skapar en trygghet hos deltagarna.
Assistenterna mojliggor for att dela upp eleverna i flera grupper, vilket inte hade gatt om det
bara hade varit en ensam ledare. Undervisningsupplégget innebdr att assistenterna aven ar med
i ett senare repetitionsstadie och finns dar som bade skadespelare och hjalp. Om nagon av
eleverna har svart med tal kan assistenten upprepa vad eleven sa, fast da som en del av
forestallningen. Detta resulterar i att gruppsammanhallningen och gemenskapen blir helt

annorlunda mot om assistenterna inte hade varit en del av helheten.

Beatrice beréttar att i princip alla hennes grupper arbetar mot forestéllning eller uppvisning av
nagon form. Forestallningsprocessen blir en del av larandet menar Beatrice och beskriver sitt

arbete pa foljande satt:

Det &r ju flera bitar precis som ndar man jobbar med en annan grupp, [...] man kanske
utvecklar talet [...], samarbete, lyssna pa varandra, vaga sta infor andra, att vdxa som
individ ndr man spelar upp det for en publik, att for vissa elever kan det handla om att bara
vara med. En elev som jag har, han har typ varit med och repeterat men aldrig kommit till
forestallning for han springer ut istallet. Och da har det kanske tagit nagra ar eller sadar,
men nu &r han med. Vissa saker kan ju ta lite langre tid for vissa elever pa grund av deras
funktionsnedsattning, men malet ar ju att alla ska vara delaktiga och utvecklas utifran att

de &r pé olika nivaer.

Att individanpassa utbildningen &r nagot som &r grundlaggande for att utveckla deltagarna och
fa dem att lara sig. Pedagogens uppdrag blir att skapa en situation dér deltagarna kanner att de

ar bekvama och delaktiga i aktiviteterna, samtidigt som de lar sig av 6vningarna i sin egen takt.
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6.2.2 Vardet av drama for manniskor med funktionsvariationer

Beatrice framhaller vardet i att se eleverna for vad de &r och inte ha forutfattade meningar om
vad de klarar eller inte, och att inte forminska deras involvering i teatern, utan att ta det pa
allvar. Det &r viktigt att skapa en serios forestallningsprocess dér alla pusselbitar ska k&dnnas

vardefulla for deltagarna. Beatrice formulerar det pa foljande satt:

I och med att vi jobbar med teater, [vill vi] att det ska vara teater pa riktigt. Det ska vara
med kvalitet [...], och s tdnker jag med alla forestallningar jag gor, att publiken ska tanka
”gud fan vilken bra forestéllning”, inte ”vad duktigt att de gor”. Sen det dér andra att det
ar roligt att de gor och att de utvecklas blir ju i sig, men att vi ska kdnna oss stolta 6ver den
hér forestallningen som vi gjort tillsammans och att det ska vara ordentligt med kostym,

rekvisita, scenografi [...].

Att arbeta avdramatiserande och normaliserande ger ett nytt varde for dramaundervisningen.
Da handlar det inte langre enbart om personlig utveckling och larandet i forestallnings-
processen, utan da blir vardet i hur andra ménniskor runt omkring deltagarna ser pa dem; hur
samhaéllet ser pa dem och vilka forvantningar och krav som kan laggas pa malgruppen. Beatrice

tar upp ett exempel fran en forestallningsprocess:

Nar [en grupp] spelar sa ar det ju gastskadisar blandat med [deltagare] och da blir det ju s&
att... alltsé det fantastiska &r ju nir publiken séger “vem var vad?”, det spelar ju ingen roll,
liksom vem var gastskadis och vem var utvecklingsstord? Alltsa att man inte ser skillnaden

sd, utan det ar nagot vi gor tillsammans.

Det finns en syn pa att manniskor med funktionsvariationer inte kan, menar Beatrice, men
offentliga forestéallningar dar ensemblen har funktionsvariationer kan férdndra den synen. En
fordom om vad deltagarna ar kapabla till resulterar ocksa i att reaktionerna fran publiken under

sjalva forestallningarna kan vara lite tillbakadragna. Beatrice forklarar det pa foljande sétt:

[...] sen é&r det klart att folk kan ju tycka att, ”ah men gud ska man ga dit och skratta at
dem?”, men det &r ju sa att man skrattar med liksom. Det var under nagon forestallning
som ndgon av [deltagarna] sa “’varfor skrattar de inte? Fattar de inte att det &r kul?”, men
att [publiken] kanske inte vagar skratta. Men ju mer tydligt man gor det och ju mer det blir

i samhallet, desto mer naturligt blir det ju da. Och da blir de en del av det normala.

Funktionsvariationen ska inte vara ett hinder for att lyckas med nagot, menar Beatrice.
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6.3 Informant 3

Informant 3, Sara, &r en dramapedagog verksam vid en amattrteaterférening och arbetar med

flera malgrupper, bade med och utan funktionsvariationer.

6.3.1 Dramainriktat arbete for manniskor med funktionsvariationer

Sara beskriver sitt arbete med funktionsvariationer som nagot som har forandrats 6ver tid. |
borjan fanns det en okunskap och en tro att det skulle vara svarare att arbeta med personer med
olika diagnoser och att det skulle vara svarare att gora improvisationer, men det egna tvivlet
har forsvunnit allt eftersom Sara fortsatt att arbeta med malgruppen. Nu ser Sara inte nagon

egentlig skillnad mellan sina olika grupper. Féljande citat beskriver hennes tankar:

Jag tror att det dar mest sitter i huvudet. Jag tycker inte att det ar svarare att forklara for en
grupp med funktionsvariationer an en grupp med vuxna till exempel. Man tar kanske for
givet att de med funktionsvariationer kanske inte forstar [...], men det kan ju vara en
vuxengrupp som inte forstar en évning som jag forklarar ocksa. Skillnaden ligger ju inte
hos dem pa négot vis, utan det ar mitt satt att forklara. [...]. Jag tinker inte pa att “nu ska
den hér gruppen ha en 6vning” och att jag maste forklara pa ett visst sdtt, utan det sitter i

mitt bakhuvud.

Sara ar av asikten att skillnaden ligger i pedagogens satt att beskriva, inte gruppens forstaelse.
Som pedagog uppstar det en koppling till gruppen efter en tid, vilket skapar en
overenskommelse mellan larare och elev i hur nagonting ska forklaras. Sara ser inte heller att
det finns nagon anledning att undvika vissa former av Gvningar for specifika grupper.
Huvudsaken ar att man far nagon form av gensvar fran gruppen och att det ger deltagarna

nagonting att ha dvningen.

6.3.2 Vardet av drama for manniskor med funktionsvariationer
Att drama bidrar till en positiv utveckling hos deltagarna ar nagonting som Sara lyfter fram.
Efter att ha fatt fragan om hon sett nagon utveckling eller férandring hos sina deltagare svarar

hon pa foljande sitt:

Jag tror sprakutvecklingen tillsammans med att vaga prova nya ord och prova siga repliker

inom manga olika genrer har utvecklat dem valdigt mycket. Och det har just med
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sjalvkanslan ocksa. Man blir ju hela tiden sedd, till exempel far regi och s, det tror jag

ocksa ar valdigt viktigt. Det tror jag har starkt manga.

Sprak och sjélvfortroende ar bara en av manga saker, poangterar Sara. For manga handlar det
ocksa om en slags mening i sig, att fa komma ut och gora annat. Att fa tanka kreativt, anvanda
fantasin och skapa nagonting sjélv, utan att ndgon annan sager at dig vad du ska tanka och gora.

Sara ger féljande exempel fran en av sina grupper:

Vi hade ett Shakespearemanus, och [en deltagare] sa att ”Det hir spraket ldgger sig sa fint
i munnen”, och det var ju sé otroligt fint sagt. For en del &r ju pa rim, och han kanske aldrig

skulle ha stétt pa den har Shakespearetexterna om han inte hade varit med i teatern.

Teatern och dramaundervisningen bidrar till att manniskor med funktionsvariationer far en

annan plats i samhallet mot vad de haft tidigare. Sara fortséatter:

Vi hade [en deltagare] som inte kunde ga i trappor, men fick en trapp pa scen och blev sa
lycklig sa hon sprang upp for trappen helt normalt. Och dé tanker man att det finns nagon
slags motivation nar man jobbar med teater och drama som &r osynlig p& nagot vis. Det
blir liksom inte att bara trana att ga i en trapp, for det blir inte roligt. Men det hér blir liksom

”ah en trapp” och da glommer man bort att man gar daligt for en stund.

Sara fastslar att teatern kan bli livsférandrande for vissa individer. Manga deltagare har en
osakerhet fran borjan, vilket ofta syns i bade tal och kroppssprak. En del kan ha svart att ga,
uttrycka sig infor andra, medan en del inte har tal 6ver huvud taget. Sara har uppfattningen att
teaterns mening stracker sig langre an bara temporér lek och stimulans, den bidrar till att
deltagarna utvecklas over tid; manga med en tydlig forandring i sjalvmedvetenhet, spraklig

formaga och kroppskontroll. Foljande citat fran Sara beskriver en av dessa utvecklingar:

Jag tror hon kénde direkt att teater var hennes grej, medan vi kanske ténkte oj, henne far
vi jobba med”. For hennes kroppssprak syntes knappt, det var sa svagt, hela hon var kutig
och sa. [...] men ja hon kom ju efter vér forsta forestillning och sa “jag vill ha nigonting
mer, jag vill ha ndgonting som &r mer utmanande” och alltsd hon har ju vuxit sedan dess.
[...] hon kan liksom explodera pa scenen. Och nér det kommer publik da slapper hon &nnu
mer, for hon vill sd garna. Det var flera som inte hade hort henne prata som kom och sag

henne som inte forstod ndgonting, ”Var det samma person?”.
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Ovanstaende citat visar pa att det kan finnas en dold vilja att utvecklas fran deltagarnas sida.
Pedagogen kanske har en tidig uppfattning om vad individen Kklarar och behdver utvecklas
inom, men dven deltagaren har en vilja och underliggande potential som kanske synliggors allt
eftersom dramaundervisningen fortsatter. Det utvecklande arbetet ar kontinuerligt och kan ta
Ing tid, men ofta ser pedagogen eller en narstdende utveckling efter ett tag. Aven ménniskor
som till synes inte har formagan att uttrycka sig, eller forklara exakt vad de vill med ord har

visat utveckling, menar Sara. Hon ger foljande exempel:

Sen hade jag en kille [...] som inte hade nagot sprak alls. [...] En gang nér vi holl pa att
repa och vi skulle ga hem, da hittade han en gitarr som lag dar, och helt plétsligt gick han
upp pa scenen och borjade sjunga, och drog pa den dar gitarren. Det var finska ord, och jag
forstod ingenting och jag bara stod dar och tittade. [...] och han hade inte sagt ett ord
tidigare.

Teatern och dramaundervisningen fick eleven att borja gora ljud, for forsta gangen. Det &r en
tydlig utveckling som syntes i elevens plotsliga uttryck. Sara konstaterar att det bara ar pa
teatern, under lektionerna, repetitionerna och forestéllningarna som manga av deltagarna med
funktionsvariationer far mgjligheten att genomga den har utvecklande processen. Sara namner

ett exempel:

Det ar liksom tillfalligheter om de &r med i en grupp och far de prova pa sant dar. Det dar
tycker jag ar sa sorgligt. Det var en tjej som var helt uppspelt nar vi hade dans och
gymnastik for forsta gangen. [...] men det &r ju ingen som gympar med henne dar hon bor.
For oss [utan grav funktionsvariation] blir det ju naturligt att anméla sig till gympa eller
dans, men de kan ju inte anmala sig. Vissa kan ju inte prata. Det &r ingen som vet att hon

alskar att ga pé stallet och hoppa och sédana grejer.

Dramaundervisningen behover inte innebéra att pedagogerna ska forma nésta generationens
skadespelare, utan det dr snarare sa att dramaundervisningen syftar till att skapa en mening for
de som inte har nagon, att utveckla manniskor att bli modigare, sjalvstandiga, kreativa och
starkare. P4 manga satt, forklarar Sara, ar det ingen skillnad mellan utvecklingen av manniskor
med funktionsvariationer och de utan; alla utvecklas, i sin egen takt, pa olika satt, men
utvecklingen finns dar och den syns. Det ar framst for de som inte sjélva kan beskriva vad de

vill for andra som har storst behov av att introduceras till dramaundervisning i nagon form.
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Foljande citat beskriver hur Sara ser pa vardet av drama for manniskor med

funktionsvariationer:

Jag tror att det hér har gett en jéttestor mening till manga faktiskt, eller jag vet att det har
gjort det. Att det betyder nastan allt [...]. Jag tror att de kdnner sig mer som manniskor helt
enkelt. [...] Vi bestimmer inte till exempel att ”du ska sitta har” eller ”dér far du inte vara”,
utan det &r s fritt har. [...] De har ett eget val och de far géra sina grejer nar de har rast
och sa. For att jag tror att det alltid &r folk som bestammer éver dem, i alla fall de som bor
pa gruppboenden. De &r i ndgon slags mall for hur det ska vara, men sa kommer de hit, och

da far de en sjalvkansla som de inte far pa andra stallen, det ar jag helt dvertygad om.

Med de orden sammanfattar Sara véardet av dramaundervisningen. For henne ar det tydligt att
det finns deltagare som aldrig hade varit de ménniskor de &r idag om det inte var for
teaterlektionerna. Utanfor teatern far de med stor sakerhet aldrig chansen att lasa
Shakespearetexter, dansa, sjunga, spela musik, eller sta pa scen och visa upp sig; men tack vare
dramaundervisningen far deras liv ett kreativt innehall dar de far utlopp for sina tankar, kanslor
och idéer pa ett integrerat satt, nagot som ingen annan undervisningsform har mojlighet att

erbjuda.
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7 RESULTATANALYS

| foljande kapitel analyseras resultatet utifran mina valda teoretiska utgangspunkter, det vill
séga de konstnarliga-, terapeutiska-, larande-, coachande- och tekniska metoderna (Ineland och
Sauer, 2014).

7.1 Konstnarliga metoder i arbetet

De konstnérliga metoderna stravar hela tiden mot att vi-kanslan i gruppen ska bli starkt (Ineland
och Sauer, 2014), vilket & nagot som en av informanterna ocksa ser i sitt arbete. Det
konstnarliga “’vi-arbetet” kommer ganska naturligt i arbetsprocessen menar en av informanterna
och genom att arbeta mot en forestdllning sa kommer deltagarna arbeta med
gruppsammanhallning och konstnarligt uttryck per automatik.

Att lata deltagarna géra 6vningar som de ar bekanta med och som direkt kan kopplas till en
konstnarlig logik ar ocksa ett tillvagagangssatt som en informant har anammat i sitt arbete. Pa
grund av vissa deltagares behov kan snarlika évningar vara att foredra, menar informanten,
nagot som Ineland och Sauer (2014) ocksa foresprakar i och med de konstnarliga metoderna.
Forestallningsprocesserna som informanterna bedriver i sin undervisning ar direkt kopplad till
de konstnarliga metoderna, da den konstnarliga processen i form av skadespeleri, scenografi,
kostym och liknande lar deltagarna att bli mer sakra i sig sjalva som aktorer pa scen och i
samspel med andra i gruppen.

7.2 Terapeutiska metoder i arbetet

Att drama ar jagstarkande och utvecklande ar nagot som Ineland och Sauer (2014) pavisar med
de terapeutiska metoderna. Det handlar om évningar och processer dar individen star i fokus
och déar den personliga utvecklingen star i centrum. Informanterna namner alla hur
dramaundervisningen ger en mérkbart positiv utveckling och att kontakten med drama har
hjalpt deltagarna inom sociala, emotionella och individstarkande omraden. Fardigheter som tas
upp av informanterna ar okat sjalvfortroende, 6kad talformaga, forbattrad kroppsmedvetenhet
och sjalvmedvetenhet; detta ar nagot som dven pavisas i de terapeutiska metoderna (Ineland
och Sauer, 2014). Vissa deltagare har enligt informanterna blivit som helt nya méanniskor efter
dramaundervisningen, nagot som bade synts utat till de som kanner deltagarna, men ocksa inat
i individen sjalv. De far en ny slags plats i samhallet, vilket starker deras manskliga vérde.
Dramaundervisningen far har ett varde for bade individen och samhallet, menar en informant.
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7.3 Larande metoder i arbetet

Larande metoder gar mer in i skadespelarutbildning, dar syftet ar att utbilda deltagarna inom
teaterkonsten (Ineland och Sauer, 2014). En av informanterna ser sin ldroprocess med
deltagarna som lika serids och viktig, oavsett om de har funktionsvariationer eller inte.
Forestallningarna ska inte vara pa latsas och oseridsa, bara for att deltagarna har en diagnos,
menar en informant. Att ge dem mdjligheten att lara sig om skadespeleri och andra
teaterinriktade omraden hjalper deltagarna att starka sin identitet genom karaktarsarbete,
repetitioner och olika berattelser pa scen. De blir mer trygga i andra sociala sasmmanhang menar

en informant, vilket dven Ineland och Sauer (2014) framlagger inom de larande metoderna.

7.4 Coachande metoder och tekniska metoder i arbetet
Coachande och tekniska metoder har bada individanpassning som nyckelbegrepp och mal

(Ineland och Sauer, 2014), sa att namna bada under samma rubrik &r lampligt.

Nar det kommer till individanpassning &r alla informanter av asikten att det ar ndgonting som
ar avgorande for att skapa en intressant och utvecklande undervisningsform. Detta ar i linje med
bade coachande och tekniska metoder (Ineland och Sauer, 2014), vilka lyfter individanpassat
stdd och specifika hjalpmedel som viktiga for elevens trivsel. En informant menar att alla
individer har olika behov och olika begransningar, eller begavningar, som behover lyftas fram
i undervisningen. Det kan handla om behov av olika slag, dar tal, rorelseférmaga, forstaelse
eller vérldsuppfattning kan skilja sig fran vad andra &r vana vid. Att anvéanda sig av olika
hjalpmedel och tillvagagangssatt for att utveckla deltagarna kan skapa en helt ny typ av
utvecklande miljo. Tekniska hjalpmedel, dér till exempel ljud och ljus anvéands for att hjélpa
deltagarna att veta nar de ska gora nagot, ar nagot som informanterna namner som effektivt. Att
forklara tydligt och att ge instruktioner som ar anpassade till individernas forstaelse ar ocksa ett
satt att skapa en begriplighet for deltagarna. De blir inkluderade pa ett satt som majliggor for
utveckling, istallet for att anta att de inte forstar alls. En informant beskriver att det &r hon sjélv
som ska anpassa sig, inte deltagarna, och att de kan forsta precis lika mycket som vem som
helst, sa lange som instruktionerna ar tydliga. Detta gar i linje med Ineland och Sauer (2014)

och deras syn pa de coachande och tekniska metoder som kan anvandas i undervisningen.
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7.5 Sammanfattande analys

Nedan kommer en sammanfattning av analysen dar fragestéllningarna besvaras.

| samspel med varandra gar alla fem begrepp att applicera pa informanternas svar. Arbetet med
funktionsvariationer ar varierande, dar pedagogerna tvingas anvanda sig av en kombination av
manga olika metoder for att utveckla sina deltagare, helt utifran individuella behov och
onskemal. Precis som Sauer och Ineland (2014) visar maste metoderna samverka for att skapa

en vélfungerande undervisning.

Varde och utveckling ligger inom samma omrdde och sammanfattningsvis menar
informanterna att vardet av dramaundervisningen ar just utvecklingen som deltagarna gar
igenom. Dramaundervisning ar vardefullt for manniskor med funktionsvariationer i den man
att de utvecklas inom omraden som hjélper dem klara sig lattare i vardagen. Sprakutveckling i
form av tal och lasforstaelse, utveckling i form av kroppsmedvetenhet, men ocksa utveckling i
form av sjalvfortroendet som starks av att fa vara med i en 6vning eller sta pa en scen och bli
sedd av andra. Det sistnamnda behdver inte innebara att individen maste ha huvudrollen for att
utvecklas, utan det kan, som en informant konstaterar, handla om att bara vara dar, vilket i sig

kan vara ett stort steg for manga.
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8 DISKUSSION

Syftet med studien har varit att belysa hur teater- och dramapedagoger resonerar kring vérdet
av dramaundervisning for ménniskor med funktionsvariationer. Under min forskningsprocess
har jag sett att mina informanter delar manga synsatt, men ocksa skiljer sig fran varandra inom
vissa omraden. | féljande kapitel kommer jag fora en diskussion kring mitt resultat och sétta
det i relation till bakgrund och tidigare forskning, samt teoretisk utganspunkt. Darefter
diskuterar jag min metod och hur mina olika val kan ha paverkat studien. Avslutningsvis

presenterar jag forslag for vidare forskning.

8.1 Resultatdiskussion

Informanternas resonemang om arbetet med funktionsvariationer har varit véldigt varierat.
Medan det forvisso finns en gemensam asikt om att individanpassning behovs i alla grupper,
oavsett vilken typ av grupp det ar, sa skiljer sig informanternas syn pa arbetssatt och ambition.
En informant menar att det ar svart att genomféra dvningar och att vissa saker, till exempel
improvisation, inte gar att genomféra med vissa individer. Ineland (2007) pavisar att den
allmanna synen verkar vara att individer med funktionsvariationer inte kan lika mycket som de
som saknar en diagnos kan, en syn som en av informanterna verkar dela, men dnda med ett
positivt och utvecklande synsétt. Informanten sag begransningarna hos individerna, men ocksa
mojligheterna, och valde da att fokusera pa att anvanda moéjligheterna. Exempelvis om en
deltagare inte kunde prata fick denna da gora rorelser istallet, medan de som hade fungerande
tal fick repliker. Funktionsvariationen blir har ett hinder, ett stopp, att utféra ndgonting som
andra manniskor utan funktionsvariation skulle klara utan problem. Pedagogens uppgift ar da

att uppmuntra deltagaren till att géra det som deltagaren klarar av.

Nagot som kom som en Gverraskning for min del var nér en av informanterna papekade att det
inte alls finns nagon skillnad, utan att allt sitter i huvudet hos pedagogen. Om pedagogen ser
gruppen som vilken grupp som helst, utan att lagga fokus vid funktionsvariationerna, da finns
det till slut ingen skillnad mellan grupperna. Da sker en normalisering av deltagarna, nagonting

som aven Ineland (2007) framhaller som en del av sin forskning.

Att deltagare som kommer i kontakt med drama utvecklas ar nagonting som styrks av bade
tidigare forskning och informanterna. Fredriksson (2013) och Kumar och Raja (2009) belyser

hur drama i skolan ger forbattrade resultat pa prov, 6kad sprakforstaelse och forbattrade sociala
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fardigheter. Corcoran och Davis (2005) visar pa 6kad laskunnighet hos de med svarigheter att
lasa och skriva. Trowsdale och Hayhow (2015) uppméarksammar hur drama hjélpt de som har
svart i andra amnen att fa 6kad forstaelse for dessa amnen. Detta stammer 6verens med hur
informanterna utvérderar dramats inflytande pa sina deltagare, men vad som ar Gvertygande
bevis for dramats varde ar hur informanterna lagger fram fall efter fall dar en deltagare
utvecklats och blivit helt nya manniskor tack vare dramaundervisningen. Det &r deltagare som
I extas dansar runt under gymnastiken. Det ar deltagare som efter det forsta scenframtradandet
ville ha nagonting mer och idag har haft flera huvudroller. Det ar deltagare som efter ar av
tystnad for forsta gangen stéller sig upp och sjunger och pratar infor en forstummad publik. Det
ar deltagare som tack vare teatern kénner sig fria att uttrycka sig och vara méanniskor, i en vardag
dar de kanske annars inte syns 6ver huvud taget.

Ineland och Sauer (2014) kategoriserar dramautbildningen for funktionsvariationer in i olika
metoder, vilka kan fungera bra ur en analytisk och teoretisk utgangspunkt, men som i praktiken
blir svara att applicera pa undervisningen. Utifran informanternas uttalanden handlar det till
stor del om individanpassning, men jag uppfattar ocksa att det finns en underliggande hog
kompetens och stor ambition att hjalpa, stétta och utveckla fran pedagogernas hall. Utifran
informanternas beréttelser om hur de arbetar finns det en slags 6dmjukhet, men jag tror det &r
viktigt att inte forbise dessa pedagogers kompetens och den tid det krévs for att arbeta med och
undervisa drama. Fredriksson (2013) ser drama som en pedagogisk mojlighet, men pavisar
ocksa hur méanga pedagoger saknar dramautbildning och darfor inte ser sig sjalva som dugliga
att undervisa inom det. Men som informanterna ndmner sker det dven en utveckling hos dem
sjalva ju langre de arbetar. Till en borjan &r det svart, men efter en tid lar de sig hur deltagarna

fungerar och deltagarna blir trygga med pedagogerna.

Teater ar viktigare an nagonsin. Tidigare forskning visar pa en vardefull utvecklande potential
inom dramadmnet och utifran mina informanters uttalanden betyder teatern och
dramaundervisningen allt for vissa deltagare. Ménniskor med funktionsvariationer har en
svarighet att klara sig i vissa situationer och for en del ar funktionsvariationen sa pass pataglig
att de behdver valdigt mycket stod i vardagen. Men genom att tillféra en liten bit drama i deras
liv, finns mojligheten att utveckla, hjélpa och stétta dessa manniskor. Jag ser vardet i

dramaundervisning for den har malgruppen som enhetligt positivt, framst tack vare den
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utveckling som har visats ske pa individniva, men ocksa tack vare den utvecklande och

medmanskliga syn som samhéllet och andra manniskor runtomkring far gentemot malgruppen.

8.2 Metoddiskussion

Den hér uppsatsen skrevs under en pagaende global pandemi. Situationen i varlden och Sverige
har bidragit till att vissa former av insamling av data inte varit genomforbara, bland dem
observationer. Min forsta tanke nar jag fick idén till den har uppsatsens innehall var att jag ville
observera hur olika teater- och dramapedagoger arbetar med maéanniskor med
funktionsvariationer, men pa grund av det radande laget fick min insamling ske genom
intervjuer istallet och mitt syfte fick korrigeras nagot till vad det ar nu. Intervjuerna kunde inte
genomforas pa plats, utan fick genomforas dver telefon, vilket i sig skapade en distansering

mellan intervjuare och informant, ndgot som inte ar optimalt, men &nda sa nara som mojligt.

Nar jag utformade intervjuerna var jag noggrann med att frdgorna skulle vara neutrala och
uppmuntra till Ianga genomgaende svar fran informanternas sida. Vad jag inte raknade med var
hur min semistrukturerade intervjumetod ledde till att fragorna som stélldes ofta hamnade i
olika ordning beroende pa sattet som informanten svarade. Detta resulterade i valdigt olika
intervjuer, trots Eriksson-Zetterquist och Ahrnes (2015) rekommendation att halla intervjuerna
sd lika som mojligt. Jag fick forvisso svar pa det jag ville ha svar pa, men vagen dit

komplicerades av strukturen.

I min analys valde jag att inspireras av den hermeneutiska modellen, vilken uppmuntrar till en
bred och opartisk analys. Jag &ar sjalv intresserad av teater och drama, och jag &r av
uppfattningen att drama ar nagot av det mest utvecklande som finns for bade barn och vuxna.
Om min egen uppfattning lyser igenom i analysen vet jag inte, men min avsikt har varit att

uppmaérksamma alla sidor, inte bara den som bekréftar min egen erfarenhet.

8.3 Forslag till vidare forskning

Min uppfattning ar att dramaundervisning ar ett relativt outforskat forskningsomrade, och i
kombination med funktionsvariationer finns det mycket mer att underséka. Min studie skrapar
bara pa ytan av vilket varde drama har for manniskor med funktionsvariationer, och framtida
forskning skulle kunna utforska det temat med andra utgangspunkter. Vad sager deltagarna
sjalva om vilket varde som dramaundervisningen och teatern har? Gar det att urskilja en likhet
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mellan pedagogernas uppfattning och deltagarnas syn? Det vore ocksa intressant att gdra
observationer och att undersoka hur pedagogerna arbetar, pratar och interagerar med sina
deltagare och om en specifik undervisningsform utvecklar mer &n andra. Att studera vérdet av
andra konstnarliga amnen, sa som musik eller maleri, och undersoka vilken effekt som dessa

har pa deltagarnas utveckling ser jag ocksa som en relevant framtida forskningsstudie.
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BILAGOR

Nedan finns studiens alla bilagor.

Bilaga 1 — Intervjuguide

Intervjuguide for intervju med teater- och dramapedagoger med expertis inom

funktionsvariationer och dramaundervisning.

Fa informanten att bli bekvam med den digitala intervjun.

Syftet och malet med studien.

Vad har du for bakgrund inom teater och dramaundervisning?

Hur lange har du arbetat som dramapedagog?

Varfor har du valt att arbeta som drama/teaterpedagog?

Vad har du for erfarenhet av att arbeta med deltagare som har funktionsvariationer?
Vilka typer av funktionsvariationer har du erfarenhet av att arbeta med?

Beskriv hur ditt arbete med funktionsvariationer ser/sett ut?

Skulle du kunna beskriva om du ser nagra skillnader med att leda en dramagrupp dar
deltagarna har funktionsvariationer och en grupp dar deltagarna inte har det?

Ser du nagra likheter, i sa fall vilka?

Skulle du kunna beskriva om det &r nagon skillnad pa att jobba med olika aldrar? Om
ja, pa vilket sétt?

Kan du beratta lite om olika undervisningsupplagg och hur de brukar se ut?

Hur tdnker du nar du planerar och lagger upp en lektion eller en termin?

Vad vill du att dina deltagare ska lara sig?

Vilka 6vningar och lekar brukar du anvéanda pa lektionerna?

Vad fungerar bra, vad fungerar mindre bra?

Hur arbetar du som pedagog for att utveckla deltagarna?

Har du nagra speciella pedagogiska knep som du anvander dig av? Vilka ar det i sa
fall?

Pa vilka satt skulle du saga att dramaundervisningen utvecklar deltagarna over tid?
Skulle du kunna ge exempel pa nagra deltagare som du har sett en utveckling hos
under din dramaundervisning. Vad &r det for utveckling du har sett?

Vad ser du for varde i dramaundervisning for ménniskor med funktionsvariationer?
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Bilaga 2 — Samtyckesblankett

Samtyckesblankett for medverkande i studie for kandidatuppsats och behandlande av

personuppgifter

Studiens utférare: Johan Engelbrekt; student pd Teaterpedagogprogrammet, Orebro
Universitet.

Typ av studie: Kvalitativ intervju.

Studiens syfte: Att undersdka hur olika drama- och teaterpedagoger anvander sig av drama i
sin undervisning for att utveckla manniskor med funktionsvariationer, samt vilka utvecklingar

pedagogerna ser hos sina deltagare.*

Som deltagare i studien &r jag medveten om féljande:

e Intervjun kommer spelas in och sparas pa en extern harddisk under uppsatsprocessen
for att sedan raderas tillsammans med 6vriga dokument och filer, efter att uppsatsen
blivit godkénd.

e Den enda som kommer lyssna pa och ha tillgang till inspelningen av intervjun ar
Intervjuaren.

e Alla namn och platser kommer anonymiseras och det insamlade materialet kommer
enbart anvandas i uppsatsarbetet som intervjun syftar till.

e Deltagandet i studien ar helt frivilligt och jag som intervjuad kan néar som helst avbryta
mitt medverkande, aven efter att sjalva intervjun har agt rum.

Genom underskrift nedan intygar jag samtycke for medverkande i studie, samt att jag &r

medveten om punkterna ovan.

Underskrift Ort och Datum

Namnfértydligande

! Studiens syfte omformulerades efter att intervjuerna genomfordes, darav olika syften i samtyckesblanketten och
i sjalva uppsatsen.
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Bilaga 3 — Tabell, teoretisk utgangspunkt

Konstnérliga  Terapeutiska Larande Coachande Tekniska
Nyckel- Kultur Personlig Identitet Anpassning Stédstrukturer
begrepp scenkonst utveckling strategier
Exempel p& Drama- Jagstirkande  Studiebesck, Individ- Tekniska
ovningar, avningar avningar gdaster, anpassat stéd  hjdlpmedel
teknik och Repetitions- Samspels- personliga
aktiviteter arbete ovningar erfarenheter
Forhallnings  leda, Terapeutisk Erfarenheter  Handledning  Teknikstad
satt regissera Instruktioner ljud, ljus
Mal Forestdllning,  Sociala, Frén Begriplighet,  Begriplighet,
social emotionella brukarroll till  tydlighet tydlighet
gemenskap och kognitiva  skadespelare delaktighet delaktighet

fardigheter

(Ineland och Sauer, 2014)

35



