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Abstrakt

Bakgrund: Att ga fran rollensom student till sjukskoterska ar en omvélvande tid som praglas
av bade utveckling och larande, men ocksa utmaningar och oro. En sarskilt utmanande situation
for nyexaminerade sjukskoterskor ar akuta situationer.

Syfte: Att beskriva den nyexaminerade sjukskéterskans upplevelse av akuta situationer pa
vardavdelning.

Metod: En litteraturstudie med systematisk sokning. S6kningen genomfdrdes i databaserna
Cinahl, Psycinfo och Medline. Artiklarnaanalyserades genom integrerad analys.

Resultat: Nyexaminerade sjukskoterskor upplever en brist pa teoretisk kompetens i akuta
situationer och behover stod fran erfarna kollegor med prioritering och beslutsfattande.
Resultatet tyder pa ett glapp mellanteori och praktik och att nyexaminerade sjukskoterskor har
en oro for att bega misstag i akuta situationer. Fardigheten att varda i akuta situationer utvecklas
under forsta aret som yrkesverksam.

Slutsats: Behovet av stod fran kollegor ar centralt nar nyexaminerade sjukskoterskor stalls
infor akuta situationer. Vidare forskning om faktorer som paverkar positivt och negativt pa
nyexaminerade sjukskoterskors upplevelser ar av vikt for att vidare kunna utveckla
integreringen av teori och praktik under utbildningen.

Nyckelord: Nyexaminerad sjukskoterska, akuta situationer, upplevelser, Novis till Expert
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Abstract

Background: The role transition from a nursing student to a registered nurse can be a time full
of learning and personal development, but it can also contain challenges and feelings of anxiety.
An especially challenging task for the newly graduated nurse to handle is acute situations.

Aim: To describe newly graduated nurses experiences of acute situations in general hospital
wards.

Method: A literature study was conducted through a systematic literature search using the
databases Cinahl, Psycinfo and Medline. The articles were analyzed through integrated
analysis.

Results: Newly graduated nurses experience a lack of theoretical competence in acute care
situations. They are in need of support from experienced colleagues to handle prioritizing and
decision making. The findings indicate a gap between theoretical knowledge and practical
competence among newly registered graduated nurses and that they experience a fear of
making mistakes in acute situations. During the first year in clinical practice the newly
graduated nurses develop their ability to care in acute care situations.

Conclusion: Newly graduated nurses are in great need of support from experienced colleagues
in acute care situations. Further research is necessary to study how different factors affect
newly registered graduated nurses' experience in different ways. Research is important to
further develop the integration of theoretical and practical skills in nursing education.

Keywords: Newly graduated nurse, acute situations, experience, Novice to Expert
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1. Inledning

Att slutféra sin utbildning och ta examen som sjukskoterska ar for manga
sjukskoterskestudenter en forsta milstolpe i sitt kommande yrkesliv. Efter examen féljer en
spannande tid som praglas av att omsatta teoretiska kunskaper till klinisk praktik ute pa en ny
arbetsplats. Att vara ny sjukskoterska innebdr naturligt att stéllas infor nya situationer. En
situation som kan var sarskilt utmanande for all vardpersonal ar akuta situationer.

Forfattarna till det har examensarbetet vantas inom en snar framtid att ta examen som
sjukskoterskor och kommer sannolikt i sin yrkesroll att stallas infor akuta situationer. Det
vackte intresse for att belysa hur nyexaminerade sjukskoterskor upplever akuta situationer.

| dagstidningen Nerikes Allehanda gick det den 20 november 2022 att lasa om
sjukskoterskebristen pa Universitetssjukhuset i Orebro. Bristen pa sjukskoterskor beskrivs i
artikeln att leda att nyexaminerade sjukskoterskor kastas in i situationer de inte ar forberedda
for.

Att amnet ar hogaktuellt for bade arbetsmiljon och patientsakerheten rader det ingen tvekan
om efter att ha l&st artikeln (Mayer, 2022). Genom att studera nya sjukskéterskors upplevelser
ar forhoppningen att det har arbetet kan bidra till en battre férberedelse fér att som
nyexaminerad sjukskoterska stallas infor en akut situation.

2. Bakgrund
DEFINITIONER

Nyexaminerad sjukskoterska: | det har arbetet kommer nyexaminerad sjukskoterska att
definieras som de sjukskoterskor som avslutat sin grundutbildning och arbetar sina forsta 12
manader som legitimerad sjukskéterska.

Team: Team forklaras ofta som att samtliga medlemmar ar Gverens, att teamet arbetar med
tydliga mal, har en tydlig och god kommunikation samt tydliga roller. Team kan identifieras
som ett team av olika professioner men dven ett team av kollegor inom samma proffesion
(Sandberg, 2006).

Akuta situationer: Den engelska termen for akuta situationer & emergencies och definieras
enligt svenska MeSH (u.4.) som ”situationer eller tillstand dar det foreligger stor risk for
invalidiserande eller omedelbart livshotande foljder eller som kréver forsta hjalpen insats eller
annat omedelbart ingripande”.

2.1 Fran universitet till arbete

| Sverige ar utbildningen till grundutbildad sjukskoterska en trearig universitets eller
hdgskoleutbildning som omfattar 180 hdgskolepodng. Utbildningen grundar sig i allménna
bestammelser utifran Hogskolelagen (1992) och Hogskoleforordningen (1993:100).
Hogskoleutbildning pa grundniva ska utveckla studenternas formaga till kritiskt tankande, att
sjalvstandigt urskilja, formulera och l6sa problem, félja kunskapsutvecklingen och vardera
kunskap pa en vetenskaplig niva (Hogskolelagen, 1992).

Sjukskoterskeutbildningens huvudamne ar omvardnad och utbildningen innehaller bade
teoretiska och kliniska kurser. Under utbildningen genomfors verksamhetsforlagd utbildning
dar studenterna utbildas i praktiska moment ute i regional och kommunal vardverksamhet.
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Utbildningen leder till en kombinerad yrkes- och kandidatexamen (Universitets och
hogskoleradet, 2022).

Under de senaste aren har det funnits en brist pa sjukskéterskor. Efterfragan pa nya
sjukskoterskor vantas fortsatta 6ka fram till ar 2035 relaterat till mattliga pensionsavgangar,
okad befolkningstillvéaxt och ett storre antal aldre i behov av vard (Universitetskanslersambetet,
2021).

Overgéngen fran att vara student till att bli legitimerad sjukskéterska ar en omvilvande tid. Det
kan delvis varaen period full av utveckling och larande, men den nya sjukskoterskan kan ocksa
uppleva tillvaron som stressande och utmanade (Ankers et al., 2018; Parker et al., 2014).
Hawkins et al., (2019) beskriver att det finns en konflikt mellan idealet av vad en sjukskoterska
ska vara och hur verklighetenser ut. Det finns en oro hos nyexaminerade sjukskoterskor kring
hur de ska anta sjukskoterskerollen och vad som kravs for att vara sjukskoterska.

Nyexaminerade sjukskdterskor som arbetat kliniskt som underskdterskor under sin utbildning
upplevs tryggare med sitt arbete. Nyexaminerade sjukskdterskor som har arbetat kliniskt under
utbildningen tycks aven skatta sina férmagor hdgre an nyexaminerade sjukskoterskor som inte
arbetat under sin utbildning (Harrison et al., 2020). Att ga fran den kanda rollen att vara student
till en yrkesroll innebar nya erfarenheter, men ocksa ett storre ansvar och andra forvantningar
(Duchscher, 2009).

2.2 Sjukskoterskan

Ansvaret hos den legitimerade sjukskoterskan innefattar att sjélvstandigt ansvara for kliniska
beslut som ska erbjuda patienten en forbattrad, bibehallen hélsa, eller mojlighet att aterfa god
hélsa (EFN, 2015). Sjukskoterskan ska &ven enligt Hogskoleférordningen (1993:100) arbeta ur
ett vetenskapligt och humanistiskt forhallningssatt. Legitimationen vérderas hogt da kraven pa
professionen vilar pa vetenskaplig grund.

Att arbeta evidensbaserat innebér att anvidnda metoder med bésta tillgdngliga evidens.
Evidensen baseras pa vetenskap och beprévad erfarenhet utifran patientens behov. Det kravs
darfor att sjukskoterskan kontinuerligt haller sig uppdaterad om ny forskning inom sitt
yrkesomrade och arbetar utefter uppdaterade foreskrifter (Segesten, 2011).

En legitimerad sjukskdterska ska delta i utvecklingen av vardmiljon samt aktivt tillampa och
implementera beprovad erfarenhet och béasta tillgangligaevidens i omvardnadsprocessens alla
steg (Hogskoleférordningen, 1993:100).

Utover den kompetensbeskrivning som ndmns ovan ska sjukskoterskan ha ett etiskt perspektiv
i beaktande. En végledning for etisk yrkesutovning ar International Councils of Nurses [ICN]
etiska kod (2011). Det &r en internationell referensram som syftar till att forbattra och véagleda
forskningsmoralen och yrkesutdvningen (Dobrowolska et al., 2007; Numminen et al., 2008).

Koden avses tillampas i kombination med lagstiftningar, riktlinjer och férordningar som styr
professionen (ICN, 2011). Koden beskriver sjukskoterskan och ansvaret gentemot personer
som &r i behov av vard. | samtliga av ICN:s huvudomraden ar det centralt for sjukskéterskan
att i sitt arbete kontinuerligt arbeta ansvarsfullt med respekt for réttvisa och samarbete (ICN,
2011).

Den legitimerade sjukskoterskans specifika kompetensbeskrivning syftar till personcentrerad
vard, evidenshaserad vard, samverkan i team, sdker omvardnad och informatik samt
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patientnara arbete med pedagogiska insatser (European Federation of Nurses Associations
[EFN], 2015).

Da halso- och sjukvarden konstant befinner sig i forandring medfor det nya risker for
patienterna. En kompetensbeskrivning ar arbete med saker omvardnad och innebar att
sjukskoterskan ska ha handlingsberedskap samt arbeta forebyggande for att undvika att
patienter utsatts for vardskada (PSL, 2010).

Patientsakerhetslagen [PSL] (2010) syftar &ven till att fraimja en h0g patientsakerhet och
innehaller bestammelser som bland annat riktar sig till sjukvardspersonalen. Som sjukskaterska
har man darfor en skyldighet att arbeta riskmedvetet och tidigt kunna identifierarisker.

Det forebyggande arbetet innebdr bland annat att gora riskbeddmningar, identifiera
forbattringsatgarder och delta i uppféljning, hantera lakemedel pa sakert satt och anvanda
standardiserade metoder for séker informationsoéverforing (EFN, 2015). En férebyggande
atgard kan vara att forbattra teamarbetet pa en vardavdelning for att minska risken for
vardskada (socialstyrelsen, 2021).

2.3 Att arbeta i team

Bade Sackset al. (2015) och PSL (2010) lyfter betydelsen av effektivt teamarbete och beskriver
hur vardkulturen har forandrats till forman for effektiviseringen av patientsakerheten. Den
legitimerade sjukskoterskans roll i teamarbetet ar enligt Hogskoleférordningen (1993:100) att
ansvara for omvardnadskompetenseni hela teamet, sékerstalla informationséverféring mellan
teammedlemmar, planera, konsultera och samverka med andra aktorer.

Sjukskoterskan ska dven kunna kommunicera med patienter, narstaende och medarbetare i
teamet pa ett respektfullt, empatiskt och lyhort sétt (Socialstyrelsen, 2018). | en akut situation
ar det centralt att samverkan fungerar och att en tydlig kommunikation uppréattas (Leonard et
al., 2004; Sacks et al., 2015).

2.4 Akuta situationer

Akut beskriver utifran ett tidsperspektiv ett skeende eller handelse som sker haftigt, hastigt
eller plotsligt. | ett vardsammanhang kan det for personalen beskriva att en situation behover
handl&ggas snabbt (Gabrielsenet al., 2009). Begreppet akut kan &ven anvandas i sammanhang
for att beskriva en situations allvarlighetsgrad.

En medicinskt akut situation kan darfor beskrivas som en plotslig och allvarlig handelse som
kraver ett snabbt omhé&ndertagande av patienten (Gabrielsen et al., 2009). Att en situation &r
akut syftar dven till att beskriva en dimension av férandrad intensitet i behovet av omvardnad,
vardens komplexitet och en 6kad arbetsbelastning for vardpersonalen (Brennan och Daly,
2009).

Omvardnad i en akut situation beskrivs av Benner (2004) som att upptacka och bedéma fysiska
avvikande symtom for att initiera behandlingar och mobilisera resurser. | det akuta
omhéandertagandet kan vardpersonal arbeta enligt ABCDE, som syftar till att behandla kritiskt
livshotande tillstand i ratt ordningsfoljd (Thim et al., 2012). Ordningsféljden pd bokstaverna
ska foljas strikt for att omhéndertagandet ska vara strukturerat och livraddande. For att
arbetssattet ska fungera korrekt ska vitala funktioner vara undersokta och atgardade innan
arbetet gar vidare till nasta bokstav (Thim et al., 2012; Kool & Blickman, 2007).
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2.5 Teoretisk utgdngspunkt

Teoretisk utgangspunkt for den har studien och underlag for diskussionen é&r
omvardnadsforskaren Patricia Benners (1997) teori Fran novis till expert om sjukskéterskors
inlarning och kunskapsutveckling i forhallande till klinisk erfarenhet.

Benner (1997) redogdr for sin teori utifran Dreyfusmodellen. Modellen ar ursprungligen
framtagen av matematikern och systemanalytikern Stuart Dreyfus samt filosofen Hubert
Dreyfus och grundar sig pa studier om hur manniskor forvarvar sina kunskaper. Benners
modell beskriver 6vergangen fran nyutbildad sjukskoterska till expert i fem stadier- novis,
avancerad nyborjare, kompetent, skicklig och expert (Benner, 1997).

1.) Novis: Modellens forsta stadie fordjupar sig pa begreppet novis / nyborjare. Novisen saknar
fardighet och besitter ingen speciell erfarenhet av situationer dar de kan forvéntas prestera.
Handlandet foljer regelverk och ramar da den novisa sjukskoterskan inte besitter erfarenhet att
basera sina handlingar pa. For att ge novisen mdjligheten att slutfora sina uppgifter behovs
undervisning med hjélp av mentorsstod.

2.) Avancerad nybdrjare: | andra stadiet uppgraderas novisen till avancerad nybérjare och
klarar natt och jamt att prestera godtagbart. Det som skiljer steg ett och tva ar att den
nyexaminerade sjukskoterskan har borjat identifiera olika situationer och sammanhang och
skapat nya erfarenheter. Avancerade nybdrjare har annu inte utvecklat formagan att uppfatta
hela situationer.

3.) Kompetent: Modellens tredje stadie illustrerar kompetensen hos sjukskéterskan som har
arbetat under samma eller liknande omstandigheter i upp till tre ar. Den kompetenta
sjukskoterskan kan medvetet faststdlla en plan men saknar fortfarande den skickliga
sjukskoterskans effektivitet och anpassningsformaga. Den kompetenta sjukskoterskan
behé&rskar akuta och oférutsagbara situationer (Benner, 1997).

4.) Skicklig: Vidare beskrivs sjukskoterskan som skicklig utovare. Den skickliga
sjukskoterskan kan tolka situationer hela situationens betydelse kan uppfattas. Den hér
erfarenhetsbaserade formagan utmarker den skickliga sjukskoterskan nar oforvéantade eller
onormalasituationer infinner sig.

5.) Expert: I teorins sista stadie anses sjukskoterskan vara expert. Med sin erfarenhetsgrund ar
sjukskoterskan trygg i sin roll och kan intuitivt uppfatta varje situation och problemlosa det
aktuella problemomradet. Som expert grundar sig manga beslut i en magkanslaav att det kanns
ratt. Aven experter kan gora misstag sd mattet av sikerhet bor aldrig generaliseras till Gverdrift
(Benner, 1997).

Utdver de fem kunskapsstadier som beskrivs har Benner (1997) utvunnit sju domaner som dven
beskriver sjukskaterskans kliniska verksamhet och de omraden dar sjukskéterskan ar verksam.
Examensarbetet kommer inte tdacka samtliga domaner utan férdjupa sig pa den fjarde doménen-
att effektivt hantera snabbt skiftande situationer. | doménen beskriver Benner (1997) att det ar
sjukskoterskans ansvar att observera patienterna och uppméarksamma tidiga tecken pa
forsamring. Darmed ska sjukskoterskan kunna upptacka forandringar i ett tidigt skede sa att
ldkaren ska kunna vara tillganglig om akut situation uppstar. Det kraver da att sjukskoterskan
vet hur man balanserar patienternas behov mot nédvandiga insatser samt kan hantera och
fungera som organisator i komplexa oférutsedda situationer i vantan pa lakare (Benner, 1997).

Den nyexaminerade sjukskoterskan skulle enligt Benner (1997) kunna befinna sig nagonstans
mellan det novisa stadiet och den avancerade nyborjaren.
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2.6 Problemformulering

Det noteras manga fragetecken kring huruvida nyexaminerade sjukskoterskors upplevelser av
den forsta tiden som yrkesutévande ar Overvagande positiva eller negativa. Manga
nyexaminerade sjukskoterskor kanner sig inte forberedda infor att mdéta sin nya profession och
den komplexa sjukvard som bedrivs idag och uttrycker en oro kring sin kompetens.

En grundutbildad sjukskdterska forvantas kunna ansvara for omvardnaden och
lakemedelsadministrationen for inlagda patienter och samtidigt besitta formagan att hantera
akuta situationer. Darfor ar det av vikt att 6ka kunskapen om den nyexaminerade
sjukskoterskans upplevelser av att hantera akuta situationer pa vardavdelning.

3. Syfte

Syftet med litteraturstudien var att beskriva den nyexaminerade sjukskdterskans upplevelse av
akuta situationer pa vardavdelning.

4. Metod
4.1 Design

For att besvara syftet genomfdrdes en litteraturstudie med systematisk sokning.
Litteraturstudien utgick fran ett deskriptivt forhallningssatt (Kristensson, 2014).

4.2 Datainsamling

De meningsbérande orden var nyexaminerad sjukskoterska, upplevelse och akuta situationer.
Sokorden Oversattes till engelska och blev new graduate nurse, experience och emergencies.
For att skapa en uppfattning om forskningslaget och mangden relevant material genomférdes
inledande s6kningar med orden som &mnesord i databaserna Cinahl, Psycinfo och Medline.

For att fatillracklig mangd relevanta traffar i databaserna behévdes synonymer till amnesorden.
Synonymerna anvandes sedan i den systematiska sokningen. For att gora sokning mer exakt
kontrollerades varje synonym om den fanns som dmnesord i databasen. Fanns synonymen inte
som amnesord soktes den som fritext. Varje utvalt amnesord delades in i ett eget block
tillsammans med sina synonymer, totalt tre sokblock. Ett sokblock for nyexaminerade
sjukskoterskor, ett for upplevelser och ett for akuta situationer. Se bilaga 1.

Frassokning med citationstecken anvandes pa begrepp som behovde hallas ihop, exempelvis
“new nurse” som var synonym i ett sokblock. For att 6ppna upp for olika &ndelser och
stavningar av sokord trunkerades ordets rot, exempelvis emergenc* (Karlsson, 2017).

Sokorden i de olika sokblocken kombinerades med den booleska operatorn OR for att bredda
sokningen och fa fler mojliga artiklar. Nér sokorden i de olika sokblocken kombinerats med
OR lades de ihop och soktes med boolesk operator AND for att avgransa sokningen och fa
fram det slutliga resultatet. Tre slutgiltiga sokningar gjordes i databaserna Cinahl, Psycinfo och
Medline. Amnesorden och fritextsokningen skiljde sig nagot mellan databaserna, men
grundstammen pa sékningarna forsokte hallas sa identiskasom majligt. Se bilaga 1.

De slutgiltiga sokningarna i Cinahl, Psycinfo och Medline gav totalt 699 traffar efter
begransningar engelsksprakig, publikationsar 2012—2022 och peer review. | den slutgiltiga
sokningen patraffades dubbletter. | Psycinfo patraffades fyra dubbletter fran sokningen i Cinahl
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och en dubblett fran s6kningen i Medline. | Medline patraffades tva stycken dubbletter varav

en dubblett kunde inhdmtas fran Cinahl och en ur sékningen i Psycinfo.
Figur 1. Flédesschemaenligt PRISMA (22).
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4.3 Urval

For att gora ett urval av relevanta studier formulerades inklusions och exklusionskriterier.
Inklusionskriterier for studien var originalartiklar som skulle beskriva den nyexaminerade
sjukskoterskans perspektiv av akuta situationer. Nyexaminerade sjukskoterskors upplevelser
av snabbt forsamrade patienter som kan leda till en akut situation inkluderades. FoOr att
inkluderas behdvde artikeln utga fran vard pa vardavdelning, medraknat
intensivvardsavdelningar.

Exklusionskriterier for studien var reviewartiklar, akuta psykiatriska tillstand och artiklar som
berdrde nya sjukskéterskor och COVID-19 pandemin.

Utifran de framsokta artiklarna genomfordes ett forsta urval av datainsamlingen baserat pa
artiklarnas titel och abstract. Samtliga titlar 1&stes och om titeln svarade mot studiens syfte
lastes artikelns abstract. Om dven abstract svarade mot syftet och inklusionskriterierna valdes
artikeln ut for vidare granskning.

De slutliga soékningarna resulterade i 56 utvalda artiklar som gick vidare for att ldsas i sin
helhet. Artiklarna granskades med utgangspunkt i abstract, metod och resultat. Granskningen
ledde till att 44 artiklar sallades bort da de uppfyllde ett eller fleraexklusionskriterier. Kvar
aterstod 12 artiklar for fordjupad kvalitetsgranskning med granskningsmall,

4.4 Kvalitetsgranskning

For att bedoma vetenskapligheten i utvalda artiklar genomférdes en kvalitetsgranskning utifran
lamplig granskningsmall. Atta artiklar var av kvalitativ metod och fyra artiklar var av
kvantitativ metod.

For bedomning av artiklarna med kvalitativ metod anvandes Statens beredning for medicinsk
utrednings (SBU) granskningsmall fér bedomning av studier med kvalitativ metodik (SBU,
2022). De fyra artiklarna med kvantitativ metod var alla tvarsnittsstudier. For att beddma
kvaliteten pa artiklarna anvandes Joanna Briggs Institutes (JBI) checklista for kritisk
bedémning av analytiska tvarsnittsstudier (JBI, 2020).

Granskningsmallarna erhéll stodfragor med svarsalternativ Ja/Nej/Oklart. Svaren pa
stodfragorna vagdes sammantill den slutgiltiga bedomningen. Om svarsalternativet Nej angavs
till samtliga fragor om det patraffats brister i tillforlitligheten bedoms artikelns kvalitet som
hog. Om stodfragorna resulterat i svarsalternativet Oklart bedomdes artikeln inte kunna uppna
hog kvalitet och bedémdes da som mattlig.

Granskningsmallarna anvéndes som stod for bedomningen av artiklarnas tillforlitlighet.
Samtliga kvalitativa artiklar bedomdes halla en hog kvalitet utifran granskningsmallen. Ingen
av de kvantitativa artiklarna bedomdes fa hog kvalitet da svarsalternativet Oklart besvarade
minst en stodfraga vid beddmningen av samtligaartiklar.

Styrkor och svagheter i artikeln hade en betydande roll i bedémningen. Styrkor och svagheter
hos artikeln bedomdes utifran urvalsforfarande, transparens i metoden, tydligheten i
resultatpresentationen och hur forskaren tagit stéllning till eventuella svagheter i studien.

Kvalitetsgranskningen resulterade i att samtliga atta kvalitativa artiklar beddmdes halla hog
kvalitet utifran en sammanvagning av granskningsmallen samt styrkor/svagheter.

De fyra kvantitativa artiklarna bedomdes efter sammanvagning halla mattlig kvalitet. Ingen
artikel exkluderades efter bedémningen.
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4.5 Dataanalys

Forsta steget i dataanalysen var att lasa artiklarnas resultat i fulltext och jamféra det mot
examensarbetets syfte, inklusions och exklusionskriterier. FOrfattarna laste forst resultaten
separat och sedan tillsammans.

Relevanta resultat markerades och plockades ut som meningsenheter (data units). Né&r
lasningen av artiklarnas resultat inte resulterade i att fler meningsenheter identifierades
fortskred analysen enligt Popenoe et al. (2021) med att genom kondensering sammanstélla de
meningsenheter som utvunnits till teman. Se exempel i tabell 2.

For att tydligare markera vilka artiklar som redovisade vilka meningsenheter anvandes
fargkodning. P& sa vis kunde skillnader och likheter mellan artiklarnas meningsenheter
identifieras (Carlson, 2017). Liknande meningsenheter slogs samman till teman i form av ord
eller korta beskrivande fraser som fangade essensen av de utvalda artiklarnas resultat.
Artiklarnas meningsenheter ssmmanfattadesi sex teman:

Tabell 1. Oversikt 6ver fargkodning av teman.

Tema | Rosa Behov av stod fran kollegor

Tema | Gron Glapp mellan teori och praktik

Tema |Bla Brist pa teoretisk kompetens i akuta situationer

Tema | Gul Svart med prioritering vid akuta situationer

Tema | Orange Oro for att inte uppmarksamma tidiga tecken pa akuta situationer

Tema Ovning ger fardighet

| analysprocessens sista steg lades vikt pa att syntetisera och analysera de nyexaminerade
sjukskoterskornas erfarenheter och upplevelser. Monster och variationer av upplevelser
studerades genom de teman som sammanstallts (Popenoe et al., 2021). De kvantitativa
artiklarna analyserades enligt Popenoe et al. (2021) pa ett liknande sétt.

Resultaten i de kvantitativa artiklarna som svarade till syftet markerades och identifierades som
meningsenheter. Meningsenheterna i form av siffror dversattes till text och kondenserades.
Kondenseringen ledde fram till att meningsenheterna sammanstélldes och grupperades in i
teman och kunde analyseras och syntetiseras.

Analysen kunde faststdlla att sammanstallda teman uppkommit ur tva kategorier av
upplevelser, vilket redovisas i tabell 3. Varje steg i analysprocessen diskuterades mellan
forfattarna for att sakerstélla att meningsenheter, teman och kategorier tolkades lika.
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Tabell 2. Exempel fran analysprocessen.

Typ av upplevelse

| Meningsenhet

“In the absence of
experienced support
the acute situation is
likely to

escalate. The desire
for collegial support is
expressed as not only
the

presence of colleagues
(attendance) but also
their active
participation
(engagement) in
helping to manage the
situation.”

(Sterner et al., 2018).

| Kondensering

| brist pa stod fran
erfarna kollegor kan en
akut situation eskalera.
Det mest
betydelsefulla stodet ar
nar kollegor aktivt
forsoker hjalpa till att
I6sa situationen.

| Tema

Behov av stod fran
kollegor

Upplevelse av
otillrécklig teoretisk
kunskap

“Combined with
apprehension about
time management was
the un-

derlying fear of
making a mistake or
missing something that
would result in the
deterioration of a
patient.”

(Murray et al., 2019)

Underliggande réadsla
for gora en
missbedémning som
leder att tillstandet hos
en patient férsamras.

Oro for att inte
uppmarksammatidiga
tecken pa akuta
situationer

Upplevelse av en
bristande erfarenhet av
verkligheten.

The total score results
were 86

positive, 9 negative,
and 4 ties (no change).
The

Wilcoxon signed-rank
test of each factor also
indicated

a statistically
significant increase in
the NGNs’ perception
of factor 1 (confidence
in provision of care [N
/4 100;

Z 147617, P<.001])
(Sterner et al., 2022)

Resultatet indikerar att
simulationstréning
Okar nyexaminerade
sjukskdterskors
upplevda formaga att
ge vard i akuta
situationer.

Ovning ger fardighet

Upplevelse av en
bristande erfarenhet av
verkligheten.
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4.6 Forskningsetiska dvervaganden

| majoriteten av artiklarna som analyserats i den har studien framgar det tydligt att etisk
provning har utforts.

Forskningsetiska principer som beaktats under litteratursékningen:

Samtyckeskrav: Samtligaartiklar som anvants redovisar att deltagarna sjalva lamnat muntliga
eller skriftligasamtyckentill att delta i studierna. Deltagandeskapet var frivilligtoch deltagare
kunde sjalva bestdmma ndr och om de ville avbryta sin medverkan.

Frivilligheten till deltagande i orginalartiklarna bedomdes vara av stor vikt med anledning av
att en litteraturstudie sammanstéller redan publicerad forskning. Deltagarnai orginalartiklarna
kan darfor inte informeras om att resultaten fran studien de deltagit i granskas igen. Att de gett
sitt samtycke i orginalartiklarna bedémdes darfor viktigt.

Konfidentialitetskrav: Da examensarbetet syftar till att beskriva den nyexaminerade
sjukskoterskans upplevelse av akuta situationer ar det centralt att utga fran citat och enkatsvar
som belyser amnet for att pa ett djupare perspektiv kunna tolka och forsta resultatet.

De resultat som presenteras ar en sammanslagen analys av 12 orginalartiklar och inga citat eller
beskrivningar av enskilda deltagares kanslor fran orginalartiklarna har atergetts for att bevara
deltagarnas konfidentialitet (Kjellstrom, 2017).

4.7 Forforstaelse

Forfattarna i den har studien & medvetna om risken for att var forforstaelse paverkar
resultattolkningen, da forfattarna sjalva befinner sig i slutet pa sjukskoterskeutbildningen och
snart star infor sina nya roller som nyexaminerade sjukskoterskor.

| processen att skriva ett examensarbete valjer garna forfattarna ett &mne som intresserar, men
att studera ett amne av intresse innebér ofta att det finns ett matt av forforstaelse sedan tidigare.
Forfattarnatill den hér litteraturstudien har inte helt olika erfarenheter gallande det valda @mnet.
Resultatet kan darfor paverkas av den egna forforstaelsen da studie av nyexaminerade
sjukskoterskors upplevelser i det valda amnet &r aktuellt for sjukskoterskestudenter i slutet av
sin utbildning.

5. Resultat

Studiensresultat utgorsav 12 artiklar som svarar till studiens syfte att beskriva nyexaminerade
sjukskoterskors upplevelse av akuta situationer pd vardavdelning. Atta av de inkluderade
artiklarnavar av kvalitativ metod och fyra av kvantitativ metod.

Resultatet baseras pa en sammanstdllning av svar fran semistrukturerade intervjuer,
fokusgrupper med semistrukturerad diskussion, intervjuer med Oppna fragor,
sjalvskattningsskalor och enkatsvar. Studierna i de sammanstallda artiklarna &r utférda i
Sverige (n=6), USA (n=3, Australien (n=2) och Turkiet (n=1). For att tydligt presentera
resultatet redovisasi tabell 3 samtligaartiklar med de upplevelser och teman som identifierats
utifran varje artikel. De tva kategorierna av upplevelser som utvunnits ur resultatet bedomdes
vara narbeslaktade med varandra. Resultatets tyngd ligger i de teman som utvunnits.
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Tabell 3. Resultatoversikt.

T . Upplevelse av en bristande erfarenhetav
Upplevelse | Upplevelse av otillracklig teoretisk kunskap verkligheten
Oro for att
tlicr)lrsét?si Svart att Behov av Glapp mellan u nlgreksam
T —— prioritera vid stod fran Ovning ger teori och prrF:a Ao
Teman aEuta akuta kollegor fardighet praktik recken gé
R situationer P
situationer akuta
situationer
Aydogan et y
al., (2020)
Della Ratta
(2016) v v v v
Gellerstedt et
al., (2019) v v v
Herronetal.,
(2018) v v v v v v
Hyunetal., Y
(2020)
McCalla-
Graham et v v v
al., (2015)
Murray etal.,
(2019) v v v
Sterner et Y
al., (2022)
Sterneretal Y
(2020)
Sterner et
al., (2019) v v v
Sterneretal
(2018) v v
Willman et
al (2021) v v v v
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5.1 Upplevelse av otillracklig teoretisk kunskap
- Behovet av stod fran kollegor

Behov av stod fran erfarna kollegor var ett genomgaende monster nar nya sjukskdéterskor
behtvde hantera akuta situationer (Sterner et al., 2019; Willman et al., 2021; Murray et al.,
2019; Herron, 2018; De la Ratta, 2016). Otillracklig formaga att hantera ansvar i akuta
situationer ledde till ett behov av stod och hjalp fran kollegor (Willman et al., 2021). Stod
kunde bland annat besta av ett delat beslutsfattande. Genom att konsultera en erfaren kollega
fick den nyexaminerade sjukskdterskan hjalp och stéttning i de beslut som behdvde tas, vilket
kompenserade for begréansningarna av den egna kunskapen och erfarenheten (Sterner et al.,
2019).

Nér en akut situation intréaffade upplevde de nyexaminerade sjukskoterskornaen lattnad av att
fa lamna 6ver ansvaret till en kollega. (Sterner et al., 2019; Sterner et al., 2018; De la Ratta,
2016). Kanslor av ensamhet, osakerhet och 6vergivenhet kunde uppsta nar de fanns for lite stod
fran kollegor eller om det saknades erfaren personal i arbetslaget (Willmanetal., 2021; De la
Ratta, 2016). Nya sjukskoterskor tycktes uppskatta ndr en mer erfaren kollega tog over
beslutsfattandet i akuta situationer. De upplevde det lattare att behalla sitt lugn nar ndgon annan
bestamde och tydligt delegerade ut arbetsuppgifterna (De la Ratta, 2016).

Nya sjukskoterskor satte stor tilltrotill sina kollegor. Att ha tillgang till en eller flera kunniga
och hjalpsamma kollegor upplevdes vara starkt bidragande till den egna utvecklingen (De la
Ratta, 2016). Teamarbete ansags ocksa vara en grundlaggande faktor for att nya sjukskoterskor
skulle kunna bygga sjalvfortroende gallande sin formaga att hantera akuta situationer (Herron,
2018).

- Brist pa teoretisk kompetens i akuta situationer

For att omhéndertagande ska kunna goéras utan fordrojning i akuta situationer fodrades det att
sjukskoterskan visste vad som behoévde goras. Nyexaminerade sjukskoterskor upplevde
svarigheter i att snabbt anpassa sig i den akuta situationen och se vad som behdvde goras
(Herron, 2018; Willmanet al., 2021; Sterner et al., 2018).

Kanslor av bristande teoretisk kompetens och att inte vara forberedd for att hantera situationen
var aterkommande hos nya sjukskoterskor (Hyun et al., 2020; Aydogan et al., 2020; Herron,
2018; Willman et al., 2021; Sterner et al., 2018). Nya sjukskdterskor tenderade till att ha
begransad kunskap om vad som kunde vara orsaken till att en akut situation uppstod och vilka
atgarder som behdvde vidtas (Herron, 2018; Willmanet al., 2021; Sterner et al., 2018).

- Svart att prioriteravid akuta situationer

Oséakerheten i vilka atgarder som behovdes ledde till svarighet att prioritera arbetet. Akuta
situationer upplevdes utmanande for nya sjukskoterskor da manga uppgifter behovde
prioriteras och koordineras (McCalla-Graham och De Gagna, 2015; Gellerstedt et al., 2019;
Herron, 2018; Willmanet al., 2021; Sterner et al., 2018).

Tidsbristen i en akut situation gjorde det svart for de nya sjukskoterskorna att behalla fokus
och ta valgrundade beslut (McCalla-Graham och De Gagna, 2015; Gellerstedt et al., 2019;
Herron, 2018; Willmanetal., 2021; Sterner et al., 2018). Den upplevda tidspressen ledde dven
till en kéansla av bradskande agerande. Det framkallade starka kanslor av stress och
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otillrdcklighet och kunde leda till att patientsituationer som initialt inte bedomdes som akuta
utvecklades till akuta situationer. Konsekvensen blev att den nyexaminerade sjukskoterskan i
sitt forsok att agera snabbt inte klarade av att prioritera (Sterner et al., 2018).

Nyexaminerade sjukskaterskor borjade yrket som nyborjare under direkt handledning. Val pa
egen hand behdvde de nya sjukskoterskorna tid for att utveckla en organisations- och
prioriteringsformaga (Herron, 2018). De nya sjukskoterskorna beskrev en langtan over att
utveckla foérmdgan att hantera och organisera omvardnaden i akuta eller komplexa
patientsituationer (Sterner et al., 2018; Willmanet al., 2021).

5.2 Upplevelse av en bristande erfarenhet av verkligheten
- Glappet mellan teori och praktik

Formagan att kunna utfora lampliga insatser och atgarder vid akuta situationer var beroende av
att teoretisk och praktisk kunskap integreras under utbildningen. De nya sjukskéterskorna
upplevde sig sakna kunskap for hur de skulle agerat i situationer dar patientens tillstand inte
foljde forlopp beskrivna i 1&robdcker (McCalla- Graham och De Gagne, 2015; Gellerstedt et
al., 2019).

De nya sjukskoterskornabehdvde ges praktiskt mojlighet att va sina teoretiska kunskaper, sa
som problemldsningsformaga och kritiskt tankande. Praktisk 6vning bidrog till att den
teoretiska kunskapen konkretiserades och utvecklades till en djupare forstaelse (Sterner et al.,
2019). Under den verksamhetsférlagda utbildningen (VFU) var det 6nskvart att ha fatt uppleva
akuta situationer. Manga nyexaminerade sjukskoterskor beskrev att erfarenheterna fran VFU
varierade och att manga inte upplevt akuta situationer under sin utbildning (Herron, 2018:
Sterner etal., 2019).

Sjukskoterskorna beskrev forekomsten av att studenter inte tillatits delta eller skickats hem nér
akuta situationer uppstatt under VFU:n. Att inte ha fatt delta vid eller sett handlaggande vid
akuta situationer skapade ojamlika larmojligheter (Sterneret al., 2019).

- Oroatt inte uppmarksamma tidiga tecken

De nyexaminerade sjukskoterskorna beskrev en oro och rédsla att gora felbeddmningar eller
missa symtom som skulle ha kunnat leda till att patienten forsamrades (Murray et al., 2019;
Gellerstedtetal., 2019).

De nya sjukskaterskorna upplevde det dven svart att forutse akuta situationer (Willman et al.,
2021). De nya sjukskoterskorna ifragasatte sin egen kompetens, kunskap och erfarenhet i
samband med akut forsémring av patienter och kunde i vissa fall klandra sig sjédlva om det
intraffade (Sterner et al, 2019).

Avsaknad av kunskap om hur en akut situation bor hanteras resulterade i handlingsforlamning
(Herron, 2018). Kanslan av otillracklighet skapade aven en rédsla for det oférutsédgbara vilket
forsvarade att omsatta sin kunskap i praktik (Sterneret al., 2018; Willmanet al., 2021).

- Ovning ger fardighet!

Simulationstraning bidrog till att formagan att agera, kommunicera och ge vard i akuta
situationer 6kade (Sterneretal., 2022). En viktig aspekt for att framja inlarning utifran praktisk
ovning var att larsituationer upplevdes realistiska och utgick fran ett helhetsperspektiv (Sterner
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et al., 2019). Praktisk 6évning av akuta och komplexa situationer under introduktionen kunde
forbereda de nyexaminerade sjukskdterskorna battre (Sterner et al., 2020; McCalla-Graham
och De Gagne, 2015).

Formagan att hantera akuta situationer med allvarligt sjuka patienter utvecklades djupare forst
nar sjukskoterskorna behvde hantera situationernai verkligheten. Fardigheten att varda i akuta
situationer utvecklades under forsta aret i arbete. Att ha fatt delta vid och uppleva akuta
situationer framjade uppbyggandet av de egna erfarenheterna dar de nyexaminerade
sjukskoterskorna gick fran att vara osakra till att fa storre sjalvtillit (Herron, 2018; De la Ratta,
2016; Murray et al., 2019).

6. Resultatsammanfattning

Nyexaminerade sjukskoterskor satter stor tilltro till sina kollegor och tycks behéva mycket stéd
for att klara av att hantera akuta situationer. Kanslor av bristande teoretisk kompetens och att
inte vara forberedd for att hantera akuta situationer verkar vara aterkommande hos nya
sjukskoterskor. Osakerhet kring vilka atgarder som behdver vidtas leder till svarigheter att
prioritera uppgifterna.

Tidsbristeni en akut situation paverkar bade fokus och beslutsfattande. Manga nyexaminerade
sjukskoterskor beskriver ett glapp mellan teori och praktik och stora variationer i erfarenheten
av att ha setteller deltagit vid akuta situationer under verksamhetsforlagd utbildning.

Resultatet tyder pa att nya sjukskaterskor beskriver en oro och radsla for att missa symtom eller
tecken pa forsamring som kan leda till att en akut situation uppstar. For att bli sakrare och
tryggare i sin roll infér akuta situationer kan simulationstraning vara ett alternativ. Fardigheten
att bade hantera och varda i akuta situationer tycks utvecklas under det forsta aret som
yrkesverksam.

7. Diskussion
7.1 Metoddiskussion

En litteratursokning anvands for att sammanstalla och granska forskningsresultat utifran ett
systematiskt arbetssatt (Rosén, 2017). Litteraturstudiens design utgick fran ett deskriptivt
forhallningssatt for att studera upplevelser och erfarenheter (Kristensson, 2014).

Datainsamlingen genomfordes i databaserna Cinahl, Psycinfo och Medline. Risken med att
enbart anvanda sig av en databas ar att den inte innehaller relevanta forskningsstudier. Darfor
ar det fordelaktigt att genomfdra sokningen i flera databaser for att eliminera risken att inte
finna alla artiklar pa omradet. Att anvanda flera databaser 6kar chansen att finna relevanta
artiklar och stérker datainsamlingens trovardighet (Henricson, 2017; Kristensson, 2014).

Den inledande sokningen utfordes &ven i databasen Pubmed. | Pubmed fanns inte syftets
meningsbarande ord som kontrollerade amnesord och sokningen byggdes darfor enbart pa
fritext. Det ledde fram till att sokningen i Pubmed skilde sig fran sokningarna i de andra
databaserna och inte bedémdes vara jamforbar i sin sokstrategi. Sokningen uppnadde darfor
inte litteraturstudiens krav pa systematik. Darav togs beslutet att inte ga vidare med en slutgiltig
sokning i Pubmed.

Sokorden utgick fran syftets meningsbarande ord och synonymer till de orden. | databaserna
Cinahl, Psycinfo och Medline anvandes funktionen suggest headings for att fa upp
kontrollerade &mnesord. En kombination av amnesord och fritextord anvéandes for att fa en
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balans mellan sensitivitet och specificitet i sokningen. Amnesorden bidrog till sékningens
specificitet och fritextord till sensitiviteten for att fa en hanterbar méngd relevanta traffar
(Karlsson, 2017; Rosén, 2017).

Ordet vardavdelning fran syftet gick att betrakta som ett meningsbarande ord och Gversattes
till engelska som hospital units. Ordet fanns som kontrollerat &mnesord och anvandes i den
initialasékningen. Nar hospital units kombinerades med AND blev stkresultatet for begransat
och ordet valdes darfor bort i den slutgiltiga sokningen. Ordets betydelse for studien hanterades
istallet under inklusions och exklusionskriterierna.

Exklusionskriterier for studien var reviewartiklar, akuta psykiatriskatillstand och artiklar som
berdrde nya sjukskdterskor och COVID-19 pandemin. Forfattarna valde bort akuta psykiatriska
tillstand for att studiens syfte bedomdes bli for stort om bade somatisk och psykiatrisk vard
skulle studeras i sammastudie. COVID-19 pandemin har haft en enorm paverkan pa halso- och
sjukvarden de senaste tre aren och nya sjukskoterskors intag i arbetslivet har under den har
tidsperioden inte skett under normala forhallanden. Darfor gjordes valet att exkludera artiklar
rorande COVID-19.

| samtliga databaser anvandes funktionen peer reviewed. Peer reviewed bidrar till att stérka
sokningens trovardighet da artiklarna ar bedémda som vetenskapliga (Karlsson, 2017).

De utvaldaartiklarna kvalitetsgranskades gemensamt av forfattarna och artiklarnas styrkor och
svagheter granskades kritiskt.

Till granskningen anvéandes tva olika granskningsmallar da artiklarna anvande olika metoder.
Jamforelsen av kvalitén pa artiklarna kan ha paverkats av anvandandet av tva
granskningsmallar. Granskningens tillforlitlighet kunde ha forbattrats och reliabiliteten kunde
ha starkts om en heltdckande granskningsmall for olika metoder anvants istéllet (Caldwell et
al., 2011; Ingham-Broomfield, 2008).

Onskvart for tillforlitligheten r att valja artiklar med sammadesign. | den hér studien har bade
kvantitativa och kvalitativa artiklar som pa nagot satt svarat till syftet, samt inklusionskriterier
och exklusionskriterier tagits med i resultatet.

Att blanda artiklar med olika metodologiska tillvagagangssatt i dataanalysen kan vara
problematiskt, da det lange funnits en tydlig uppdelning och strikta avgransningar mellan de
kvantitativa och kvalitativa forskningsmetoderna (Borglin, 2017). Att anvanda bade kvantitativ
och kvalitativ forskning kan & andra sidan belysa en forskningsfraga ur ett bredare perspektiv
och starka tillforlitligheten.

Dataanalysen genomfordes utifran hur Popenoe et al. (2021) beskriver hur en litteraturanalys
kan genomfdras. Analysen baseras pa att i tre steg identifiera meningsenheter, kondensera och
sammanstélla meningsenheterna till teman och analysera monster och variationer av dessa
teman. Popenoe et al. (2021) gav exempel pa ett tillvagagangssatt som kunde gdra analysen
systematisk.

Val av meningsenheter och kondensering av dessa &r en kanslig process i analysen och har
paverkan pa resultatets utfall och tillforlitlighet (Graneheim och Lundman, 2004). Att dversatta
engelska begrepp kan skapa etiska problem da det inte alltid finns korrekta 6versattningar, det
i sin tur kan komma att paverka tolkningen av artiklarna som inte ar skriva pa engelska
(Kjellstrom, 2017). Darmed behdver det inte betyda att kvantitativa studier inte kan svara pa
kvalitativa forskningsfragor kring upplevelser och erfarenheter om studien anvént sig av
enkater eller skattningsskalor med sadana fragor. I en litteraturstudie ar det darfor inte omojligt
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att anvanda artiklar med olika metoder, om dess resultat svarar till studiens syfte, och
tillvagagangssattet genomfors och redovisas systematisk (Popenoe et al., 2021).

Palitligheten i studien kan stallas i relation till hur forfattarna beskrivit och hanterat sin
forforstaelse (Martensson och Fridlund, 2017). Det gar dock inte att helt utesluta att
forforstaelsen inte har nagon paverkan pa studien i och med att amnet valts utifran intresse
(Henricsson, 2017).

For att inte vagledas av och lata farga resultatet av examensarbetet har forfattarna genom
diskussion med varandra forsokt att medvetandegora sin forforstaelse. Ett sétt att halla
forforstaelsen tyglad har varit att inte ledas av forforstaelsen i urvalet av artiklar. For att
undvika ett riktat resultat fargat av egna antaganden eller tolkningar valdes darfor artiklar ut
som var for sig svarade pa syftet, oberoende forfattarnas forforstaelse (Thurén, 2007).

Enligt Polit och Beck (2017) starks trovardigheten och palitligheten i arbetet om det gar att
redovisa att resultatet inte paverkats av forfattarnas egna forforstaelse. Resultatet i
examensarbetet presenteras opartiskt.

Resultatredovisningen i tabell 3 visar pa hur forfattarna tolkat de bakomliggande kategorierna
av upplevelser till de teman som faststéllts. Upplevelserna ar nara beslaktade med varandra och
tolkningarnaav hur de hanger samman med underliggande teman skulle kunna stéllas i relation
till bade forfattarnas och lasarnas forstaelse. Temat Glapp mellan teori och praktik skulle,
beroende pa betraktaren, bade kunna placeras under kategorin Upplevelse av bristande
teoretisk kompetens och Upplevelse av bristande erfarenhet av verkligheten. Forfattarnas
bedémning &r anda att de upplevelser och teman analysen mynnat ut i anses vara replikerbar,
men att hur de redovisasi tabell 3 kan tolkas olika av andra lasare.

Att processen granskats kritiskt av tredje part underlattar for att sakerstalla att analysen &r
neutral och grundad i vetenskapliga kallor (Martensson och Fridlund, 2017). Av de 12 artiklar
som resultatet baseras pa ar halften utforda i Sverige. Resterande artiklar kommer fran USA,
Australien och Turkiet. Sjukskoéterskeutbildningen och arbetssituationen for nyexaminerade
sjukskoterskor i de har landerna kan skilja sig fran Sverige. Overforbarheten ar darfor inte
sjalvklar och resultatet kan inte generaliseras i storre kontext eller anses absolut (Martensson
och Fridlund, 2017).

7.2 Resultatdiskussion

Forfattarna har valt att, ur ett vardvetenskapligt perspektiv, forsoka skapa forstaelse for hur den
nyexaminerade sjukskoterskan upplever det akuta vardandet. Kompetensbeskrivningen for
legitimerad sjukskoterska som Benner (1997) ger &r mer tydlig och sammanfattande &n
Socialstyrelsens Kompetensbeskrivning for legitimerad sjukskéterska (2017) och bedéms vara
relevant relaterat till fynden i resultatet. Benners (1997) fem stadier av utveckling och
ansvarsbeskrivning i doménen- att effektivt hantera snabbt skiftande situationer kommer att
ligga som stod for diskussionen och jamféras med annan forskning.

Ur resultatet kunde tva huvudsakliga upplevelser identifieras och kategoriseras i: Upplevelsen
av otillracklig teoretisk kunskap och Upplevelse av en bristande erfarenhet av verkligheten,
vilka presenteras i tabell 3. Det &r darfor betydelsefullt att rikta fokus mot stadiet Novis och
Avancerad nybdérjare i Benners (1997) utvecklingsbeskrivning och lyfta den nyexaminerade
sjukskoterskans sjalvskattade férmaga att varda.

Overgangen fran student till sjukskoterskaar inte alltid en rak vag, vilket beskrivs av Ohlsson
(2009). Roller kan 6verlappa under tidens gang och upplevas otydliga i olika situationer.
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Processen kannetecknas bland annat av att skifta fokus fran det egna perspektivet. Overgangen
markerar slutet pa en era vilket betyder att den studerande sjukskéterskan ska bryta bilden av
sin tidigare roll och rekonstruera den till fardig sjukskoterska. Den har dvergangen kan
beskrivas som att den nyexaminerade sjukskoterskan befinner sig i ett gransland mellanrollen
som student och rollen som sjukskéterska. Den forsta tiden pa arbetsplatsen karaktériseras av
att den nya sjukskoterskan i storre utstrackning identifierar sig i rollen som student (Ohlsson,
2009).

En trygg dvergang innebér att den nya sjukskaoterskan kan internalisera attityder, beteenden
och yrkeskunskaper. Stédet fran kollegorna ar av stor vikt for att undvika en évergangschock
(Lindfors et al., 2021; Hsiao et al., 2021; Duchscher & Windey, 2018). En 6kad trygghet hos
de nya sjukskoterskorna och en fullgod och adekvat introduktion pa arbetsplatsen kan ocksa
ses som viktigt och gynnsamt i transitionenin i professionen.

En forutsattning for att den nyexaminerade sjukskoterskan ska kunna ge god omvardnad i akuta
situationer ar repetition av tidigare akuta skeden och stod fran kollegor (Benner, 1997).

En aterkommande faktor som identifierats utifran resultatet var diskrepansen mellan kvaliteten
och mangden av stdd de nyexaminerade sjukskoterskorna upplevde sig behdva och kvaliteten
och méngden av stdd de fick.

Den nyexaminerade sjukskoterskans upplevelse av stéttning verkar till stor del bero pa
kapaciteten for och engagemanget hos de individer och avdelningar som engagerar sig med att
stodja larandet och det gradvisa Overtaget av forvantningar och ansvar for den nyexaminerade
sjukskoterskan (Parker et al., 2014).

Benner (1997) beskriver expertens oférmaga att i formella steg urskilja och forklara den
mentala process som genomfors i snabba patientbedémningar. Experten forklaras som en
person som har gedigen kunskap och ofta kan mer &n han eller hon ar formogen att lara ut. Den
nya sjukskoterskans inlarning utgar darfor fran iakttagelseférmaga att genom observation tolka
vad experten utréttar och vad som kannetecknar dennes agerande. Det ingar i sjukskoterskans
arbetsuppgifter att kunna dela med sig av sin kunskap och handleda sjukskoterskestudenter,
men det forekommer inte alltid pa alla arbetsplatser (Benner, 1997; Lindfors et al., 2021).
Behovet av stéd och handledning fran kollegor ar betydelsefullti 6vergangen fran akademiker
till yrkesverksam (Lindfors et al., 2021; Willman, 2010).

Resultatets teman skildrar de nyexaminerade sjukskoterskornas upplevelser av radsla for att
gbra misstag och inte klara av att hantera akuta situationer. Det finns en tydlig koppling till
Benners (1997) doman Att effektivt hantera snabbt skiftande situationer. Nya sjukskoterskor
har ett begransat kliniskt resonemang vilket paverkar deras formaga att uppfatta symtom och
forandringar i patientens tillstand (Purling och King, 2012). Svarigheten att identifiera och
tolka patientens symtom tycktes komma av bristande erfarenhet och ledde till att de nya
sjukskoterskorna aven upplevde en radsla for att bega misstag (Purling och King, 2012)

Att kanna sig otillrackligt forberedd och uppleva att ansvar och krav inte star i proportion till
kompetens kan bidra till att foda &nnu mer radsla for att gora misstag eller inte klara av att
prestera i akuta och komplexa situationer (Willman, 2020; Purling och King, 2012; Hawkins
etal, 2019).

Trots att manga nyexaminerade sjukskoterskor upplever svarigheter och osékerhet éver att ta
sig an akuta situationer uppgav manga att de inte var radda for att fraga om hjélp hos de mer
erfarnasjukskoterskorna. Det kan liknas med Benners (1997) doman dar sjukskoterskor ska ha
formagan satta in kvalificerad hjalp dar det behdvs. Utifran resultati den har studien skulle det
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kunna ses som att den nyexaminerade sjukskoterskan larmar efter hjalp och delegeras
arbetsuppgifter, snarare an att sjalv delegerar till andra.

Osékerheten hos de nyexaminerade sjukskoterskorna betonades framst vid omsattningen av
teori till praktik under omhéndertagande av fler patienter samtidigt (Brown et al., 2018).
Glappet mellan teori och praktik har tidigare lyfts i forskning (Lundell Rudberg et al., 2022).
Litteraturstudiens resultat visar pa att forvantningarna pa yrkeslivet inte helt motsvarar
verkligheten. Lundell Rudberg et al. (2022) lyfter problematiken nyexaminerade
sjukskoterskor mots av ndr de ska omsatta den teoretiska kunskapen i praktiken. | studien
(Lundell Rudberg et al., 2022) framgar det att det finns olikheter mellan den kliniska miljon
sjukskoterskor arbetar i och den teoretiska utbildningen.

Klivet in i yrkesverksamheten fran en akademisk miljo sker med enbart den erfarenhet och
forberedelse den verksamhetsforlagda utbildningen har gett. Upplevelsen av att vara
ofdrberedd &r ett dterkommande och centralt dilemma. Kénslan av hoga férvantningar pa den
nyexaminerade sjukskoterskans formaga att problemlosa lyfts tydligt fram i tidigare forskning.
Att ga fran en akademiskt tankande miljo till yrkesmiljo beskrivs innebéra en kansla av
osékerhet och chock for den nya sjukskoterskan (Lundell Rudbergetal., 2022 ; Ohlsson, 2009).

Den nya sjukskdterskan beskrivs som nyexaminerad under forsta tiden i sitt yrkesverksamma
liv, men Degrande et al. (2018) beskriver att efter tva ars arbetslivserfarenhet pendlar
fortfarande sjukskoterskans upplevelser av sitt arbete mellan sjalvsakerhet och osakerhet.
Déaremot visar det pa att nyexaminerade sjukskéterskor som vagar stélla fragor till sina
kollegor, om de sjalva upplever sig osékra, kan hantera svara situationer battre (Degrande et
al., 2018).

Trots att manga nyexaminerade sjukskoterskor upplever en brist i sina kliniska fardigheter
alaggs sjukskoterskan allt oftare utféra mer komplicerade och avancerade uppgifter. Med det
kréavs mer utvecklade och avancerade fardigheter som inte hunnits l&ras under utbildningen,
utan utvecklas i takt med erfarenheten (Benner, 1997). Erfarna sjukskéterskor beskrivs som
intuitiva och kan beddma och agera utefter varje akut situation. Den erfarna sjukskoterskan har
hunnit utveckla en klinisk blick som ger en éverblick 6ver den givna situationen (Benner 1997).

Glappet mellan teori och praktik ar kostsamt bade utifran att sjukskoterskor som inte kanner
sigtillrackligt forberedda upplever mer stress och &ven har en hogre tendens att byta arbetsplats
(Hickerson et al., 2016). Kostnaden visar sig bade pa ett personligt plan hos den enskilda
sjukskoterskan och med hog personalomséttning hos vardgivaren (Hickerson et al., 2016). En
stressfull arbetsmiljo dar upplevda krav och kanslan av kontroll inte befinner sig i balans
riskerar att leda till att nyexaminerade sjukskoterskor ifragasatter sitt yrkesval. For att framja
en hallbar utveckling av halso- och sjukvarden utifran bade ett patient, socialt och ekonomiskt
perspektiv behdver vardgivarna framja insatser som far nyexaminerade sjukskoterskor att
stanna i yrket (Sterner, 2021).

En generell I6sning for att 6verbrygga glappet har forskningen &nnu inte kunnat visa. De hittills
mest tillfredsstallande atgarderna har varit utbildningsprogram for nyexaminerade
sjukskoterskor, utéver den uthildning som ingar under introduktionen samt utbildningsprogram
for handledare pa arbetsplatsen (Hickerson et al., 2016). Bisholt (2012) beskriver i sin studie
att de nyexaminerade sjukskoterskorna larde sig fraimst genom observation och att folja erfarna
sjukskoterskor under komplicerade medicinska och tekniska moment. Studiens resultat tar upp
vikten av tillracklig traning infor akuta situationer.
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Med tydliga riktlinjer och utbildningsprogram kan oGvergangen till yrkeslivet bli mer
tillfredsstéllande och akuta situationer behdver inte upplevas som ett hinder (Blomberg &
Welander, 2019).

En akut situation for den nyexaminerade sjukskoterskan kan vara mangfasetterad och
kravande. Uppfattningen av akuta situationer kan ses i skenet av tre faktorer: kunskap,
erfarenhet och tillittill den egna formagan (Sterner, 2021). Nér en situation bedoms som akut
ar det beroende av erfarenheterna den nyexaminerade sjukskdterskan har med sig. Den egna
formagan paverkar uppfattningen om en situation ar akut eller inte. Det skapar en utmaning i
att exakt definieravad som &r akut och vad som inte &r det (Sterner, 2021).

Traning och riktlinjer ser olika ut for olika vardkulturer. Det kan vara problematiskt att utveckla
samma grund for alla da forutsattningarnaser olika ut. I Torunn Bjork och Kirkevolds (1999)
studie beskrivs nyexaminerade sjukskéterskors skilda forhallanden och utveckling beroende pa
avdelningenstilldmpningsmetoder.

Det kan konstateras att forutsattningarna och utvecklingsmajligheterna ser olika ut beroende
pa var man studerar eller var man far sin forstatjanst. En svarighet att tai beaktande ar att akuta
situationer ofta utvecklas olika och darfor kan vara svara att trana pa (Sterner, 2021).
Utvecklingen pa arbetsplatsen kan beskrivas liknande Benners stadier Novis och Avancerad
nyborjare. Det ar svart att utifran ett tidsperspektiv beskriva exakt hur nagons utveckling
kommer att se ut, det handlar snarare om vilken erfarenhet man har med sig under tidens gilla
gang (Benner, 1997).

Enligt Benner (1997) ar det forst nar sjukskoterskan arbetat runt tre ar med samma patientgrupp
som formagan att val kunna hantera akuta situationer borjar internaliseras. Att upplevasig trygg
i sinyrkesroll och ha kunskap om vad som bér gorasi olika situationer &r en férmaga som tycks
utvecklas redan under det forsta yrkesverksamma aret (Willman, 2020). Willmans (2020)
studie visade att efter 15 manader i arbete skattade nya sjukskoterskor sin formaga angaende
ledarskap och etiskt beslutsfattande som mest utvecklande. Daremot skattade de vid samma
tidsperiod sin formaga till kritiskt tankande vara i hogst behov av vidare traning (Willman,
2020).

Nya sjukskoterskor visar pa en stor vilja att lara sig att varda patienter i olika och komplexa
situationer och att utveckla sin kliniska kompetens (Widarsson et al., 2020; Sterner, 2021). Nar
det galler kliniska fardigheter upplevde de nya sjukskéterskorna brister. Resultatet visar pa att
de nyexaminerade sjukskoterskorna kan urskilja symtom men upplevde svarigheter i vad som
var vasentligt att prioritera ur den akuta situationen. Det kan efterliknas med vad Benner (1997)
beskriver som novisen, vilken saknar erfarenheten for att se helheten. Novisens kompetens
finns i de rutinméassiga fardigheterna, det vill sdga, de kunskaper som &vats pa under
utbildningen (Benner, 1997). Motivationentill ett fortsatt larande i arbetet grundar sig i viljan
att hjalpasina patienter och beskrivs av nya sjukskoterskor som att bidra med nagot som kanns
viktigt och kan gora skillnad for en annan manniska (Widarsson et al., 2020).

Reflektion och diskussion tillsammans med kollegor kan vara en viktig del for larande pa
arbetsplatsen. Att fa ta del av perspektiv fran erfarna sjukskéterskor kan bidra till att utveckla
den Kkliniska blicken som ar till stor hjalp for att kunna prioritera ratt i akuta situationer
(Widarsson et al., 2020). Det &r en erfarenhet forfattarna till examensarbetet delar med
forskningen.

Skildringen av upplevelser hos nya sjukskoterskor som beskrivsi det har arbetet foljer inte alla
stadier i Benners (1997) teori. Teorin bidrar anda med ett perspektiv kring forstaelse for
utvecklingenin i den nya yrkesrollen och beskriver hur viktig erfarenheten ar for formagan att
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varda. Teorin menar att vi lar oss bland annat genom teorier, regler och riktlinjer, vilket ocksa
blir den livlina den nyexaminerade sjukskoterskan anvénder sig av i beslutsfattande och
agerande. Riktlinjer att forhallasig till kan stodja den nyexaminerade sjukskoterskan i nya och
ovana situationer, men enbart teori eller riktlinje kan inte vdga upp for den skickliga
sjukskoterskans erfarenhet och anpassningsformaga (Benner, 1997). Resultatet tyder pa att
erfarenhet och trygghet i sitt arbete byggs upp Over tid, vilket stammer val med hur Benner
(1997) beskriver utvecklingen.

8. Slutsats och Klinisk nytta

Resultatet i det har arbetet skildrar att nyexaminerade sjukskoterskor upplever férvantningar
och krav i dvergangen till yrkesverksam sjukskaoterska. Att varany sjukskoterska kan upplevas
som svart och stod av kollegor ar vasentligt for att den nya sjukskoterskan ska klara av att
hantera akuta situationer.

Den forsta perioden i arbetet anses vara évervaldigande och det sjélvstandiga ansvaret upplevs
vila tungt pa den nyexaminerade sjukskoterskans axlar. Exponeringen for akuta situationer
leder emellertid till att den nyexaminerade sjukskaterskan utvecklas i sin yrkesroll fran novis
till avancerad nyborjare under forsta aret. Akutscenariotraning bidrar till att den nya
sjukskoterskan blir tryggare i sitt handlande och upplever mer sjalvtillit till de uppgifter han
eller hon utfor.

Vidare forskning om nyexaminerade sjukskdterskors upplevelser av akuta situationer ar av stor
vikt for att knyta samman hogskoleutbildningen med den kliniska verkligheten. Med det har
examensarbetet sd hoppas forfattarna kunna bidra till att sjukskoterskeutbildningen bade
fortsatter med och aven forbattrar integreringen mellanteori och praktik. For en framgangsrik
integrering behovs forskning om vilka faktorer som bade, positivt och negativt, paverkar
nyexaminerade sjukskoterskors upplevelser.

Introduktions och utbildningsprogram har hittills visats sig vara den mest lampade insatsen for
att 6verbygga glappet mellan teori och praktik. Utformningen av de har programmen kréver
fortsatt vidare forskning for att vara aktuella och bade mota de nyexaminerade
sjukskoterskornas behov och kraven pa kompetens inom vard och patientomsorg.
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situationer.
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Forfattare, ar, titel,
tidskrift, sidnr och land

Syfte

Metod

Véardering

Resultat

McCalla-Graham, & De
Gagne, J. C. (2015). The
lived experience of new
graduate nurses working
in an acute care setting.
The Journal of Continuing
Education in Nursing.,
46(3), 122-128.
https://doi.org/10.3928/00
220124-20150220-17

USA

The purpose of this
phenomenological study
was to explore the lived
experiences of new
graduate nurses employed
in an acute care settingin
southwest Florida.

Inklusionskriterier:
Nyexaminerad
sjukskoterska med max 12
manaders erfarenhet,
arbeta pa en
akutvardsavdelning.
Exklusionskriterier:
Licenced practical nurses
(underskoterska)

Urval: Personlig
tillfragning och
snobollsurval.

7 Kvinnor. 3 Man. Alder
22-56 ar. Deltagarna
arbetade pa sjukhus i
sydvastra Florida.

Datainsamling: Intervjuer
med 6ppna fragor

Dataanalys: Kvalitativ
fenomenologisk analys

Tillforlitlighet: Hog

Styrkor: Redovisar citat
som starker validiteten.

Svagheter: Lagt antal
deltagare kan minska
studiens reliabilitet.
Personlig tillfragning av
deltagande Okar risk for
riktat resultat.

De nyexaminerade
sjukskoterskorna upplevde
att det skulle vara
hjalpsamt med mer case
scenarios under
introduktionen. Manga
hade svart att veta vad de
skulle gora i akuta
situationer.

Osakerhet i praktiska
moment dkade stressen i
situationer som behdvde
snabb handlaggning.

Sjukskoterskorna
upplevde att utbildningen
gett goda teoretiska
kunskaper, men inte
forberett dem tillrackligt
infor verkligheten.
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Forfattare, ar, titel,
tidskrift, sidnr och land

Syfte

Metod

Véardering

Resultat

Murray, M., Sundin, D., &
Cope, V. (2019). New
graduate nurses’
understanding and
attitudes about patient
safety upon transitionto
practice. Journal of
Clinical Nursing, 28(13—
14), 2543-2552.
https://doi-
org.db.ub.oru.se/10.1111/j
ocn.14839

Australien

To explore the transition
experiences of newly
graduated registered
nurses with particular

attention to patient safety.

Inklusionskriterier:
Nyexaminerade
sjukskoterskor.

Andamaélsenligturval: 11

Kvinnor. Aldrarna 18-55.

Datainsamling:
Semistrukturerade
intervjuer.

Dataanalys: Kvalitativ
tematisk analys.

Tillforlitlighet: Hog

Styrkor: Vélarbetad
resultatredovisning som
styrks med citat.
Forskarna beskriver hur de
har arbetat med
tillforlitligheten.

Svagheter: Resultatet
grundar sig pa 11
deltagare fran enbart 2
sjukhus. Det minskar
resultatets
generaliserbarhet.

Ett centralt dterkommande
tema hos deltagarnavar
radslan for att misslyckas
med att inte kdnna igen
forsamring eller att missa
viktiga symtom.

Det uppvisades &ven en
underliggande stress kring
vem som &r rétt person att
vanda sig till om vilka
problem.

Ofdrberedd pa att kliva in
I sjukskoterskerollenoch
ansvaret den innebér.
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Forfattare, ar, titel,
tidskrift, sidnr och land

Syfte

Metod

Véardering

Resultat

Sterner, A., Skyvell
Nilsson, M., Jacobsson,
M., & Eklund, A. (2022).
Ability to Care in Acute
Situations—The Influence
of Simulation-Based
Education on New
Graduate Nurses. Journal
of Emergency Nursing,
48(5), 515-524.
https://doi-
org.db.ub.oru.se/10.1016/j
.jen.2022.05.005

Sverige

This study aimed to
explore the influence of
simulation-based
education on new graduate
nurses’ perceived

ability to provide care in
acute situations.

Inklusionskriterier: Nya
sjukskoterskor som deltog
pa uthildningsdag med
mindre &n 2 ars klinisk
erfarenhet.

109 personer tillfragades
innan utbildningen om
deltagande. Totalt deltog
102 personer.

89 % Kvinnor.
Medelaldern 27 ar.
Medianvéardet av klinisk
erfarenhet var 12 manader.

Datainsamling:
Skattningsskala

Dataanalys: Deskriptiv
statistik och
bortfallsanalys

Tillforlitlighet: Méttlig

Styrkor: Stort antal
deltagare 6kar
trovardigheten.

Svagheter: Resultatet &r
svartolkat.

Det finns risker med
sjalvskattningsskalor da
objektivitetentill vissa
stallningstaganden
forsvinner.

Efter simulationstraningen
skattade deltagarna sin
upplevda formaga att
handla i akuta situationer
hdgre an innan
simulationstraningen.

Deltagarna skattade sin
formaga att kommunicera
effektivti teamet som
hogre efter
simulationstraningen.
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Forfattare, ar, titel,
tidskrift, sidnr och land

Syfte

Metod

Véardering

Resultat

Sterner, A., Hagiwara, M.
A., Ramstrand, N., &
Palmer, L. (2019). Factors
developing nursing
students and novice
nurses’ ability to provide
care in acute situations.
Nurse Education in
Practice, 35, 135-140.
https://doi-
org.db.ub.oru.se/10.1016/j
.nepr.2019.02.005
Sverige

The aim of the present
study has subsequently
been to describe factors, in
nursing education and
during the firstyear as a
professional nurse, that
develop novice nurses’
ability to provide
appropriate care in acute
situations.

Inklusionskriterier:
Nyexaminerad
sjukskoterska med max 12
manaders erfarenhet.
Exklusionskriterier:
sjukskoterskor som
arbetade pa psykiatrisk
avdelning,
intensivvardsavdelning
eller akutmottagning.

Andamalsenligturval: 16
kvinnor. 1 man. Alder 22-
46 ar.

Datainsamling:
Semistrukturerade
intervjuer

Dataanalys: kvalitativ
fenomenografisk analys

Tillforlitlighet: Hog

Styrkor: Stort
deltagarantal for att vara
en kvalitativ studie.
Resultaten underbyggs
med deltagarnas citat.

Svagheter: Forskarna
redovisar inte hur de
hanterat sin forforstaelse.
Redogorelsen for
dataanalysen ar kortfattad
och ger darfor inte en
komplett helhetsbild 6ver
tillvagagangssattet.

Manga nyexaminerade
sjukskoterskor beskrev att
de hade begrénsad
upplevelse av akuta
situationer da de inte fatt
delta vid sadana handelser
under sin utbildning.

De upplevde en svarighet
att prioriteraarbetet vid en
akut situation och kénde
sig overvéldigade av krav
och forvantningar pa deras
kunskap och handlande.

De upplevde att stod fran
bade kollegor och
dokument med checklistor
var hjalpsammai akuta
situationer.
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Forfattare, ar, titel,
tidskrift, sidnr och land

Syfte

Metod

Véardering

Resultat

Sterner, A., Ramstrand,
N., Nystrom, M.,
Hagiwara, M. A., &
Palmér, L. (2018). Novice
nurses’ perceptions of
acute situations— A
phenomenographic study.
International Emergency
Nursing, 40, 23-28.
https://doi-
org.db.ub.oru.se/10.1016/j
.1enj.2017.12.001

Sverige

The aim of this study is to
describe acute situations
from the perspective of
novice nurses.

Inklusionskriterier:
Nyexaminerad med
mindre &n 12 manaders
erfarenhet, anstallning pa
medicinsk, kirurgisk eller
ortopedisk vardavdelning.

Andamalsenligturval: 11
kvinnor. 1 man. Alder 22-
44 3r. Deltagarna kom
fran 5 olika sjukhus och
11 olika vardavdelningar i
sydvastra Sverige. Alla
deltagare hade tagit
examen vid samma
universitet.

Datainsamling:
Semistrukturerade
intervjuer

Dataanalys: Kvalitativ
fenomenografisk analys

Tillforlitlighet: Hog.

Styrkor: Redovisar tydliga
citati teman och
subteman. Ger en tydlig
bild av upplevelsen och
starker validiteten.

Svagheter: Studien
redovisar inte hur de
forhallitsig till sin
forforstaelse.

De nyexaminerade
sjukskoterskorna upplevde
ett 6vervaldigande ansvar
vid akuta situationer och
sag inte sig sjalva som
tillrackligt kompetenta for
att hantera situationen.

Dem beskrevs en dnskan
av att lamna 6ver ansvar
till en mer erfaren kollega.

Tidsbristen vid akuta
situationer gor det svart att
planera arbetet och leder
till stress hos den
nyexaminerade
sjukskoterskan.
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Forfattare, ar, titel,
tidskrift, sidnr och land

Syfte

Metod

Véardering

Resultat

Sterner, A., Safstrom, E.,
Palmér, L., Ramstrand, N.,
& Hagiwara, M. A.
(2020). Development and
initial validation of an
instrument to measure
novice nurses’ perceived
ability to provide care in
acute situations— PCAS.
BMC Nursing, 19(1), 1-9.
https://doi-
org.db.ub.oru.se/10.1186/s
12912-020-0406-3

Sverige

The aim of this study was
to develop and examine
the psychometric
properties of a scale that
measures novice nurses
self-reported perception of
ability to provide care in
acute situations.

Inklusionskriterie: Nya
sjukskoterskor som arbetat
mindre an ett ar pa
somatisk vardavdelning pa
sjukhus i Sverige.

Andamalsenligt urval och
Snobollsurval.

Totalt 209 deltagare. 175
kvinnor. 33 méan. Mellan
aldrarna 22-54.

Datainsamling:
Skattningsskala

Dataanalys: Deskriptiv
statistik och
bortfallsanalys.

Tillforlitlighet: Méttlig

Styrkor: Studien redovisar
for hanteringen av
variabler.

Svagheter: Lagt
deltagarantal for en
kvantitativ studie, vilket
sanker reliabiliteten.
Dataprogrammet som
anvandes registrerade inte
ytterligare 90 svar som
darfor inte kom med i
resultatet, det ger ett
resultatbias.

PCAS-skalan som tagits

fram har visat sig ha god

validitet att mata upplevd
formaga.

Det finns ett behov av att
kunna mata
nyexaminerade
sjukskoterskors upplevda
formaga av akuta
situationer for att kunna
erbjuda utbildning och
stod dér sjukskoterskornas
kunskap behover
forbattras.
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Forfattare, ar, titel,
tidskrift, sidnr och land

Syfte

Metod

Véardering

Resultat

Willman, A., Bjureséter,
K., & Nilsson, J. (2021).
Insufficiently supported in
handling responsibility
and demands: Findings
from a qualitative study of
newly graduated nurses.
Journal of Clinical
Nursing (John Wiley &
Sons, Inc.), 30(1/2), 83—
92. https://doi-
org.db.ub.oru.se/10.1111/j
ocn.15483

Sverige

To explore newly
graduated registered
nurses' experiences and
how they manage complex
patient situations.

Inklusionskriterier:
Nyexaminerade
sjukskoterskor med
erfarenhetav max 12
manader.

Bekvamlighetsurval: 52
nyexaminerade
sjukskoterskor fran olika
sjukhus tillfragades i
samband med en
obligatoriskt utbildning.

20 personer var
intresserade av
deltagande. Bortfall pa 4
personer. 16 kvinnor.
Alder 22-33 4r.

Datainsamling:
Fokusgrupper med
Bekvamlighetsurval.

Dataanalys: kvalitativ
innehallsanalys

Tillforlitlighet: Hog

Styrkor: Citat presenteras
val och styrker studiens
syfte.

Svagheter: Stort bortfall
av deltagare. 52
intresserade, varav 20
deltog.

Da endast kvinnor deltog i
studien kan
overforbarheten paverkas.

De nyexaminerade
sjukskoterskorna upplevde
att de inte var tillrackligt
forberedda for ansvaret
och kraven som
sjukskoterska och saknade
stottning.

Manga upplevde en
svarighet att veta vad som
skulle goras i en akut
situation och hur arbetet
skulle prioriteras.

De nyexaminerade
sjukskoterskorna upplevde
en oro Over att inte
uppmarksammatecken till
akuta situationer i tid. Det
ledde till en upplevd risk
for patientsékerheten.




