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Sammanfattning

Denna studie har i sitt syfte att skapa kunskap om vilka utmaningar och mojligheter skolorna
har i att etablera ett forebyggande och hélsoframjande larande. Det férebyggande och
halsoframjande arbetet pa skolan kommer att undersokas och diskuteras utifran tre olika
perspektiv som paverkar och forutsatter varandra: det organisatoriska perspektivet, det
pedagogiska och barns perspektiv. Studien har en induktiv forskningsinsats som ar inspirerad
av fenomenografi som forskningsmetoden. Empirin for denna studie samlades genom
halvstrukturerade intervjuer till pedagoger, personal i elevhalsoteamet och rektorer pa
hdgstadiet. De halvstrukturerade intervjuerna har i sitt syfte att undersdka hur skolpersonal
beskriver utmaningar och méjligheter i det forebyggande och hélsoframjande arbetet pa
skolan. Teorin som lag till grund for denna studie ar kanslan av sammanhang (KASAM) och
variationsteori. Valet av KASAM vilar pd att denna teori har i sitt centrala fokus att diskutera
hur man bevarar och framjar hélsa. Variationsteori & andra sidan fokuserar pa hur man framjar
larande. Bade KASAM och variationsteori undersoker psykisk halsa och larande utifran ett
salutogent perspektiv vilket stammer 6verens med forskningens utgangspunkt for denna
studie. Resultatet i denna studie visade att eleverna upplever “positivstress” i sitt larande
vilket kan glida till att vara “negativstress” p.g.a. olika anledningar och skapa ohilsa. For att
kunna jobba forebyggande och halsoframjande behdver huvudmannen/rektorn bygga pa
utvecklingsplaner inom sin organisation. Dessa utvecklingsplaner bor inrama strukturella och
organisatoriska forbéattringar i att forverkliga och effektivisera elevhalsoteamets roll.
Utvecklingsplaner bor &ven inrama pedagogiska forbéattringar speciellt inom
klassrumspraktikens larandesituationer. Ett forebyggande och hélsoframjande pedagogiskt
klimat i klassrummet bor kretsa kring att fa eleven att uppleva en kansla av sammanhang i sitt
larande. Eleven uppnar en kansla av sammanhang nar hen vet vad hen kommer att jobba med,
hur hen kommer att jobba och varfor. Studiens resultat upplyste dven om att implementering
av elevens perspektiv inom skolans utvecklingsplaner &r en essentiell grund for ett fruktbart
forebyggande och halsoframjande arbete pa skolan.

Nyckelord

Psykisk halsa, psykisk ohélsa, larande, elevhalsa, salutogen, patogen, férebyggande,
hélsofrdmjande
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1. Inledning

Det hér ar en studie som intresserar sig i att undersoka sambandet mellan larandet och
skolelevernas psykiska hélsa. Det &r likval en studie dar skolpersonal inom olika yrkesgrupper
kommer till tals for att bidra med sina erfarenheter, upplevelser och perspektiv inom det

undersdkta amnet.

Enligt WHO upplever10-20% av barn och ungdomar i varlden psykiska stérningar

(www.who.org). Psykisk ohélsa bland skolelever ar ett nytt fenomen som har blivit ett aktuellt

och vixande samhillsproblem. ”De senaste 30 aren har sjalvrapporterade somatiska och
psykiska besvar, sasom huvudvark, somnsvarigheter och nedstamdhet, 6kat bland 13- till 15-

aringar i Sverige” (Folkhédlsomyndigheten, 2016; se Gustafsson, 2009).

Under de senaste decennierna har en 6kning skett kring den psykiska ohélsan bland tonaringar
i Sverige. Resultat fran studien Skolbarns halsovanor?® visar att upplevda psykosomatiska
besvar har blivit vanligare bland tonaringar som &r stressade 6ver skolarbetet. Det finns ocksa
forskning som visar att provsituationer, prestationskrav och stress ar riskfaktorer for ékad
psykisk ohdlsa. Sambanden verkar dock variera mellan olika undergrupper av individer, och
da sarskilt mellan flickor och pojkar (Folkhalsomyndigheten, 2016; Hagqvist, 2015;
Skolverket 2019; Fridh, Lindstrom & Rosvall, 2012).

Enligt Skolinspektionen (2015) &r sambandet mellan psykisk hélsa och larande vl etablerat.
Psykisk hdlsa och larande forutsatter varandra eftersom en god psykisk halsa leder till ett 6kat
valbefinnande medan en dalig psykisk hélsa ckar risken for att eleven presterar samre an sina
klasskamrater i skolan. Pa grund av detta understryker det nya specialpedagogiska synsattet
att halsan och larandet inte bor ses som tva oberoende processer utan som dubbel riktade pro-
cesser eftersom de paverkar och paverkas av varandra (Hylander & Guva, 2017).

Sambandet mellan larande och psykisk hélsa ar inte ett nytt etablerat koncept. Sedan 1990-
talet har WHO intensifierat sitt arbete med att bygga konceptet ”en halsoframjande skola”. 1

sin rapport “Health Promoting Schools: Regional guidelines. Development of health

! skolbarns hilsovanor &r ett internationellt forskningsprojekt som Varldshéalsoorganisationen (WHO) samordnar. Studien
genomfors vart fjarde ar och Sverige har deltagit sedan 1985. Det ar en enkatundersékning bland 11-, 13- och 15-aringar
déar en rad fragor stalls som ror olika dimensioner av hélsa, hdlsobeteenden och miljéer som pa olika satt har betydelse for
hur barn och ungdomar mar.


http://www.who.org/

promoting schools - A framework for action” (1996) har WHO betonat vikten av att ha ett

hélsofrdmjande system pd skolor som kallas ”The award system” (WHO, 1996).

| sin rapport beskrev WHO (1996) detaljerat de sex grunder (six check points) som en
halsoframjande skola (the award system) vilar pa. Dessa sex grunder &r: skolans halsopolicy,
skolans fysiska miljo, skolans sociala miljo, samhallsrelationer (foraldrar och myndigheter),
skolpersonalens halsopkompetenser och skolans halsoteam. En hélsofrdmjande skola,
upplyser WHO, &r en plats dar alla medlemmar i skolans sammanhang arbetar tillsammans for
att ge eleverna integrerade samt positiva upplevelser och strukturer i sitt larande. Dessa

positiva upplevelser och strukturer bidrar till att framja och bevara elevernas hélsa.

Konceptet med den halsoframjande skolan ar likval internationellt utvecklat dar manga lander
runt om i varlden arbetar med program som stddjer skolors elevhélsoarbete. Skolans
hélsoframjande arbete emellertid borde inte vara beroende pa entusiasm och engagemang fran
nagra fa anstallda eller en enskild skoladministrator. Av denna anledning ar det av stor
betydelse att utveckla policyer, metoder och strukturer som inbaddas i grunderna i ett

elevhélsoarbete inom skolas verksamhet (WHO, 1996).

Elevhalsoarbetet inom skolans verksamhet bor dessutom grunda sig pa att
klassrumspedagogik &r en essentiell aspekt som forutsatter elevernas psykisk halsa/ohélsa.
Darfor &r det av stor betydelse att forverkliga den specialpedagogiska uppgiften att stodja
lararna i deras yrkesroll i klassrummet. Genom klassobservationer, handledande samtal med
larare, fortbildning av larare, rad och tips kan specialpedagogerna stodja lararna i att forutsatta
en inkluderande och individuell anpassad pedagogisk miljo. Allt detta kommer att mojliggora
for eleverna att uppna laroplanens mal utan att uppleva somatiska eller psykiska besvar
(Hylander & Guva, 2017; Lindqvist, 2017).

Skolorna behdver, darfor, utveckla tydliga strategier for elevhalsoarbete inom det
pedagogiska omradet. Ett sadant arbete, behover bedrivas forebyggande och hélsoframjande
dar insatserna behéver omfatta samtliga elever. Dels handlar det om halsoframjande insatser
som starker elevernas mojlighet att mota pafrestningar som kan generera negativa
kanslotillstand. Dels handlar det om insatser som forebygger ytterligare konsekvenser av
sadana negativa erfarenheter, och minskar risken for att psykisk ohélsa utvecklas
(Skolinspektion, 2015). En tonviktspunkt i elevhélsoarbetet utgor alltsa att “tillsammans med

lararna kartlagga, analysera och utveckla arbetet kring larmiljoerna, bade ur ett atgardande



perspektiv kring elever i behov av sarskilt stod men ocksa ur ett forebyggande och

hélsoframjande perspektiv”’ (Partanen, 2012, s.42).

Sammanfattningsvis kan man séga att arbetet kring halsa och arbetet kring larande ska ga
hand i hand. Det betyder att elevhélsans forebyggande och hélsoframjande arbete ska
genomsyra hela skolans verksamhet genom att understddja elevernas larande och utveckling
mot laroplanens mal (Hylander & Guva, 2017). Detta synsatt pa elevhalsoteamets arbete

grundar utgangspunkten for forskningen i denna studie.

1.1. Syfte

Syftet med studien dr att skapa kunskap om vilka utmaningar och mojligheter skolorna har i
att etablera ett férebyggande och halsoframjande larande. For att kunna kartlagga dessa
utmaningar och mojligheter kommer larande och psykisk halsa att undersckas fran tre olika
perspektiv som paverkar och forutsatter varandra i det forebyggande och halsoframjande
arbetet pa skolor: det organisatoriska perspektivet, det pedagogiska perspektivet och barns

perspektiv.

For att uppna syftet kommer undersokningen att utga fran foljande fragestallningar som foljer

studiens tre perspektiv:

e Hur beskriver elevhalsoteamet sitt arbete kring ett forebyggande halsoframjande

larande?

e Hur beskriver pedagoger och elevhélsoteamet elevernas svarigheter i sin
klassrumsmiljo och vilka stodinsatser far eleverna for att undanrdja dessa svarigheter?

e Hur beskrivs arbete med “Barns perspektiv” pa skolan?

1.2. Begrepp fortydligande

| denna studie kommer nyckelbegrepp, som brukar anvéndas i diskussioner om larande och
psykisk hélsa, ofta att forekomma. Dessa begrepp ar breda och kan diskuteras utifran olika
perspektiv inom skolvarlden. Darfor ar det viktigt att tydliggora begreppen utifran studiens

syfte och tre perspektiv (dvs. organisatoriska, pedagogiska och barns perspektiv).



1.2.1. Psykisk halsa/ohdlsa

Psykisk halsa (mental health) och psykisk ohélsa (mental illness) &r tva olika begrepp som har
sammankopplats till larandet under de senaste decennierna och kan definieras pa manga olika
sétt. Psykisk halsa definieras enligt Dictionary of Psychology (2006) som” a state of mind
characterized by emotional well- being, good behavioral adjustment, relative freedom from
anxiety to establish constructive relationships and cope with ordinary demands and stress of
life” (s.568-9). Enligt WHO:s definition ir den “psykiska hilsan ett tillstdnd av mentalt
valbefinnande dér varje individ kan forverkliga de egna méjligheterna, kan klara av vanliga
pafrestningar, kan arbeta produktivt och kan bidra till det samhélle hon eller han lever i”

(www.mind.se ).

Folkhalsomyndigheten, emellertid, definierar psykisk halsa som ett tillstand dar man kan
balansera positiva och negativa kanslor dvs. att kdnna tillfredstéallelse med livet, att ha goda
sociala relationer och att utveckla sin inre potential. Psykisk ohélsa, a andra sidan, omfattar
flera olika tillstdnd. Den kan infatta mildare och 6vergaende besvar sasom oro, sémnbrist,
huvudvark, illamaende och nedstamdhet till Iangvariga tillstand sdsom depression,
angestsyndrom eller schizofreni, som bor behandlas av hélso- och sjukvarden.

(www.Folkh&lsomyndigheten.se ).

Det &r viktig att notera att det ibland kan vara svart att urskilja psykiska besvar fran vanliga
kénsloyttringar. Psykiska besvar, som till exempel oro och nedstdamdhet, kan vara normala re-
aktioner pa en anstrangande livssituation och &r ofta tillfalliga psykiska besvar. Darfor ér det
av stor betydelse att inte sjukdomsforklara det som ar normala reaktioner i livet, samtidigt
som tidig identifiering av psyKkiatriska tillstand kan paverka prognosen positivt (www.Folk-

hélsomyndigheten.se ). Det ar dessutom lika viktig att framhdva att hdlsa och ohalsa inte utgor

en dikotomi utan de bor ses som ett kontinuum som gar fran héalsa till ohalsa (Hylander &
Guva, 2017).

1.2.2. Larande

En utgangspunkt for att narma sig ordet larande i denna studie utgdr fran laroplanens formule-
ring. Laroplanen (2011) understryker att skolans uppdrag ar att framja larande dar individen
stimuleras att inhdmta och utveckla kunskaper och virden” (s.9). I ldroplanen betonas ocksa
att ” Undervisningen ska anpassas till varje elevs forutsdttningar och behov. Den ska frimja

elevernas fortsatta lirande och kunskapsutveckling” (s.8). Dessa tva formuleringar emellertid


http://www.mind.se/
http://www.folkhälsomyndigheten.se/
http://www.folkhälsomyndigheten.se/
http://www.folkhälsomyndigheten.se/

grundar sig pa EU:s utbildningspolicy, “eleverna lér sig att ldra”, som representerar en fore-

stallning av ett livslangt larande.

Foljaktligen forflyttades betoningen fran undervisning till larande dar eleverna placerades i
centrum och forvantades ta ett aktivt ansvar for sin inlarning. Lararns roll, blev pa sa satt mer
inriktad mot att stotta, underlatta och vagleda elevens larande. Denna foljd av skiftet fran
undervisning till larande ledde till att skolan endast ses som en mojlig plats for larande”
(Wahlstrom, 2009, s.49). Att "léra sig att lara” infattade ocksa en involvering av hemmen och

foraldrarna i elevernas larande (ibid.).

Sammanfattningsvis kan man sdga att larande ar de kunskaper och fardigheter som en individ
forvéantas inhdmta och lara sig i skolan. Darfor har lararen en nyckelroll att, genom sin under-
visning, "frimja alla elevers utveckling” genom att vicka “en livslanglust att 14ra” hos indivi-
den (Léroplan, 2011, s.7). Darigenom forsakras ett framgangsyftande och halsoframjande 1a-
rande genom att skolan klargor for elever och forédldrar vilka mal elevens utbildning har,
vilka krav skolan stéller och vilka rattigheter och skyldigheter elever och deras vardnadsha-
vare har” (ibid., s.8).

1.2.3. Barnperspektiv/Barns perspektiv

Barnperspektiv och barns perspektiv ar tva olika begrepp som beror barns och ungas
delaktighet och inflytande Over sitt larande. Barnperspektiv ar ett brett, vardagligt, fornuftigt
begrepp som riktar de vuxnas uppmirksamhet mot en forstaelse av barn uppfattningar,
erfarenheter och handlingar” om sitt larande (Samuelsson, Sommar & Hundeide, 2011, s.42).
Detta innebér att begreppet inte gor ansprak pa att vara vetenskapligt eller specifikt och darfor
ar begreppet alltfor brett for bade forskning och professionell anvandning. Barns perspektiv,
a andra sidan, dr ett begrepp som grundar sig i att representera ” barns erfarenheter,
uppfattningar och forstaelse av” sitt 1drande. Darfor ligger tonvikten 1 begreppet pa barnet
som subjekt i sin egen varld (ibid.). Pa sa satt kommer begreppet som anvands inom skolans
forebyggande och halsoframjande utvecklingsarbetet att ha en avgérande roll i kvalitén pa
arbetet.

1.2.4. Forebyggande/Halsoframjande

Forebyggande arbete handlar om att identifiera och undanrdja riskfaktorer och hinder som kan

leda till att en eller fler elever utvecklar ohdlsa eller risk fér misslyckande i larandet.



Forebyggande arbete kan ocksa ha i sin innebdrd att man arbetar for att starka friskfaktorer
(Skolverket, 2019).

Hélsoframjande arbete “innebér att man utgar fran ett salutogent perspektiv och identifierar
generella halsoframjande faktorer som kan bidra till att starka individers hélsa, vélbefinnande
och larande”. Hélsofrdmjande arbete bor omfatta hela organisationen dvs. arbetet behover

stracka sig in i alla delar av verksamheten och involvera all personal (Skolverket, 2019, s.37).
1.2.5. Salutogen/Patogen

Aaron Antonovsky (1923-1994) inforde begreppen salutogen och patogen som oftast lyfts
upp under diskussioner om halsofrdmjande arbete pa skolor (Antonovsky, 2005). ”Sjdlva
ordet salutogen bestar av tva ord, namligen det latinska ordet salus som betyder hélsa och
grekiskans genesis som betyder ursprung. Den salutogena teorin handlar alltsd om hélsans
ursprung” (Iwarsson, 2017, s.155). Patogen, & andra sidan, ar ett begrepp som sjukvarden
kretsar kring och syftar pa att hitta ursprung till sjukdomar. Med andra ord har det patogena
perspektivet sitt huvudsakliga fokus pa det som inte fungerar. Det forsoker dessutom forklara
varfor ménniskor blir sjuka (ibid.). For att man ska kunna jobba forebyggande och
halsoframjande inom skolan bor man skifta sitt fokus i arbetet fran det patogena (dvs. att hitta
riskfaktorer) till det salutogena (dvs. att hitta friskfaktorer) (Hylander & Guva, 2017).

1.3. Disposition

Studien inleds med att presentera problematiken psykisk ohidlsa mellan skolbarn” som ett nytt
fenomen i vart samhalle. Efter att identifiera syftet kom fortydligande till definitioner av nagra
begrepp som standigt forekommer i studien. Studiens bakgrund redogor “elevhélsan” som en
nyckelfaktor i skolans halsofrdimjande och férebyggande arbete och barns perspektiv som
grundprincip i elevhélsans arbete. Darefter foljer forsknings kapitlet som redogér tidiga
forskningsinsatser kring larandet och psykisk halsa/ohalsa. Kapitlet darpa handlar om studiens
teoretiska utgangspunkt. Efterat presenteras studiens utvalda metod som efter det foljs med
resultatkapitlet. Studien avslutas med diskussion, avslutande tankar och en framtida blick mot

vidare forskning.



2. Bakgrund

Detta kapitel syftar till att géra en redogorelse av vésentliga aspekter som ligger till grund for
ett forebyggande och halsoframjande arbete pa skolan. Valet av punkter som kommer att tas
upp i detta kapitel vilar pa studiens syfte och fragestallningar. | detta kapitel kommer den
vasentliga organisatoriska rollen av elevhélsans hélsoframjande arbete tydliggoras. Det ar
likvél betydelsefullt att uppmarksamma larandet och elevhélsan i styrdokument. | detta kapitel
redogors dven en upplysning om det pedagogiska perspektivet genom att visa vilken
anknytning ldrandet har i relation till elevhélsan och ldraren. Begreppet ’barns perspektiv” ar
en nyckelfaktor i det forbyggande och hélsoframjande arbetet pa skolan som detta kapitel

aven kommer att rikta ljuset mot.

2.1. Elevhalsan

Uttrycket “elevhilsa” foreslogs som ett samlat begrepp for skolhdlsovérd, elevvérd och
specialpedagogiska insatser i en utredning om elevvard som kom ar 2000. "Med begreppet
elevhalsa avses har det arbete som utfors av skollakare, skolskoterska, psykolog, skolkurator
samt specialpedagogiska insatser, da detta ar den benamning som anvands i skollagen sedan
2011 (Backlund, 2017, s. 23).

| samband med inkluderingen av kuratorer och psykologer i elevhélsan etablerades andra
forandringar som gick ut pa att anamma nya synsétt av skolsvarigheter genom att beskriva
dem i mer sociala och psykologiska termer. Syftet var att inverka pa manniskors liv genom att
inkludera specialister som far till uppgift att ta hand om avvikande fall, och darmed forutsatter
att organisationen fortsétter fungera som tidigare avseende normer och handledningsmdnster
(Backlund, 2017). Vikten av den specialpedagogiska kompetensen inom elevhalsan,
emellertid omfattade fordjupande pedagogiska kunskaper om larande utifran de
beteendevetenskapliga, mediciniska och sprakvetenskapliga forskningsfalten (Hylander &
Guva, 2017; Lindqvist, 2017).

Rektorn har det 6vergripande ansvaret for elevhélsans verksamhet som bland annat har i sitt
uppdrag att utforma undervisningen sa att eleverna far det sérskilda stod de behover
(Backlund, 2017; Tdrnsen, 2014). For rektorer &r det naturligt att leda larare och pedagoger.
Daremot upplever manga rektorer att det &r en utmaning att leda elevhalsans professioner.

Utmaningen for skolledare ligger i att lyssna till de olika professionernas perspektiv och dra



nytta av deras olika kompetenser. ’I samarbete med elevhilsan och skolans ldrare och andra
pedagoger kan de sedan utforma en elevhélsa som nar upp till uppstallda mal och motsvara de
forvintningar som stills av ldrare, elever och deras vardnadshavare” (Hylander & Guva,

2017, s.66; se Gustafsson, 2009)

Det &r viktig att notera att i manga kommuner ar elevhalsan organiserad som centrala
resursenheter med fristaende ledning och ekonomi i férhallande till de enskilda skolorna.
”Oberoende av om elevhilsans medarbetare ar anstillda pa forvaltningsniva eller pa
organisationsniva har rektorn ett ledningsansvar for den lokala elevhalsans utformning och
insatser” (Backlund, 2017, s.28; se Tornsén, 2014).

2.1.1. Fran elevvard till elevhalsa

Den 6kande ohélsan bland barn och unga uppmarksammades under 1980- och 1990-talet.
Detta ledde till att flera statliga utredningar tillsattes om barns och ungas halsa samt deras
livsvillkor. Aven frdgan om skolhalsovardens och elevvardens arbetssétt och organisering
berdrdes. Ar 2000 lamnade den s& kallade Elevvardsutredningen sitt slutbetankande Fran
dubbla spar till Elevhalsa — i en skola som framjar lust att lara, hélsa och utveckling. | denna
utredning formulerades grundtankarna om ett delvis nytt och utvidgat halsobegrepp som ar
“elevhilsan”. Detta begrepp hade stor paverkan pa synen av sambandet mellan lirande och
halsa samt pa det uppdrag som bade forskola och skola har. I utredningen formuleras bland
annat att samma faktorer som ar betydelsefulla for elevers larande ar ocksa avgorande for

deras halsa och allméanna vélbefinnande (Skolverket, 2019; Guva, 2014).

Fran den tiden det myntades fram till implementeringen i den nya skollagen har elevhalsan
blivit ett alltmer etablerat begrepp. Namnbytet har ocksa inneburit ett nytt tankesatt dar elev-
halsa skulle innebéra en ny inriktning fran vard till halsa utifran ett vidgat halsobegrepp enligt
Varldshélsoorganisationen. Detta innebar ett byte fran ett sjuk- till ett friskperspektiv som
aven infattar det psykiska och fysiska valmaende (Guva, 2014; Hammarberg, 2014).

Forandringsresan fran elevvard till elevhalsa ledde aven till skapandet av nya teoretiska
utgangspunkter i att diskutera halsa och larande. Dessa nya teorier grundades pa tva
grundlaggande perspektiv som ar patogen och salutogen. Har fick skolledningen och de

samtliga professioner i elevhélsan ett viktigt samarbetande teams uppdrag som kraver att



formulera gemensamma arbetsuppgifter, mal, rutiner och visioner (Hylander & Guva, 2017;
se Hylander, 2018).

En viktig aspekt av det interprofessionella teamarbetet i elevhalsan, emellertid, ar det
interprofessionella larandet eftersom det ar avgorande for om teamets samlade resurs kommer
att bli ndgot mer &n summan av dess delar. Interprofessionellt larande &r relativt outforskat,
med undantag for den forskning om undervisning pa universitet och hogskolor dar studenter
fran olika utbildningar har ett gemensamt basar eller gemensamma praktikterminer (Hylander
& Guva, 2017; Skolverket 2019; Lindqvist, 2017).

2.1.2. Elevhéalsan som framjar larande

En central utgangspunkt i elevhalsans uppdrag ar att bidra till att skapa en god larande miljo
utifran tanken att framja hélsa och lirande. Dessa tvé ord dvs. hilsa” och “lirande” utgjorde
de centrala begrepp till fokus mot ett halsoframjande och férebyggande perspektiv (Backlund,
2017). Med andra ord, &r den mest centrala uppgiften for det halsoframjande och
forebyggande arbetet for elevhalsan att alla barn klarar skolan och far positiva
skolerfarenheter (Linblad & Backlund, 2017; Hjorne, 2018).

”Med hélsofrimjande arbete avses hér att stirka eller bibehélla elevernas fysiska, psykiska
och sociala vélbefinnande, bland annat genom att skapa miljoer som framjar elevernas
larande, utveckling och hédlsa”. Forebyggande arbete “beskrivs som riktade insatser mot
forhallanden, hos elever eller i miljon, som kan identifieras som riskfaktorer och darmed
minska dessa faktorers paverkan pa elevers hilsa” (Linblad & Backlund, 2017, s.53; se
Skolverket, 2019; se Stenhammar, 2006).

Petri Partanen (2012) framhaller att en del elever retirerar infor uppférsbacken i larandet. De
gémmer sig infor utmaningen, fantasin om misslyckandet, blicken fran de andra och/eller
tvivlet infor sig sjalva. Dessa kanslor av tvivel och rédsla i larandet leder till frustration som
skapar en kedja av negativa kanslor, tankar och beteenden. Den hér situationen utvecklas och
blir mer omfattande tilldess vi vuxna uppfattar det som en elev i behov av stéd. Denna
frustration hos eleverna riskerar dven att de tappar sin motor”; ”gnista” i sitt ldrande. I skolan
ar eleverna dessutom utsatta for vuxnas forvantningar pa hur de ska vara, vad de ska ha lart
sig i de olika aldrarna kunskapsmassigt, vilka sociala normer de foljer, etc. Dessa

forvantningar skapar uppfattningar hos eleverna kring vuxnas “idealbilder” av hur deras



larande borde visa sig. Elevernas forsok att passa in inom ramarna av dessa “’idealbilder” leder

till att de staller héga krav pa sig sjalva vilket i sin tur kan leda till psykisk ohalsa.

Framgangsberattelser om hur man lyckades vanda en hopplds och oerhort svar situation kring
en elev eller elevgrupp finns i varje skola. Det krévs en intresserad, engagerad och
omtanksam larande organisation for att uppméarksamma att en elev &r i behov av stod. En
larande organisation dér all personal inklusive cheferna tar till sig ny information och
omprovar gamla metoder. Forutséattningen for en larande organisation ar att det “’finns ett
system teoretiskt tdnkande, att chefer och medarbetare ar professionella och har en gemensam
verklighetensbeskrivning av verksamheten och gemensam vision for framtiden” (Partanen,

2012, 5.117).

Att tillfora en larande organisation med olika professionella kompetenser &r en komplicerad
uppgift. Det &r forst i mote mellan den pedagogiska kompetensen och elevhalsans kompetens
som ett utvecklande larande kan ske. Elevhalsan kan tillhandahalla kompetensen som &r
anvandbar for skolan, men for att den ska komma skolan tillgodo maste den ocksa efterfragas.
Tillgang till resurser i elevhalsan ar av stor betydelse men inte tillracklig for att utveckla en
elevhilsa enligt den nya lagens intentioner. “Elevhélsans mojligheter att tillfora skolan
komplementéra kompetens och utarbeta metoder for hur detta ska goras, blir beroende av om
och hur skolan véljer att anvénda sig av elevhilsan” (Hylander & Guva, 2017, s.177; se

Skolinspektion, 2013).

2.2. Larandet och elevhalsa i styrdokument

Undersokningsfragan i detta forskningsarbete grundar sig pa en viktig del av vardegrunden
som &r: barns och ungas rattigheter i utbildningen. I artikel 28 i barnkonventionen understryks
betydelsen av att uppmuntra och stodja barnen i att regelbundet ga till skolan och forhindra
eller forbygga alla orsaker som mojligtvis kan leda till att de tappar intresse i sitt larande
och/eller 1amnar skolan i fortid (H&gglund, Quennerstsdt & Thelander, 2013). Artikel 29 i
barnkonventionen sager dessutom att vad som sker under utbildningen dvs. larandet ocksa ar
en rattighetsfraga. Darfor bor larandet grunda sig pa att mota barnens olika forutsattningar och
behov. Med andra ord: utbildningens innehall och genomférande bor ha i sitt syfte att skapa

en trygg och framgangssyftande inlarningsmiljé (ibid.).

For att faststalla barnkonventionens vardegrunder betonar skollagen (2010:800) att

utbildningen inom skolvésendet bor syfta till att barn och elever ska inhdmta och utveckla
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kunskaper och vérden. Den ska frdmja alla barns och elevers utveckling och larande samt en
livslang lust att lara (1kap, 4 8). | utbildningen, dessutom, ska hansyn tas till barns/elevers
olika behov. Barn och elever ska ges stod och stimulans sa att de utvecklas sa langt som
mojligt. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i barnens/elevernas forutsattningar att
tillgodogora sig utbildningen. (ibid.). Enligt detta har den nya skollagen (2010:800) gett
skolans elevhélsa en ny bas for att utveckla ett arbetssatt som kan bidra till en skola som
framjar hélsa, larande och utveckling for alla elever (Hylander & Guva, 2017).

Skollagen betonar ocksa att i all utbildning ska barnets basta vara utgangspunkt (1kap, 10 8).
Darfor ska elevhilsans arbete “framst vara forebyggande och hélsofrdmjande” dér elevens
“utveckling mot utbildningens mél ska stodjas” (Skollagen, 2010:800, 2 §). Detta innebér att
elevhilsopersonalen i sitt uppdrag ”stédndigt behover utveckla sin fortrogenhet med skolans
uppdrag i stort samt med fragor som ror olika typer av ldrmiljoer” (Partanen, 2012). Ordet
“framst” 1 skollagen stéller dessutom stora krav pa hur vardagsarbetet kring elevhélsans bor
formuleras och riktas inom skolans halsoframjande arbete (ibid.). Detta har ocksa i sin
innebdrd att framja alla barns/elevers utveckling och larande genom att ta hansyn till deras
olika behov. Det ar &ven lika viktigt att i samarbete med hemmet framja barns/elevers

allsidiga personliga utveckling (Backlund, 2017).

2.3. Lararen som elevhalsans nyckelperson

Beréttelsen om elevhalsa borjar i klassrummet eller l[armiljon dar lararnas stodjande och
végledenade roll 1 elevernas ldrande dr meningsfull. ”Pedagogisk forskning visar att
yrkesskickliga larare ar den enskilt viktigaste faktorn nér det galler att utveckla elevers
larande i skolan” (Lindstrom & Pennlert, 2019, s.8). Alla barn oavsett kulturellt sammanhang
och oavsett var eller nar pa jorden de fods tar sig igenom en rad olika biologiska
utvecklingsstadier, erfarenheter, uppfattningar och kunskaper som de tar med sig till
klassrummet. Dessa biologiska utvecklingsstadier, erfarenheter, uppfattningar och kunskaper
forutsatter elevernas larande och darfor ar det oerhort viktigt att lararen tar hansyn till
sammanhanget som barnet vaxer upp i. Pa sa satt utfaller klassrumssituationen som en
komplex och mangdimensionell arena, dar en yrkesskicklig larare behover skapa olika larande

mojligheter och forutsattningar som traffar varje elevs larandebehov (Ohman, 2006).

Foljaktligen ar det viktigt att lararen reflekterar 6ver och intar ett kritiskt forhallningssatt till

egna undervisnings- och arbetsmetoder. Detta nas genom att lararen anammar en
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reflekterande process och granskar sin egen undervisning i ett vidgat perspektiv (Lindstrom &
Pennlert, 2019; Allodi, 2010). Likval behover l&raren skaffa sig redskap for att vagleda
eleverna och visa dem vilka rollforvantningar som galler for den som skall vara elev. En
annan viktig grund till en halsoframjande och framgangssyftande undervisning ar att bade
larare och elev ska kunna sina rollers réttigheter och skyldigheter inom skolans verksamhet
(Hjorne & Saljo, 2013). Med andra ord bor lararen veta att hen &r skyldig att erbjuda en
undervisning som bemoter alla elevers olika inlarningsférmagor och kapacitet samt att lararen
har ratt till att fa stod av skolan nar hen kanner att hens pedagogiska verktyg inte racker till.
Eleven & andra sidan bor veta att hens storsta ansvar pa skolan ar att inhamta kunskaper och
att hen har réattighet till extrastoéd och anpassningar nar undervisningen inte traffar hens
kognitiva férmagor (ibid.)

Sammanfattningsvis kan man sdga att en larare som framjar larandet &r den som har skicklig-
het och professionalitet i sitt ldraskap. En skicklig ldrare dr den som i hogre grad kan “identifi-
era vésentligheterna i sina &mnen; leda larande genom klassrumsinteraktion, folja larandet, ge
feedback samt anvénda sina kénsloméssiga sidor”. En skicklig ldrare behover ocksa ha “kort
och gott en varierad undervisningsrepertoar och arbeta mycket med relationer”. Lararen med
gott professionellt omdéme, & andra sidan, dr den som “anvénder sin egen erfarenhet och kun-
skap om didaktik, har en god orientering i &mnet, har kunskap om elevernas forkunskaper,
skapar ett tryggt inldrningsklimat och vet hur man leder en grupp” (Skolverket, 2013, s.8; se
Skolverket, 2013).

2.4.Elevhalsan i lararens tjanst

”Barn som inte passar in har alltid funnits och kommer alltid att finnas. Orsakerna till att de
marginaliseras dr olika men den gemensamma nérmaren &r att de inte klarar av 1 ett ”vanligt”
klassrum” (Hjorne & Séljo, 2013, s.185). Enligt detta kommer den stora utmaningen for
skolans personal i deras olika professioner alltid att vara hur de ska moéta alla elevers olikheter
och hantera att alla elever har olika erfarenheter, forutsattningar, kunskaper och behov
(Ohman, 2006).

Ordet l1armilj6 och larandemilj6 blir darmed nyckelbegrepp i att skapa en gynnsam
klassrumssituation for elevernas olikheter. Pa sa sétt utgor ett viktigt fokus for
elevhilsoarbetet “att tillsammans med lararna, kartligga, analysera och utveckla arbetet kring

larmiljoerna, bade ur ett atgardande perspektiv kring elever i behov av stod med ocksa ur ett
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forebyggande och halsoframjande perspektiv, for saval elever i behov av stod som samtliga
elever”. Detta innebdr dessutom att “elevhilsopersonal i sitt arbete stindigt behdver utveckla
sin fortrogenhet med skolans uppdrag i stort samt med fragor som ror olika typer av
larmiljder” (Partanen, 2012, 5.42; se Ohman, 2006).

Hela skolans utbildning bor enligt skollagen grundas pa ett kompensatoriskt perspektiv, dvs.
stodja och hjalpa barn/elever som inte har samma forutséttningar som andra. Pa sa satt har
specialpedagogiken i sitt uppdrag att skapa villkor och forutsattningar som befriar alla elevers
larande (Ohman, 2006). Detta innebdr att frdgan kring en anpassad larandemiljo, emellertid,
staller krav och forvantningar pa att den specialpedagogiska forskningen ska bidra med
kunskapsbildning och tillhandhalla redskap for larare, sa att de kan skapa en god larsituation
for alla elever (ibid.). Specialpedagoger, specialldrare och tillhérande forskning maste dock i
sténdigt dialogisk gemenskap med andra kollegor fundera 6ver sina egna stallningstaganden
nar de ska analysera villkoren for en rattvisare pedagogik for de elever som har dalig
framgéng i sin utbildning” (Helldin, 2010, $.37).

Margareta Ohman (2006) upplyser om att KoRP (kommunikativ relationsinriktat perspektiv)
ar ett viktigt samtalsverktyg som bidrar till att fordjupa samarbetet mellan specialpedagog och
larare i att skapa en battre larandemiljo. KoRP bidrar aven till att undervisningen far en okad
inriktning mot att skapa balans mellan krav pa larande och elevernas formaga, vilket i sin tur
bidrar till att motivera och skapa sjalvtillit hos eleverna. Uppmarksamheten med KoRP riktas
samtidigt, betonar Ohman (2006), mot skolan som organisation och social praktik och mot

den enskilda eleven som ingar i det sociala sammantaget.

Nar KoRP samtal flatas samman med lararens praktik blir utveckling da en del av det
vardagliga arbetet pa skolan. Specialpedagogerna och lararna kommer dessutom successivt att
lara kdnna varandra alltmer, vilket leder till stérre 6ppenhet i samtalen. Allt detta bidrar till att
analysera ’vad undervisningen bor ta upp, stilla frigor om varfor ett specifikt innehall
behandlas och hur undervisningen ska genomf6ras”. Vid handledningssamtalen
problematiseras dven ldrarens undervisning,” vilket far till foljd att de végar prova nya vigar
och ta konsekvenserna av olika handledningsalternativ”’ (Ohman, 2006, s.133). Allt detta
kommer att leda till att lararen kanner sig trygg i sin yrkesroll vilket definitivt kommer att
spegla sin paverkan i att skapa trygghet hos eleven i sitt larande. Tryggheten hos lararen i sin
yrkesroll och eleven i sitt larande emellertid &r en viktig grund som forutsatter ett

framgangssyftande och hélsoframjande larande.
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2.5. Barns perspektiv och larande

Barnombudsmannen (1998) betonade att vi vuxna har ansvaret for barns livsvillkor, men om
vi ska kunna ta det ansvaret maste vi skaffa kunskap om barn fran barnen sjalva. Det betyder
att vi maste soka barnets perspektiv, forsoka forsta barnets kanslor och upplevelser och se i
vilket ssmmanhang det lever” (citerad i Ohman, 2006, s.15; se Henriksen & Vetlesen, 2013).
Skollagen (2010:800) understryker ocksa att “barnets installning ska sa langt det ar mojligt
klarlaggas. Barn ska ha majlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor som ror hen.
Barnets asikter ska tillméitas betydelse i forhallande till barnets alder och mognad” (1kap, 10
8).

Barnkonventionen emellertid har en grundprincip att respektera barnet som innehavare och
utdvare av manskliga rattigheter. Artikel 12 &r den artikel i konventionen som tydligast ger
uttryck for att barn ska tillerkdnnas politiska ménskliga rattigheter. Det som ansigs vara
radikalt nar artikeln skulle formuleras var sattet att se pa barnen som kompetenta individer i
stand att formulera sina egna idéer och utrycka sina asikter med rétt att fa sina asikter
beaktade” (Hagglund et al., 2013, s.77). Denna artikel Oppnade inte enbart mojligheter for
barnen att delta i beslut som rér dem utan ocksa markera att deras asikter i sin utbildning och

sitt larande ar av betydelse (Ibid.).

I enlighet med artikel 12 har alla barn rétt att bli lyssnade till, att bli tagna
pa allvar och att delta i beslut som ror dem... Hir vilar ett sirskilt ansvar
pa larare och andra vuxna att se till att barnet ocksa har ratt att avsta fran
att utrycka sin asikt och delta i beslutprocesser... Rétten till delaktighet
och inflytande har sérskilt diskuterats i utbildningssammanhang, dar
manga fragor om hur elevinflytande kan genomforas i skolan har stallts.
Framfor allt blir fragor som ror vad barn kan ha inflytande dver och i

vilken man de kan utéva inflytande intressanta. (Hagglund et al., s.79)

Peter lwarsson (2017) betonar ocksa vikten av elevens inflytande i sitt eget larande. Han
framhaller att alla vuxna pa skolan &r férbundna att félja barnkonventionen som stadgar att
det ar en rattighet for barn att fa komma till tals och bli lyssnade pa. Darfér bor den sociala
relationen mellan vuxna och barn grunda sig pa samtal som syftar till att skapa mojlighet for
barnet att fa formulera sig och majliggor barnets delaktighet i sitt larande. Samtalet bor dven
Oka mojligheten till att skapa forutséattningar for barnets bésta, tillgodose barnets ménskliga
rattigheter samt lata barnet komma till tals och bli lyssnad pa. Det &r i samtal med barnet, ar-

gumenterar Iwarsson (2017), ”som vi kan hjilpas at att synliggora vad som kan tinkas vara
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hjalpsamt. Behovet av just detta, att skapa dkad delaktighet kring elevhélsoarbetet, 6ka bar-
nets inflytande, har synliggjorts i olika sammanhang” (Iwarsson, 2017, s.153). Sammanfatt-
ningsvis kan man séga att “barns perspektiv”’ dr elevens demokratiska réttighet i att vara del-
aktig och medverka i sitt eget larande som foretrader en hornsten i det férebyggande och hal-

soframjande arbetet pa skolan.
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3. Tidigare forskning

| detta kapitel kommer jag att inledningsvis beskriva hur jag gick till vdga med
litteratursokningen. Déarefter kommer tidigare forskningsarbete att presenteras tematiskt. De
vetenskapliga artiklar och avhandlingar som kommer att diskuteras i detta kapitel forutsatter
viktiga grunder for uppgiftens syfte. De valda akademiska arbetena rymmer nationella och
internationella artiklar och nationella avhandlingar. 1 och med att psykisk ohélsa och larande
ar komplexa begrepp inom skolvéarlden kommer dessa artiklar och avhandlingar att ndrma,
diskutera och problematisera dessa tva begrepp utifran olika teoretiska utgangspunkter och

synvinklar.

3.1. Tillvagagangssatt for sokningar
Sokningarna gjordes i databaserna: SwePub, ERIC (Education Resource Information Center)

EBSCO, www.avhandlingar.se och Google. Sokningar gjordes dven pa olika myndigheters-

och organisationers hemsidor vilka har expertis inom det omradet som jag har valt. Dessa &r
SPSM, WHO, Folkhélsomyndigheten, Skolinspektion och Skolverket. Jag har dven sokt i

referenslistor till manga relaterade kurslitterdra bocker.

Sokorden pa engelska inkluderade: mental health, mental illness schoolwork, health
promoting schools, sence of coherence, och multiprofessional team. Inledningsvis ledde vissa
sokningar till flera tusen traffar och for att snéva in resultatet anvandes frassdkningar and”/
”or”. Sokningens tidsspann begriansades dven mellan ar ”2000” och 2019, S6korden pa
svenska, a andra sidan, inkluderade: psykisk halsa/ohalsa, larande, salutogent larande,
elevhilsan, skolrelaterad stress och larande och stress. Akademiska texter valdes genom att
inledningsvis undersoka nyckelorden och darefter lastes dessa texter dversiktligt utifran rubrik
och abstrakt. Darefter baserades urvalet pa det innehall som ansags vara relevant for mitt syfte

och &mnesomrade.

3.2. Tidigare forskning i relation till studiens forskningsarbete

Som namnts tidigare syftar denna studie till att skapa kunskap om vilka utmaningar och
mojligheter skolorna har i att etablera ett férebyggande och halsoframjande larande. Darfor
var det av stor betydelse for mig som forskare att fa kunskap kring hur larandet och psykisk

halsa paverkar och forutsatter varandra genom sokning i tidigare forskning. Det var lika viktig
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att kartlagga vilka aspekter i skolans pedagogiska arbete som kan vara grunden till dessa
utmaningar och mojligheter i det forebyggande och halsoframjande arbetet. Denna kunskap
och kartlaggning fran tidigare forskning har bidragit till formuleringar av studiens

fragestallningar och inte minst formuleringen av intervjufragor.

Lasning i tidigare forskning har dven upplyst och inspirerat mig som forskare kring vilka
teorier och metodinsatser jag kan anvénda i mitt forskningsarbete. Det var verkligen intressant
och larorikt att fa kunskaper om hur olikheter i anvandningen av teorier och metodinsatser
leder till skillnader i resultat av dessa forskningsarbeten. Lasning i tidigare forskning har aven

bjudit pa kunskap kring hur man skriver ett forskningsarbete.

3.3. Skolrelaterad stressupplevelser

Evelina Landstedt (2010) framhaller att trots ett valdokumenterat genusmonster i ungdomars
psykiska hélsa finns det en kunskapslucka i forskningen dver genusteoretiska analyser av
sambanden mellan ungas livsvillkor och psykiska halsa. Darfor syftade Landstedt (2010) med
sin studie till att undersdka vilka faktorer och omstandigheter som ar relaterade till psykiska

problem ur ett genusperspektiv.

Genusanalysen av studiens resultat foreslar att flickors och pojkars livsvillkor paverkas av
ojamlika maktstrukturer och konstruktioner som i sin tur bidrar till en 6kad risk for psykisk
ohidlsa. Enligt detta dr det av stor betydelse att ”genusifiera” riskfaktorer for psykiska pro-
blem for att mojligtvis hitta en forklaring till skillnaderna mellan pojkar och flickor i fraga om
upplevd stress, psykiska besvéar och sjalvskadebeteende. Studien uppméarksammar skolan som

en viktig arena for preventivt och halsoframjande arbete (Landstedt, 2010).

M. K. Anniko, K. Boersma och M. Tillfors diskuterar (2018) att ungdoms press och stressre-
laterade psykiska halsoproblem ar vanliga och har dkat under de senaste decennierna. Resulta-
ten av deras studier visar att &ven om flickor i allmanhet rapporterade hogre nivaer av stress
an pojkar, var monstret av framtradande stressfaktorer liknande mellan kénen. Resultaten vi-
sar aven att skolan var den absolut storsta kallan till stress, medan stressnivaer pa grund av so-
ciala faktorer, som att passa in med kamrater och romantiska relationer, var relativt laga vid

alla tidpunkter.
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Studierna visade dessutom att oro dr ursprunget till stress, depressiva symtom och angest hos
skolelever. Stress av akademisk prestation, framtida mal och resultatforvantningar har visat
sig dominerande bland ungdomar medan stress pa grund av argument hemma och romantiska

relationer var mycket lagre i jamforelse (Anniko et al.; Anniko, 2018).

| och med att elevernas psykiska ohélsa har blivit en stor fraga inom samhallet syftade Marie
Wilhsson (2017) i sin avhandling till att 6ka kunskapen om perspektiv pa ungdomars hélsa
som utgangspunkt for att utveckla halsoframjande insatser i skolan. Wilhssons forskningsar-
bete (2017) resulterade i att ungdomarna stravade mot att lyckas och att bli framgangsrika i
nuet och i framtiden. Ungdomarna upplever dessutom att det &r en kamp for att hitta olika
strategier for att balansera skolarbete och fritid.

Darfor bor det halsoframjande arbetet i skolan inrikta sig pa att stodja ungdomars kansla av
sammanhang? (KASAM) och starka optimism redan tidigt i tonaren. Enligt detta bor halsan
forstas pa olika nivaer i samhéllet och ocksa inkludera perspektiv pa kon. Faktorer som &r be-
tydelsefulla for ungdomars livsstil bor dartill diskuteras utifran ett salutogent perspektiv och
det halsoframjande arbetet i skolan bor utveckla insatser utifran kontextuella samt konsspeci-

fika utgangspunkter for att framja flickors och pojkars halsa och livsstil (Wilhsson, 2017).

I likhet med Wilhsson (2017) intresserade sig dven Louise Persson (2016) i det halsofram-
jande arbetet pa skolan. Persons avhandling bestar av fyra delstudier, tva kvalitativa (1-11) och
tva kvantitativa (111-1V). Avhandlingens 6vergripande syfte var att studera, utifran olika per-
spektiv, de hdlsoframjande aktiviteter som genomforts i Karlstads kommuns grundskolor
(2006-2012) med ett sarskilt fokus pa skolmiljon.

Persons (2016) forskningsarbete resulterade i att verksamhetscheferna ser pa halsoframjande
arbete i svenska skolor som en mojlighet till larande och ett gott liv, battre organisation och
samarbete, framjande for spelplanen (dvs. verksamheten pa skolan) och starkning av indivi-
den. I avhandlingen diskuteras ocksa att det psykosociala klimatet ar oerhort viktig for att 6ka
trivsel i skolan och forbattra den sociala relationen mellan eleverna. Sammanfattningsvis kan
man sdga att Perssons avhandling (2016) bidrar med kunskap till riktlinjer for hélsoframjande

arbete inom skolan som organisation.

2 Kanslan av sammanhang ar en teori som kommer att utférligt diskuteras under nista kapitel.
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3.4. Larandet och sin paverkan pa psykisk halsa/ohélsa

Har foljer en redovisning till vilka aspekter inom larandemiljon som mojligtvis kan paverka

elevernas psykiska halsa/ohdlsa.
3.4.1. Klassrummets sociokulturella miljo

R. Tangen (2009) diskuterar att forskningen om livskvalitet (Quality of life (QOL)) har varit
omfattande under de senaste tre decennierna. Trots detta har en relativt liten uppméarksamhet
agnats at skolans livskvalitet baserat pa elevernas erfarenheter. Under den senaste tiden
emellertid har intresset i att lyssna pa och samrada med barn samt forska kring deras

"livserfarenhet™ och perspektiv 6kat.

Livskvalité (QOL) som ett sociokulturellt perspektiv fokuserar pa tid (da, nu, framtid) som en
existentiell kategori i livet for var och en av oss. Detta kan bidra till att forklara varfor nagra
av eleverna som utvérderar sina skolupplevelser som ndstan helt negativa, uttrycker stor vilja
att kdmpa for vad de forvantar sig att bli ett battre skolliv i framtiden. Med andra ord, i
spanningen mellan upplevelser och forvantningar, kunde eleverna se nagra mojligheter att
distansera sig sjalva fran deras erfarenheter och géra énskvarda forandringar i sitt eget liv
(Tangen, 2009).

Tangen (2009) framhaller att analyser av elevupplevelser och perspektiv i studien indikerade
att elevens kénsla av att ha kontroll éver sitt skolliv var en viktig dimension. | beréttelser och
utvarderande uttalanden fran elever som tycktes ha en Iag livskvalité, fanns det starka bevis pa
en overgripande kénsla av bristande kontroll 6ver deras skolliv. Dessa elever kénde att
skollivet helt eller delvis kontrollerades av larare, foraldrar och / eller av nagon diffus dvs. en
okand struktur. Elever med mestadels positiva erfarenheter och framtidsperspektiv, & andra
sidan, uttryckte nagon typ av vilja att ta kontroll Gver sin skolgang, till exempel genom att
arbeta hart eller genom att be om stod fran en hjalpsam larare.

| deras forskningsstudie om elevernas problemskapande beteende diskuterade M. Efrati-
Virtzer och M. Margalit (2009) att larare utvarderade elever med problemskapande beteende
som att uppna lagre skolprestationer och lagre betyg. Elever med problemskapande beteende
var dessutom mindre accepterade i sina klasser och hade féarre vénner. Barn med
problemskapande beteende upplever ofta inlarningssvarigheter upplyser Efrati- Virtzer och
Margalit (2009). Dessa barn var dvervagande akademiskt mindre kompetenta &n

jamforelsegrupper och hade dalig social kompetens. Forskning har dven visat att individer
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med lag KASAM troligtvis uppfattade stressande situationer som mest hotande och kommer
att vara mindre benagna att bedéma sadana situationer som hanterbara. Barn med en hog
KASAM rapporterade lagre nivaer av ensamhet an barn med en lag KASAM. En lagre kénsla

av koherens var relaterad till skolsvarigheter (Efrati- Virtzer & Margalit, 2009).

3.4.2. Lararens roll i ett halsoframjande larande

Tangen (2009) framhaller att larare som uttrycker intresse for elevernas kansloméassiga behov
och personliga liv beskrivs av eleverna med entusiasm och varme. Dessa larare bidrar till en
mycket viktig 6kning i elevernas motivation, kénslor av sékerhet och valbefinnande. Eleverna
ar de verkliga experterna i sina egna liv; féljaktligen bor de lyssnas till och konsulteras i

fragor som ror skola och utbildning.

Det kan vara sant att manga elevers roster ofta hors i pedagogiska miljoer idag. Larare som
bara lyssnar pa elevens asikter och inte bemaéter dem, diskuterar Tangen (2009), kan dock
riskera att ha en negativ inverkan genom att skapa frustration hos eleven och ge hen en kansla
av distansering i sitt larande. Med andra ord, om en larare lyssnar pa barns asikter men ej
agerar for att bemota dessa kommer det att skicka ett meddelande om att deras asikter &r av
liten vikt. Tangen (2006) upplyser dven om att lararnas satt att se varje enskild elev,
kommunicera samt anpassa laroplanen och undervisningen till elevernas erfarenheter och
behov, har en stark inverkan pa skolans livskvalitet, motivation och anstrangningar i

skolarbetet.

| en studie som forskar kring lararens roll i att hjalpa elever med inlarningssvarigheter genom
att ge eleven en kéansla av sammanhang (KASAM) och hoppfullt tdnkande i sitt larande
diskuteras det att larare spelar en kritisk roll for att underlétta akademiska prestationer for
elever med inlarningssvarigheter. Lararnas personliga resurser som kansla av sammanhang
(KASAM) och hoppfullt tinkande, kan forutsaga sjalvuppfattning av den kompetens och
effektivitet de har for att hjalpa elever med inlarningssvarigheter att skaffa sig behévda
larande féardigheter (Levi, Einav, Raskind, Ziv & Mergalit, 2013).

| studien uttryckte en del l&rare behovet av specifika fardigheter for att tillgodose elevernas
sarskilda behov och darmed hjalpa dem att utveckla inlérningsstrategier och stéarka sina
anstrangningar att utfora olika skoluppgifter. Elever med inlarningssvarigheter a andra sidan,
rapporterar ofta att nagra larare inte forstar svarigheterna de méter och att de ar radda for att
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papekas som de &r mindre kapabla eller lata. Resultaten av studien visade att de larare som
hade specialpedagogiska kunskaper (inhdmtat genom fortbildning, lasning av bocker,
handledning av specialpedagoger, mm.) uttryckte hogre nivaer av hoppfullt tinkande och
KASAM én gruppen larare som inte hade liknande kunskaper. De ldarare som sokte
specialundervisningsutbildning for att tillgodose elevernas sarskilda behov, kande sig mer
kompetenta i sin formaga att undervisa elever med inlarningssvarigheter och var i allmanhet

mer hoppfulla i sin formaga att uppna sina mal (Levi et al., 2013).

3.4.3. Skolmiljé och sin paverkan pa elevernas larande

| en studie som forskar kring sambandet mellan skolmiljo och elevernas prestationer
diskuteras det att i en standigt vaxande konkurrensutsatt varld onskar alla elever en hog
prestationsniva. Larandet sker effektivt endast nar en framjande miljo tillhandahalls for barn i
klassrummet. Elevernas inlarningsmiljo spelar med andra ord en naturlig roll i utformningen
av elevens skolkaraktar. Studien visar att det finns skillnad i skolmiljén nar det géller skolort
dar stadsstudenterna har storre mojligheter att acklimatisera sig till stress i larandet an
landshygdsstudenterna. Detta beror pa att stadslivet har en mycket stressande miljo eftersom
man bor i en mekanisk och snabb livsstil som till exempel att stressa infor rusningstid eller
stressa for att hinna med ndgon transport. Denna skyndsamma och stressande livsstil matchar
i sin tur larandets stressande miljo. Landsbygdstudenter, & andra sidan, som har en betydligt
lugnare livsstil, upplever storre svarigheter i att acklimatisera sig efter larandets stressande
miljo vilket 6kar risken for psykisk ohdlsa (Lawrence & Vimala, 2012).

| sin avhandling diskuterar Maria Warne (2013) att de betydelsefulla faktorerna for en
stodjande miljo for hélsa i skolan & majlighet till delaktighet i klassrummet och i skolans
arbetsmiljo, personligt stod fran larare saval som stod i undervisningen, stod fran kamrater
och forutsattningar for aterhamtning under och efter skoldagen. Samtidigt visade resultatet att
det finns skillnader mellan grupper av elever relaterat till hdlsa och stod. For att utveckla en
stodjande miljo for hélsa i skolan kan nya undervisningsmetoder anvéndas for att involvera

och upptacka unika aspekter pa den enskilda skolan.

21



3.5. Organisatoriska faktorer som grundar elevhalsans (elevvards) arbete

| sin avhandling diskuterar Asa Backlund (2007) att skolans elevvérdande praktik befinner sig
i granslandet mellan pedagogikens, psykologins, medicinens, och det sociala arbetsfaltet.
Darfor syftade hennes avhandling till att beskriva och analysera elevvardens (elevhélsans)
organisatoriska resurs och praktikarbete pa skolan.

Backlunds (2007) forskningsarbete visade att det finns en stor variation i skolors resurser som
grundar sig pa organisatoriska och omgivande forhallanden. Skolskoterskan, till exempel,
anses vara en essentiell institutionaliserad resurs dér tillgangligheten for eleverna anses vara

viktigt medan skolkuratorn och skolpsykologen utgér en mindre given resurs.

Avhandlingens (2007) forskningsarbete resulterade dven till att upplysa om att det finns
manga organisatoriska faktorer som leder till ineffektivitet i elevvardsarbete pa skolan. En
faktor ar att elevvardens syn pa lararen som en nyckelperson inom elevvardsarbete saknas
oftast i skolan som organisation. Lararen beddms dessutom inte att leva upp till att vara
elevvardens radgivare. Darfor beskrevs samarbete mellan elevvard och lararen som
ineffektiv. En annan faktor &r att specialpedagogens och specialldararens kompetenser inte
anvands pa ett adekvat sétt pa skolan dar deras arbete riktar sig mot att jobba runt eleven och

inte runt skolan som organisation.

3.6. Sammanfattning av tidigare forskning

De senaste aren har psykisk ohalsa blivit ett aktuellt och véxande samhallsproblem. Bade
killar och tjejer upplever under tonarsperioden stress som harstammar fran olika orsaker och
uttrycks pa olika satt. Skolan spelar en vasentlig roll i tonaringars psykiska hélsa. Denna roll
kan variera beroende pa skolans organisatoriska arbete kring eleven. Skolan kan antingen vara
en riskfaktor genom att dka elevernas stress och psykiska ohalsa eller sa kan den vara en

friskfaktor genom att jobba forebyggande och hélsofrdmjande.

Skolans forebyggande och halsoframjande arbete vilar pa fyra pelare. Den forsta ar barnens
perspektiv som innebar att eleven har rétt till en balans mellan skolarbetet och fritiden. Eleven
har aven ratt till att uttrycka asikter kring sitt larande som ska respekteras och implementeras i
skolarbetet. Den andra pelaren &r klassrumsmiljon vilket innefattar en gynnande och
valkomnande miljé som bemoter elevernas olika forutsattningar och behov. Den tredje &r att

lararen kanner sig trygg i sin yrkesroll och bidrar till elevernas trygghet genom att samtala och
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skapa en bra relation med dem. Den fjarde och sista ar att elevhalsoteamet bor ha en bra
organisation och samverkan inom de olika yrkesrollerna i teamet samt se pa lararen som en

nyckelperson i EHT:ns férebyggande och hélsoframjande arbete pa skolan.

Avslutningsvis visar tidigare forskning att om det forebyggande och halsoframjande arbetet
ska vara effektivt och fungerande sa behdver eleven, lararen och EHT:n ha en kéansla av
sammanhang (KASAM) i deras arbete. Denna kansla av sammanhang &r en kedja som bor

finnas hos alla pa skolan, tappar en grupp sin kansla av sammanhang sa bryts kedjan.
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4. Teoretisk utgangspunkt

| detta kapitel kommer studiens teoretiska utgangspunkt att redogdras. Kapitlet inleds med ett
tydliggdrande till val av teorier. Dérefter presenteras kdnslan av sammanhang (KASAM) som
foljs av ett fortydligande till dess samband med larandet och elevhalsa. Efter det presenteras

variationsteorin. Kapitlet avslutas med en redogdrelse till gemensamma riktlinjer for dessa tva

teorier.
4.1.Val av teori

Lotte Rienecker och Peter Jorgensen (2017) upplyser om att valet av en vetenskaplig teori
inom forskningsarbetet speglar forskarens amnesrelevanta forhallningssatt i sin undersokning.
De diskuterar &ven om att valet av en vetenskapligteori omfattar “aspekter som leder till en

kvalificerad och gedigen diskussion kring undersdkningen av ett &mne” (s.166).

Som nédmndes tidigare syftar forskningsarbetet i denna studie till att skapa kunskap om vilka
utmaningar och moéjligheter skolorna har i att etablera ett forebyggande och hélsoframjande
larande. Darfor vilade teorivalet pa tva nyckelbegrepp i studiens syftets vilka dr ”hilsa” och
”larande”. I denna studie valdes tva teorier for forskningsarbetet. Den forsta valda teorin &r
KASAM som har i sitt centrala fokus att diskutera halsan utifran ett salutogent perspektiv dvs.

forebygga och framja halsan medan variationsteorin fokuserar pa att framja larandet.

Lotte Rienecker och Peter Jorgensen (2017) framhaller dven att teorin forklarar empirin i
olika sammanhang inom ett forskningsarbete. Enligt detta kommer dessa tva teorier att grunda
analysen for studiens resultat. Dessa tva teorier kommer dessutom att vara utgangspunkten for

studiens diskussion kring det forebyggande och halsoframjande arbetet pa skolan.

4.2. Kénslan av Sammanhang (KASAM)

Kénslan av Sammanhang (KASAM) eller Sence of Coherence (SOC) ér ett begrepp som
myntades av Aaron Antonovsky (1923-1994), professor i medicinsk sociologi, under 1970 —
talet. Antonovsky (2005) intresserade sig for hur 29 procent av de judiska kvinnorna 6verlevt
samt lyckades bevara sin hélsa i koncentrationslagren under andra varldskriget. Han (2005)
beskrev studien av dessa kvinnor att vara en sa tankevéackande livserfarenhet att han bérjade

formulera en modell som han kallar for ”den salutogenetiska modellen”. Forskningen av ”den
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salutogenetiska modellen” ledde till skapandet av Antonovskys teori kdnslan av sammanhang

som han publicerade i sin bok Health, Stress and Coping (1979) (Antonovsky, 2005).

Enligt Antonovsky (2005) ar hélsa och ohélsa snarare ett spektrum som vi alla rér oss inom
och det som forklarar rorelsen inom detta spektrum &r en kraft som han kallar for kanslan av
sammanhang. Han framhéller “att det salutogenetiska synséttet ... i riktningen mot den friska
polen i dimensionen halsa- ohélsa ar en meningsfull och helt annorlunda infallsvinkel pa

studien av hélsa ... dn det patogenetiska synséttet” (s.19).

Antonovskys (2005) utgangspunkt for sin teori ar att ungefar en tredjedel och upp till hélften
av det moderna samhaéllets befolkning vid varje given tidpunkt préaglas av nagon form av inre
eller yttre stimuli som skapar stress. De ménniskor som beddémdes ha en béttre halsa och
kunde motsta stress, enligt Antonovsky, ar de som har en hog grad KASAM. Pa sa sétt anses
KASAM alltsa att vara en ny forklaring till varfor samma trauma kan visa olika konsekvenser
mellan individer dvs. den ena kan klara av trauman utan att forlora hélsa eller livskvalité

medan den andra kan fa nedbrytande konsekvenser.

Enligt KASAM:s teori finns det tre huvudsakliga begrepp som avgdr ménniskans reaktioner
pa ett trauma eller en sjukdom. Dessa ar: begripligt, hanterbart och meningsfullt. Med
begripligt menas det i vilken grad man upplever inre och yttre stimuli i att vara
fornuftsmassigt. En hog grad av begriplighet innebér att man har en stabil formaga att bedéma
sin livssituation samt att man har férmagan att uppleva sina livsomstandigheter som
forutsdgbara. Hanterbarhet handlar om i vilken utstrackning en person upplever att hen kan
mota och hantera de krav som verkligheten stéller pa hen utan att behéva kanna sig som ett
offer fér omstandigheterna. Med andra ord, oavsett hur svar situationen ar, kdnner man sig
trygg med att ha olika strategier for att hantera situationen. Antonovsky betraktade
meningsfullhet som motivationskomponenten i KASAM. Meningsfullhet syftar pa att de som
har en stark KASAM é&r de som har en hég grad engagemang i livet och att de upplever livet
att vara meningsfullt och darfor blir alla problem som man stoter pa i livet varda att l16sa
(Antonovsky, 2005).

4.2.1. KASAM och Larande

KASAM:s delkomponenter, begripligt, hanterbart och meningsfull, framjar inte enbart hélsan
utan ocksa larandet (Lehtinen & Lundin, 2017). Tuija Lehtinen och Jenny Lundin (2017)
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diskuterar att de elever som ligger allra langst ifran att na grundskolans mal gor ofta det pa
grund av att de upplever undervisningen som obegriplig, svarhanterlig och meningslds.
Skolsituationen for dessa elever upplevs svarhanterlig eftersom de gang pa gang misslyckas

som elever.

Den laga kanslan av begriplighet och hanterbarhet gar hand i hand med kénslan av
meningsfullhet av elevens skolsituation. ”Nar man lyckas fa eleverna att forstd vad hen ska
lara sig starker man genom sin undervisning elevens kénsla av meningsfullhet infor
amnesomradet. Att ha ett tydligt mal i sikte &r avgorande for upplevelsen av meningsfullhet,
dven om dmnet i sig inte alltid kdnnas meningsfullt” (Lehtinen & Lundin, 2017, s.122; se

Iwarsson, 2017).

Att fa eleverna att sjalva forsoka besvara fragan om varfor det ar meningsfullt att lara sig ar
ett oerhort effektivt satt att jobba med elevernas upplevelse av meningsfullhet av sitt larande.
Dessutom kan eleverna kanske komma med argument och idéer kring varfor det inte ar
meningsfullt (Lehtinen & Lundin, 2017; lwarsson, 2017).

Sammanfattningsvis kan man sdga att ett begripligt larande betyder att eleven vet vad som
kommer att handa under skoldagen och vad som ska goras pa lektionen. Hanterbart larande, &
andra sidan, betyder att eleven har de ”verktyg” och resurser som behovs for att klara av
skolarbetet, antingen sjalv eller med hjélp av andra. Meningsfullt 1arande, emellertid, innebér
att eleven upplever lektionerna som spannande, har motivation att arbeta och kan se

svarigheter som intressevackande utmaningar (Hylander & Guva, 2017; Lindgvist, 2017).

4.2.2. KASAM och elevhélsa
Nir en elev far skolarbeten som hen inte har rétt “verktyg” eller resurser for att klara av, &r det
latt hant att eleven upplever skolan som meningslos och skolsituationen som kaotisk samt
ofdrutsagbar. Detta leder i sin tur till en 6kad risk att eleven beter sig kaotiskt och tappar
motivationen i sitt larande. Om fler elever delar samma negativa upplevelse kring skolarbetet
och beter sig kaotiskt i klassrummet leder det oftast till att lararen fastnar i ett patogent
perspektiv och forsoker utreda problemet som nagot som enbart ligger hos eleven. Pa sa satt
borjar lararna se pa situationen som oldshar vilket riskerar att &ven de mest duktiga och
kompetenta lararna tappar motivationen i sitt arbete. Allt detta leder till att det kan vara svart
for lararen att fokusera pa framjandearbete i sin undervisning (Hylander & Guva, 2017).
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Foljaktligen blir elevhilsans utmaning da att anvinda sina resurser och “bisté ldrare genom att
gora elevernas beteende och tankar begripliga och hanterbara for lararna sa att de i sin tur kan
gora skolarbetet mer begripligt, hanterbart och meningsfullt for eleverna” (Hylander & Guva,
2017, s.25). For att kunna uppna detta behdver elevhélsan titta pa elevernas kaotiska
skolsituation utifran ett salutogent perspektiv genom att forsoka hitta en forklaring till
elevernas beteende inom verksamheten och inte hos sjélva eleven. VVad i skoltillvaron &r
begripligt och forutsagbart for den har eleven? Vad framjar begripligheten? VVad upplever

eleven som meningsfullt och hur kan detta uppnas i skolan? (ibid.).

For att elevhalsans professioner ska lyckas med den uppgiften maste de ocksa uppleva
elevhalsoarbetet som begripligt, hanterbart och meningsfullt. Detta uppnas genom en
noggrann planering och framstallning dar alla yrkeskategorier runt eleven ska vara
medverkande i sitt férebyggande och halsofrdmjande arbete. Darfor har rektorns ledarskap en
oerhort viktig roll i att skapa trygghet inom elevhalsoteamet genom att lyssna pa de olika
professioner och gora en helhetsbedémning utifran deras olika perspektiv (Hylander & Guva,
2017).

4.3. Variationsteori (Learning study)

Variationsteorin &r en vetenskaplig teori om larande som ar inspirerad och utvecklad fran den
fenomenografiska forskningsansatsen som intresserar sig for hur manniskor uppfattar en
livsupplevelse eller ett fenomen. Enligt variationsteorin syftar alla teorier om larande till att
forklara 1arande” som en kunskapsinhdmtnings process. Dessa teorier ska ocksa kunna
tillampas i klassrummet for att forbéattra larandet och for att forutsdga och forklara hur
undervisningen paverkar vad och hur eleverna lar sig (Ling, 2014). Alla larande teorier,
framhaller Lo Ling (2014), har sina egna speciella sardrag, syften och begransningar.
Eftersom larande i klassrummet &r sa komplex finns det inte en enskild teori som kan
anvandas for att forklara alla sorters larande. Med andra ord kommer det aldrig att finnas
nagon enskild teori som passar for och bemoter alla elevers individuella inlarningsbehov.
Foljaktligen bor undervisningen grundas pa en variation av olika larande teorier for att

garantera att kunskapen nar alla elever.
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4.3.1. Variationsteori och larande

Variationsteori anvandas for att forbattra undervisningen och larandet i skolan for att kunna
na ett effektivt larande. Den “ir ett redskap som hjélper ldraren att planera och genomfora
undervisning, med fokus pa vad som ska laras. Teorin hjalper dven lararen att utvérdera sin
undervisning for att analysera vad som varit mojligt att lara 1 genomford undervisning” (Ling,
2014, s.25). Sammantaget &r teorins centrala fokus: ”vad” eleverna behover lara sig och ”hur”
innehallet kan behandlas for att det skall vara mojligt att lara. Enligt detta vilar teorin pa tre
centrala begrepp vilka ar: Larandeobjekt, Kritiska aspekter och Variationsmonster (ibid.).

Larandeobjektet r teorins utgangspunkt som betonar nagra viktiga villkor for larandet. Enligt
variationsteorin kan man inte prata om ldrande utan att forst klargora ”vad” vi ldr oss. "En
lektions kvalité kan bara bedémas utifran vilken effekt den har pa elevernas larande, och om
larandet sedan ar relevant beror pa det larandeobjekt som lararen har valt” (Ling, 2014, s.77).
Pa sa satt borde lararens mal vara att eleverna ska lara sig sa mycket som majligt och att det
ska vara s meningsfullt som mojligt. Pa grund av detta &r larandeobjektet dynamiskt vilket
innebar att det valda larandeobjektet kan komma att dndras under det att undervisningen pagar
(ibid.).

Varje larandeobjekt har oftast ett antal kritiska drag dvs. inslag som forsvarar larandet. Vilka
de kritiska dragen &r kan variera mellan olika elever som till exempel tidigare kunskaper, kul-
turell bakgrund, satt att 1ara, mm. Ling (2014) uppméarksammar fem olika satt som en larare
kan 6vervinna de olika inslag som forsvarar larandet hos eleverna. Det forsta ar att granska
laromedel och redigera innehallet utifran klassens forutsattningar och behov. Det andra &r att
anvanda kollegialt larande for att bygga pa sina undervisnings kunskaper och erfarenheter.
Det tredje &r att anvanda elevernas feedback kring undervisningen som en guidekompass for
att framgangsframja undervisningen. Det fjarde &r att analysera beddmningsmaterial i sam-
band med bedémningsresultat. Det femte &r att utvardera egen undervisning genom lektions-

observationer dvs. egna lektionsobservationer och andra kollegors lektionsobservationer.

Variationsmonster ar alltsa de olika specifika satt for att behandla innehallet sa att larandet
blir méjligt, dar skillnader istallet for likheter ses som mer adekvat for att skapa mojligheter
till larande av nagot nytt. Variationsmonster ar en essentiell grund inom variationsteorin for

att svara pa frigan ”Varfor ar vissa larare battre an andra pa att fa sina elever att lara sig?
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Aven om larande miljoer kiannetecknas av hog standard och modern teknik, och lararna ar
vanliga, professionella och omtanksamma samtidigt som eleverna &r hogmotiverade &r det
inte sarskilt troligt att ndgon lar sig nagot om inte lararen hjalper till att hitta ett adekvat vari-
ationsmaonster och gor dessa synliga for eleverna nar larandeobjektet ar komplext och svart
(Ling, 2014).

4.4. Gemensamma riktlinjer

Sammanfattningsvis kan man sdga att trots skillnader i teoretiskt ursprung och forsknings
grundprinciper har KASAM och variationsteori manga gemensamma riktlinjer i sin teoretiska
uppbyggnad och forskningsarbete kring larandet. Den forsta riktlinjen ar att KASAM och va-
riationsteori tittar pa larandet utifran ett salutogent perspektiv. Bada teorierna syftar till att
finna halsoframjande och framgangssyftande undervisningsformer som framjar larandet och
psykisk hélsa. Malet i bada teorierna ar att satta grunder till de faktorer som leder till ett fore-

byggande och halsofrdmjande larande.

Den andra riktlinjen ar att bada teorierna bygger pa att utveckla larandet genom att grunda sitt
arbete pa att undersoka individers erfarenheter kring sitt larande. Forskningsarbete inom KA-
SAM och variationsteori har i sitt syfte att kartlagga barridr faktorer inom individernas l&-
rande och férbygga dem samt kartlagga vilka larande potentialer som dessa individer har att

bygga pa. Malet for detta ar att skapa en béttre halsa inom samhallet.

Den tredje riktlinjen &r att bada teorierna tittar pa tre komponenter som larande utvecklings-
faktorer. De tre komponenterna enligt KASAM &r begripligt, hanterbart och meningsfullt och
enligt variationsteori &r larandeobjekt, kritiska drag och variationsménster. Oavsett bendm-
ningar motsvarar dessa tre komponenter tre viktiga didaktiska pelare som en bra och vélfun-

nen undervisning vilar pa som ar ”Vad”, ”Hur” och "Varfor”.

Enligt bada teorier ar undervisningen en larandeprocess som handlar om att nagon behéver
lara en eller flera individer nagot. Med ”Vad” menas darfor ett visst amnesinnehall eller ett
visst stoff som valjs for att laras ut. Inom klassrumssammanhang innebdr detta: Vad undervis-
ningen ska handla om? Vad eleverna ska rikta sin uppmérksamhet mot och bearbeta? Vilket
innehall bearbetas och hur 6verensstimmer detta med det planerade innehéllet?” "Hur” fra-
gan, emellertid, riktar uppmirksamheten mot undervisningsprocessen dvs. “hur ska innehallet
behandlas for att larandemaélet ska nds? Hur fungerar de metoder som anvénds?”. Nér det gél-

ler ”Varfor” fragan géller det “’syftet eller motivet med de mél det innehéll och de metoder
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man valjer. Malen handlar om vilket larande man vill att undervisningen ska leda till i form av

kunskaper och personlig utveckling for eleven” (Lindstrom & Pennlert, 2019, 5.28)

| forhallandet mellan undervisning och larande ar det inte orsak och verkan som styr utan
istallet det som gjorts mojligt under lektionen. Darfor maste undervisning vara en medveten
handling som syftar till att skapa struktur (Ling, 2014). Har understryks vikten av det special-
pedagogiska kunskapsomradet i att utveckla larmiljer utifran behov och férutséttningar.
”Ledorden medverka, delta och samverka” inom det specialpedagogiska arbetet "tydliggdr
hur viktigt det &r att specialpedagogen tillsammans med 6vrig personal méter behoven hos
alla barn och elever” (Lindqvist, 2017, s.17).
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5. Metod

| detta kapitel kommer val av metod att presenteras, insamling av empirisk information samt
hur materialet har analyserats. Undersokningens urval och genomférande kommer att
beskrivas och darefter kommer studiens validitets- och trovardighetsaspekter att diskuteras.
Kapitlet kommer att avslutas med redogdrelse av forskningens etiska forhallningssatt och de

etiska krav som varit aktuella.

5.1.Fenomenografisk didaktik

Undersdkningens metod for denna studie ar inspirerad av fenomenografi. Fenomenografin ar
en forskningsansats som, inom framst pedagogisk och didaktisk forskning, forutsatter att det
finns foreteelser i varlden som har olika innebdrd for olika manniskor. Genom att anvénda
halvstrukturerade (semistrukturerade) intervjuer analyseras och beskrivas méanniskors sétt att
uppfatta sin omvarld (Dahlgren & Johansson, 2019). For den skull var fenomenografisk di-
daktik en adekvat metod for att kartldgga vilka faktorer som forutsatter sambandet mellan 1a-
randet och psykisk ohélsa.

Det fenomenografiska didaktiska synssattet emellertid utforskar ett brett félt av pedagogiska
omraden inom vitt skilda undervisningsdmnen. Detta synsétt syftar till att all "erfarenhet, dar
komponenter i undervisningsvardagen som normalt &r osynliga, men som aktivt inverkar och
bildar sjélva forutsattningen for undervisning och inldrning, skall goras synliga” (Kroksmark,
2007, s.39). Med andra ord tar fenomenografisk didaktik den konkreta skolvardagen som sitt
priméra fokus genom att undersoka skolaktorernas; elevernas, lararnas, laromedlens,

laroplanens etc uppfattningar av skilda undervisningsinnehall (ibid.).

Tomas Kroksmark (2007) framhaller att ansatsen inom fenomenografisk didaktik tar sin
egentliga utgangspunkt i den larande manniskan. Larandet som en aktivitet betecknas av att
nagon vill lara en person eller en grupp genom att valja en tydlig och ett medvetet innehall,
tydliga och medvetna pedagogiska metoder samt precisera en tydlig och ett medvetet mal for
larandet (Lindstrom & Pennlert, 2019). Detta innebér att fenomenologisk didaktik intresserar
sig i de centrala didaktiska begreppen; vad, hur och varfér (Kroksmark 2007; Lindstrom &
Pennlert, 2019).

Kroksmark (2007) papekar att nir vi undervisar har vi alltid en uppfattning av ”vad” som é&r
innehallsligt viktigt och betydelsebérande. Ett innehall som dr hanterat pa ett kvalitativt satt

forutsitter pa sa vis att ’hur-aspekten” blir en integrerad del av vad-aspekten. Med andra ord,
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valet av ett visst undervisningsinnehall forutsétter att man valjer den adekvata undervisnings-
metod(er) som moter olikheter i ménniskors intellektuella kapacitet. |1 fenomenografisk didak-
tik utnyttjas dven “varfor-aspekten for att forsta hur skolan skall valja undervisningsinnehall

sd att den enskilde eleven skall kunna utveckla allt battre uppfattningar av innehallet” (Kroks-
mark, 2007, s.41). Denna distinktion, upplyser Kroksmark (2007), ar en av de mest avgdrande

for den fenomenografiska didaktiken.

Vad-aspekten i sin tur haller alltid en implicit varfor-aspekt som motsvarar motivet, den kva-
litativa legitimiteten for att undervisningen skall vilja ett visst innehall framfor ett annat”
(ibid., s.41). Enligt detta &r valet av innehall (vad) en viktig grund som forutsétter en fram-
gangsrik larandeprocess. Fenomenografins intresse i en framgangsrik larandeprocess ledde, pa
senare ar, till utveckling av en undervisningsteori som kallas for variationsteorin (Dahlgren &
Joansson, 2019). En fenomenografisk teoretisk utveckling emellertid, utvidgar inte enbart de
didaktiska utan aven de psykologiska avgransningarna genom att ta en teoretisk utgangspunkt
i elev- och larartankande, kroppen och kanslan. Inom inlarningspsykologin fragar man sig

ofta varfor vissa barn lyckas battre an andra i skolan? (Kroksmark, 2007).

Avslutningsvis kan man sdga att fenomenografisk didaktik erbjuder en grundlig utveckling
av, dels fenomenografin och dels av didaktisk forskning med elevtankande och kénslan som
huvudmotiv i forskningsprojektet.

5.1.2. Fenomenografisk didaktikens induktiva forhallningsatt

Flik (2014) upplyser om att en induktiv kvalitativ analys kan rymma olika syften bland annat
att beskriva ett fenomen mer eller mindre detaljerat. Ett fenomen i detta sammanhang kan
alltsa vara sociala situationer dar fokus ligger pa subjektiva erfarenheter (Fejes & Thornberg,
2019). Den Fenomenografiska didaktikens induktiva tilltrade till manniskors uppfattningar
gar framst via manniskans sprakliga uttryck. Darfor har denna metod framforallt utnyttjat
intervjun som medel for att kartlagga dessa uppfattningar. Intervjun emellertid kannetecknas
av en oppen fragemetod som innebar att malet med intervjun &r att avtacka informanternas
satt att avgransa och behandla ett visst innehall (Kroksmark, 2007; Eriksson- Zetterquist &
Ahrne, 2015).

De fenomenografisk didaktiska intervjuer som namndes ovan, &r halvstrukturerade och

tematiska vilket innebér att intervjuguiden innehaller ett mindre antal fragor av 6ppen
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karaktar, dvs. det erbjuds inga svarsalternativ. Darfor ar det sérskilt viktig att den som
intervjuar far ett sa omfattande och uttémmande svar som mdjligt genom att anvéanda en
teknik som kallas “’probing”. Denna innebdr att intervjuaren kan stilla foljande fragor av
typen “hur menar du?” eller ” kan du utveckla ditt svar lite mer”. Icke verbala probing sdsom
nicka eller humma kan likval manga ganger vara ett satt att fa informanten att utveckla sitt
svar (Kroksmark, 2007; Dahlgren & Joansson, 2019).

5.1.3. Relation till syfte och teori

Cato Bjorndal (2005) diskuterar att det inte finns en metod som &r battre &n nagon annan. Att
vélja en metod vilar i stort sett pa vilken metod som passar bast eller & mest &ndamalsenlig.
Framforallt véljer man metod utifran den problemformulering man vill ha besvarad, vilka
resurser som finns tillgangliga (tex. tid och ekonomi) och eventuellt hur pass stor erfarenhet
man har av vissa metoder. Darfor ansag jag att fenomenografisk didaktik kommer att vara en
fruktbar och givande metod i mitt forskningsarbete for dess genuina fokus i larandet och dess
psykologiska paverkan pa manniskor. | likhet med KASAM och variationsteori intresserar
fenomenografisk didaktik sig, utifran ett salutogent perspektiv, i att undersoka tre viktiga
didaktiska fragor som forutsitter ett forebyggande och hilsofrdmjande ldrande som ar ”vad”,
hur” och varfor”. Enligt detta forutsatter fenomenografisk didaktik en adekvat

forskningsmetod som besvarar studiens syfte och teoretiskutgangspunkt.

5.2. Urval

Urval av informanter till denna studie utgick fran en kombination av tva urvalsprinciper. Den
forsta bygger pa Ulla Eriksson- Zetterquist och Goran Ahrnes (2015) upplysning om att den
“forskningsfraga som man har dr helt avgorande for vilken grupp eller vilka grupper av mén-
niskor som man &r intresserad av att intervjua” (s.39). Som ndmndes tidigare (kapitel 1) upp-
marksammas okning i psykisk ohélsa mest mellan tonarsskolbarn, dvs. barn mellan 12-15 ar
och darfor ar det oerhort viktig att skolan jobbar foérebyggande och halsoframjande. Férden-

skull valdes larare, rektorer, och personal inom EHT pa hogstadiet som informanter.

Den andra urvalsprincipen utgar fran Lars Dahlgren och Kristina Joansson (2019) som fram-
haller att “om vi 0kar antalet forsdkspersoner eller viljer en helt annan undersokningsgrupp

an i det forsta fallet kan antalet uppfattningar mycket val utokas” (s.180). Peter Svensson och
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Goran Ahrne (2015) betonar dven att genom “att laborera med likheter och olikheter i1 de olika
miljoer man undersoker blir det mojligt att undersoka for vilka férhallanden studiens resultat
géller” (s.23). Utifrdn detta var tanken fran borjan att intervjua larare och EHT personal fran
tva skolor for att darefter kunna jamféra och upptacka likheter och skillnader kring deras fore-
byggande och halsoframjande arbete pa skolan. Ett missivbrev skickades till tva skolor som

valde att vara med pa studien.

Pa grund av den radande situationen av coronaviruset valde en av skolorna att inte ta emot be-
sok och personalen ville inte ens stalla upp pa en telefonintervju. Pa den andra skolan emeller-
tid lyckades jag genomfora de planerade intervjuer, dels fysiskt dels via telefon. Aven dar var
inte uppdraget latt nar manga intervjuer ombokades pa grund av sjukdom, VAB och arbetsbe-
lastning under coronavirustiden. Darfor valde jag att utoka antal informanter fran 8 personer
(enligt rekommendationerna) till 11 personer for att uppna en battre kvalité pa studiens resul-
tat. Okningen skedde genom att intervjua egna kontakter som jobbar inom hégstadiet. Perso-
nerna som intervjuades var tva hogstadielarare, tva specialpedagoger, en speciallarare, en ku-

rator, tre elevsamordnare®, och tva rektorer.

5.3. Genomfdrande

Av 11 intervjuer var tva fysiska och resten telefonintervjuer. Den forsta fysiska intervjun var
en gruppintervju med tre elevsamordnare som jobbar med olika AK alltsd AK7-8-9. Intervjun
agde rum i deras arbetsrum dar det var ett bra intervjuklimat som ledde till ett bra flyt i samta-
let. Den andra fysiska intervjun var med en larare och intervjun agde rum i personalrummet.
Intervjuklimatet var stérande da nagra personal gick in i rummet for att hamta kaffe eller ga
pa toa vilket var en distraherande faktor under samtalet. En person valde dven att stalla en

fraga till den intervjuade lararen mitt i intervjun.

Resten var telefonintervjuer. Vissa personer satt pa sina kontor och vissa intervjuades hemi-
fran. Intervjun med specialpedagogerna var aven en gruppintervju. Trots att specialpedago-
gerna satt pa sina kontor kunde klimatet beskrivas som distraherande da intervjun stérdes
nagra ganger av folk som knackade pa for att stalla en fraga eller lamna ett papper. Klimatet i
resten av telefonintervjuerna var for ovrigt bra och samtalen hade bra flyt.

3 Elevsamordnare/socialpedagog ar ett nytt myntat yrke som manga skolor bérjade implantera i sina
verksamheter for att utoka halsofrimjande arbete kring en elev. Deras uppdrag ersatter mentors uppdrag i
deras vagledanderoll och malet dven ar att 6ka samsyn kring elevernas svarigheter inom skolan.
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Det &r viktig att notera att en telefonintervju rymmer for- och nackdelar. En fordel kan framst
vara en mojlighet till tidsbesparande for intervjuarna. Nackdelen med telefonintervju emeller-
tid ar att den kraver mer forberedelser fran intervjuarens sida sa att samtalet inte stannar av.
Dessutom ér telefonintervjuer oftast formella och lampar sig samre nar man vill fanga in och
finna i en viss social miljo eller grupp av méanniskor. Mojligheten till icke-verbala probs blir
aven samre och i en telefongruppintervju kan ljudkvalitén i inspelningen paverkas negativt
(Eriksson- Zetterquist & Ahrne, 2015). Avslutningsvis vill jag sdga att &ven om intervjuer pla-
neras noggrant finns det en rad aspekter i en intervju som man inte kan forbereda for eller
kontrollera (ibid.).

5.4. Databearbetning och analysmetod

Databearbetning och empirianalys grundade sig pa Dahlgren och Joansson (2019) upplysning
om att 1 sprakligt avseende kan en uppfattning uttrycks pa manga olika sitt, och héri ligger
den kanske den storsta utmaningen for den som vill soka forsta nagon annans satt att forsta sin
omvirld” (s.183). Darfor dr det av stor betydelse, efter att spela in fenomenografiska inter-
vjuer, att sedan skriva ut dem i sin helhet. For att analysarbetet ska kunna goras pa ett grund-
ligt och tillborligt satt, ar det viktig att ljudbanden transkriberas ord for ord, paus for paus, sa

nara talspraket som majligt.

Analysen av de fortextade intervjuerna i denna studie f6ljde den fenomenografiska
analysmodellen (Dahlgren & Johansson, 2019):

e Steg 1-Att bekanta sig med materialet: | detta steg satter forskaren sig med
intervjuernas transkribering och laser dem om och om igen tills forskaren ké&nner sig

tillrackligt bekant med materialet.

e Steg 2-Kondensation: Har startar forskaren analysen genom att forsoka skilja ut de
mest signifikanta och betydelsefulla uttalanden. Efter att klippa ut passager eller
stycken i intervjuerna grupperar forskaren dem rent fysiskt for att fa en tydligare

overblick 6ver de olika grupper man funnit.

e Steg 3-Jamforelse: Har forsoker forskaren hitta likheter och skillnader inom sin
empiri. For att kunna upptacka likheter sa ar det av betydelse att forsoka se igenom

ytliga skillnader.
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e Steg 4-Gruppering: Har grupperas nu de funna skillnaderna och likheterna i de
passage eller stycken som forskaren har samlat (steg 3). Efterat forscker forskaren

relatera dessa till varandra.

e Steg 5-Artikulera kategorierna: Har artikuleras kategorierna genom att lagga
likheterna i fokus och forsdka finna essensen i de olika kategorierna. Utmaningen i
detta steg ligger i att forskaren bestdmmer sig for var granserna mellan de olika

uppfattningarna ska dras utan att behova etablera en ny kategori.

e Steg 6-Namnge kategorierna: Genom att namnge kategorierna tydliggor forskaren

kategoriernas innehall och mojligtvis skillnader i de studerades motiv.

e Steg 7-Konstrastiv fas: Har ar det viktig att kontrollera alla passager och se om de
skulle kunna fa plats i mer an en kategori. Genom att jamfora de med varandra kan

forskaren se om passagerna ryms inom fler an en kategori.

Efter allt detta arbete far man ett resultat som inom fenomenografi kallas for “utfallsrum”
(Dahlgren & Johansson, 2019). | och med att denna studie &r inspirerad av fenomenografi
foljdes inte dessa sju steg med samma proportionalitet och betoning som i empirins analys.
For att kunna undersoka informanternas uppfattningar kring larandet utmaningar och
mojligheter i det forebyggande och halsoframjande arbete pa skolan var det av stor betydelse
att jobba noggrant med steg 1 och 2. Som ndmndes ovan syftar inte denna studie till att hitta
variation (dvs. likheter och olikheter) i informanternas uppfattningar darfor syftade arbetet
med steg 3 och 4 till att enbart hitta vilka uppfattningar som finns. Efter det foljdes steg 5,6

och 7 for att gruppera dessa uppfattningar och kategorisera dem.

5.5. Validitet, trovardighet och generaliserbarhet

Validitet, trovardighet och generaliserbarhet &r tre viktiga begrepp som bygger pa och forut-
satter varandra inom forskningsarbete. Forskningen maste vara trovardig for att fa verkan
bade i forskningsvarlden och i det omgivande samhéllet. Trovardighet r speciellt viktig for
just kvalitativ forskning eftersom den ar empirisk underbyggd dvs. den gor ansprak pa veten-
skapliga undersokningar och inte gissningar eller spekulationer (Ahrne & Svensson, 2015).
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Validitet och trovardighet i denna studie vilar pa en del grundprinciper som Svensson och
Ahrne (2015) upplyser om. De diskuterar att en egenskap hos bra forskning &r att den ar moj-
lig att diskutera och kritisera. Det &r dessutom viktig att forskaren tydligt redogor forsknings-
processen for lasaren sa att hen kan ta del av hur forskaren har tankt och resonerat sitt arbete.
Triangulering &r en annan grundprincip som validitet och trovardighet i denna studie vilar pa.
Med triangeln menas att forskaren kombinerar tre (och ibland mindre) olika metoder, typer av
data, teoretiska perspektiv for att studera ett och samma fenomen. Triangulering i denna stu-
die utformar sig i valet av tva teorier (dvs. KASAM och variationsteori) som grundar empiris

analysarbete och diskussionen.

Generaliserbarhet i denna studie emellertid kan inte nds genom 6verféring av
forskningsresultat i tid och rum utan det nas via 6verforing av studiens resultat pa andra
personer eller sociala miljoer som i nagot avseende liknar dem man studerade i sitt projekt
(Svenson &Ahrne, 2015). Kroksmark (2007) diskuterar att fenomenografins vad- och hur-
varfor aspekter ar kontextuellt betingade dvs. att varje innehall férekommer i ett ssmmanhang
som ar tidsligt, rumsligt, socialt och kausalt beroende. Trots detta kan man kartlagga ett
maonster som andra personer inom samma undersokta miljo kan identifiera sig med eller dra

nytta av.

5.6. Etiska dvervaganden

En intervjuundersokning ar en moralisk handling i vilken de moraliska fragorna galler saval
medlen som mélet for en intervjuundersokning. "Den ménskliga interaktionen i intervjun
paverkar intervjupersonen, den kunskap som produceras genom en intervjuundersokning
paverkar var forstaelse av manskliga villkor. Foljaktligen ar intervjuforsking genomstyrd av
moraliska och etiska fragor” (Kavle & Brinkmann, 2014, s. 97-8).

Intervjuundersokning rymmer etiska fragor vid de sju forskningsstadierna. Den forsta &r
tematisering som innebdr att forskaren bor 6vervéga syftet med sin undersokning efter i
vilken man den forbattrar den undersokta manskliga situation. Den andra &r planering som
innebér att forskaren sétter sig i sadana grundlaggande individskyddskravet sasom GDPR
(2018) och Forskningsetiska principer (1990) dvs. informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet, nyttjandekravet (Kavle & Brinkmann, 2014). Den tredje &r
intervjusituationen som innebar att forsékra att intervjun inte paverkar deltagarna negativt

genom att till exempel skapa stress under intervjun eller férandra deras sjélv uppfattning. Den
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fjarde ar utskrift dar forskaren maste forsékra att den utskrivna texten &r lojal mot

intervjupersonernas muntliga uttalanden (ibid.).

Analys ar den femte etisk fragan som diskuterar hur djupt intervjuerna ska analyseras samt om
intervjupersonerna ska ha inflytande dver hur deras uttalanden tolkas. Den sjatte &r verifiering
dar forskaren ar skyldiga att redovisa kunskap som &r verifierad och sakrad sa langt som
mojligt. Den sista ar rapportering dér forskaren 6vervéger vilka konsekvenser den

publicerade undersokning kommer att ha pa intervjupersonerna (Kavle & Brinkmann, 2014).
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6. Resultat (Utfallsrum)

| det har kapitlet kommer studiens resultat (utfallsrum) att redovisas. Som ndmndes ovan
syftar denna studie till att skapa kunskap om vilka utmaningar och mojligheter skolorna har i
att etablera ett férebyggande och halsoframjande larande. Dessa utmaningar och mojligheter
kommer att kategoriseras och analyseras i detta kapitel utifran fragestallningarnas tre
perspektiv dvs. det organisatoriska perspektivet, det pedagogiska perspektivet och barns
perspektiv. Analyseringen av data kategoriserade sig dven pa de sju steg av den
fenomenografiska analysmodellen som nd&mndes ovan i kapitel 5. Under analys- och
kategorisering av empiri var det dven viktig att titta pa utmaningar och majligheter i det
forebyggande och halsoframjande arbete utifran studiens teorier dvs. KASAM och

variationsteori.

I och med att informanterna jobbar inom olika skolor kommer resultaten att redovisas
tematisk. Med andra ord kommer uppfattningar att redovisas utifran informanternas
individuella erfarenheter och inte jamforelser mellan organisationer. Har &r det viktigt att
uppmarksamma att informanterna kommer att refereras till enligt deras yrkesroll, dels for att
folja studiens etiska riktlinjer i att skydda informanternas identitet, dels for att det inte finns
ett behov enligt studiens &ndamal att anvanda ett personligt namn (sasom Lisa eller Adam).
Det ar likvél viktig att uppméarksamma att siffror kommer att l&ggas framfor de olika
yrkesrollerna som till exempel larare 1, l&rare 2, rektor 1, rektor 2, osv. Dessa siffror syftar
enbart pa att urskilja asikter till de personer som tillhor samma yrkesgrupp och det har inget

samband med deras identitet eller arbetsplats.

6.1. Det organisatoriska perspektivet

Studiens forsta fragestallning var: Hur beskriver elevhélsoteamet sitt arbete kring ett
forebyggande och halsoframjande larande? Har kommer resultats redovisning till denna

fragestallning.
6.1.1. Ett mangprofessionellt team

Har beskriver elevhélsoteamet sitt arbete som ett mangprofessionellt team och vilka
organisatoriska funktioner deras yrkesroller uppfyller pa skolarbetet.
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Rektor 1 och 2, Specialpedagogerna och alla tre elevsamordnare tycker att vikten med
elevhalsoteamet ligger i att personal med olika professioner och kompetenser sitter
tillsammans. De framhaller att elevens valmaende och svarigheter i larandet kan bero pa olika
orsaker. Darfor kan tips som kommer fran de olika yrkesrollernas perspektiv bidra till en
djupare analys for situationen kring eleven. Rektor 2 upplyser dven om att hen har fatt stor
nytta av att jobba med EHT: n. Hen kunde dels fa hjalp och stéttning i sitt ledarskap med att
kartlagga de atgarder som behdver tas inom organisationen, samt bolla svara fragor som
ligger utanfor hens kompetenser for att fatta “klokare beslut kring vissa eleviarande” (Rektor
2).

Rektor 2 betonar &ven att elevhélsoteamets uppdrag inte enbart &r att jobba kring eleven utan
de bidrar dven till utvecklingen pa skolan. Hen diskuterar att utvecklingsvisionen kommer

forst och framst fran EHT:n och inte rektorn sjalv:

Rektorns roll &r att lyfta upp utvecklingsfragor men det ar EHT:ns
uppdrag att komma med kartlaggning éver situationen, upplysa om vilka
styrkor och hinder som finns i nulaget samt mala en bild av ett 6nskat
lage. Det ar rektorns roll att strukturera arbetet kring malet. Ingen rektor
leder en vision pa egen hand, det &r inte sa det fungerar (Rektor 2).

En tydlig vision inom skolutvecklingen, understryker rektor 2, bor &ven implementera
lararens bild av skolsituationen. Darfor ar det véldigt viktig att strukturera om arbetet pa

skolan sd att det blir ritt informationsflode” (Rektor 2).

I likhet med rektor 2 betonar elevsamordnare 2 att allt 1 skolarbetet dr som ett parlhalsband
dér ansvarsfordelningen bygger pa varandra inom de olika yrkesgrupperna pé skolan”
(Elevsamordanare 2). Elevsamordnare 3 emellertid bekréftar vikten av omstrukturering i
skolarbetet for att bygga pa en battre kvalité i EHT:ns arbete. Detta lyfter hen upp i ett
exempel dar rektorn pa skolan valde att implementera elevsamordnare inom EHT:n trots att
detta inte dr direktivet inom skollagen: Vi dr de som dr verksamma pa golvet, vi ar de 6gon
och 6ron som kan férmedla larare och elever. Vi &r den lank som jobbar kring eleven och
lankar EHT:n, hemmet och skolan” (Elevsamordnare 3). Att utveckla EHT:ns arbete vilar inte
enbart pa att jobba inom skolan som organisation utan det kraver samarbete med andra

myndigheter sasom BUP, logopeder, mm., upplyser elevsamordnare 1.
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6.1.2. Att jobba férebyggande och halsoframjande

Hér redovisas elevhalsoteamets beskrivning av deras uppfattningar kring det férebyggande
och halsoframjande arbete pa skolan dvs. var borjar det? Hur boér man tanka kring det? Vilka

forutsattningar behdver man ha? Osv.

Alla mina 11 informanter ar eniga om att det férebyggande och hélsofrdmjande arbetet borjar
i klassrummet och att lararen har en essentiell roll i detta. Rektor 2 till exempel diskuterar att
det hélsoframjande arbetet i klassrummet “rymmer framforhéllning och forutsédgbarhet. Det ar
dock valdigt viktigt att precisera arbetsomrade, mal och metod. Eleven maste ha en bra
orientering i sitt larande, inom det som kommer att ske under lektionen och de lektioner som
kommer efter” (Rektor 2). Lérare 2 betonar emellertid att ”forebyggande och hélsofrdmjande
arbete pa skolan bor ligga i att utveckla lararens kompetenser och inte i att jobba runt ett antal
elever dvs. att ldmna specialldrarrollen och halla oss till den specialpedagogiska” (Lérare 2).
Pé det sittet "kommer man att nd storre maluppfyllelse, inkludering och beméta eleverna i
deras behov” (Léarare 2). Larare 1 diskuterar ocksa “att hdlsofrdmjande arbete &r att undvika
att bygga nagon undervisning som eleven inta kan ta till sig och pa det séttet forebygger man

att skapa en stressande miljo” (Lérare 1).

I likhet med allt ovan upplyser specialpedagogerna att forebyggande och hélsoframjande
arbete rymmer alla anpassningar som tillampas i klassrummet s att alla elever, dven de som
man inte hade tankt pa, kan gynnas av dessa anpassningar. Darfor ar det av stor betydelse att
undersdka undervisningsmiljon dvs. den pedagogiska och den fysiska. Det ar dessutom av
stor betydelse att eleverna haller en balans mellan plugg och sin fritid inom och utanfor
skolan, framhaller specialpedagogerna. Pa samma spar diskuterar speciallararen vikten av att
undersoka och stddja verksamheten i sin helhet och inte enbart titta pa individuella elever.
Specialldraren betonar ocksa att varken hen eller ”specialpedagoger har svar pd alla fragor och
kan inte alltid hitta en 16sning till alla problem men genom samtal med lararen sa kan man
bolla tankar och tillsammans reflektera kring vissa situationer som leder till att man far nya

tankar for att utveckla undervisningen” (Speciallérare).

Speciallararen upplyser ocksa om att en tydlig vision om ett forebyggande och
halsoframjande arbete pa skolan bor inkludera barnets syn, foraldrarnas syn, dvriga
personalens syn och psykologiska sociala omstandigheter pa skolan. Hen upplyser dven om
att forebyggande och hélsoframjande arbete i elevhélsan bygger “pa att alla atgiarder som tas

och fragor som diskuteras ska vara for elevens basta och inte organisationens eller
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personalens bésta” (Specialldrare). Det ar likvél viktig att ledningen har en stédjande roll 1 att

hjalpa EHT:n att genomfora de beslut som fattas kring eleven.

6.1.3. Mojligheter och hinder

| den hér delen foljer en beskrivning av de olika mojligheterna och hindren inom
elevhélsoteamets férebyggande och halsofrdmjande arbete dvs. vilka utmaningar som finns
och hur man kan undanréja dessa utmaningar. Har ar det viktigt att notera att det inte var latt
att sarskilja maojligheter och hinder for att de tittas pa fran olika synvinklar av de olika
yrkesgrupper pa skolan. Till exempel det som rektorn ser som en mojlighet ser

elevhalsoteamet som ett hinder eller tvartom.

Krisatgdrder eller “brandkarsarbete” upplever specialpedagogerna som ett stort hinder i deras
halsoframjande arbete. Bada specialpedagogerna diskuterar att deras roll ar att jobba med
skolutveckling och hoja kvaliteten pa undervisningen sa att den passar fler elever.
”Verkligheten som de hamnade i blev att jobba kring ett antal elever, jobba mycket
administrativt med att skriva atgirdsprogram och dokumentationer samt delta i olika moten”
(Specialpedagog 1). Darfor var de tvungna att helt och hallet lagga utvecklingsarbetet at
sidan: ”Vi jobbar med 4tgardande arbete har. Det &r inte s3 mycket férebyggande och
fraimjande som man skulle 6nska” (Specialpedagog 1). Specialpedagog 1 diskuterar att manga
elevproblem landar pa skolan att ta hand om och med begransade resurser blir det brist pa
kvalité i arbetet kring eleven. For att skolan ska lyckas med sitt uppdrag maste skolan

samarbeta med hemmet och andra organisationer i samhallet kring eleven.

Ett annat hinder som specialpedagogerna och speciallararen lyfter upp &r brist pa
kommunikation och samverkan i att jobba kring elever. Specialpedagogerna och
speciallararen tycker att det alltid finns ndgon form av radsla eller forsiktighet for forandring
hos vissa larare som leder till spanningsfélt i arbetet kring vissa elever. Det som kan bidra till
att undanréja detta spanningsfalt i relationen mellan specialpedagogen/speciallararen och
lararna ar stod fran rektorn som man oftast inte far. Med andra ord kanner
specialpedagogiska/specialldarare kompetenser att de oftast saknar mandat att genomfora sitt
arbete vilket i sin tur leder till frustration och i vissa fall att man tappar motivation i sitt
arbete: ”Det ar sjdlvklart viktigt med en gemensam vision men det &r lika viktig att man ska
ha utrymme for att genomfora det. Nar man kanner att det som man sager inte lyssnas pa sa

kommer man att tappa motivation till att fortsétta, ge upp, och bli langt ifran den ideala bilden
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som man Onskar sig” upplyser specialldraren. Spanningsfélt kdnner dven kuratorn 1 sitt arbete
kring vissa elevsituationer: ”Det ér inte alltid man nar fram nar situationen &r infekterad
mellan ldraren och eleven. Vissa ldrare dr mottagliga medan andra kan ga till forsvar”

(Speciallérare).

Dalig forberedelse infor EHT:ns mote och dalig planering for skolans frirum &r ett annat
hinder som specialpedagoger och elevsamordnare upplyser om: Vi forbereder oss alldeles for
daligt, manga punkter som tas upp kan vara rena informationspunkter, motet styrs daligt och
ar oorganiserat” (specialpedagog). Vi ér inte effektiva som EHT grupp. Vi behover ha
mycket tydligare tankar kring hur dagordningen ska se ut, ha mer strukturerade 6gon och
effektivitet” (elevsamordnare 3); "Ibland kan det ga flera veckor innan elever tas upp”
(elevsamordnare 1). ”Ju langre tid det tar for att fatta dtgédrdande beslut desto storre chans ar
det att tappa fler och fler elever” (specialldrare). Effektivitet i att utnyttja skolans frirum och
mer effektivitet och engagemang i arbetet kan leda till halsoframjande arbete aven med

begransade resurser diskuterar specialpedagog 1.

Specialldraren forklarar att hinder i det hédlsofrimjande arbetet vilar inte pa att rektorerna inte
vill men ibland har de andra planer eller finns det andra organisatoriska faktorer som bromsar
utvecklingsarbetet pa skolan” (Specialldrare). Den hér bilden bekréftar elevsamordnare 2: “det
ar inte latt att planera bra pedagogik. Det ar inte sa roligt att vara rektorn heller for att man
inte har fria hinder” (Elevsamordnare 2). Rektor 1 instdimmer att bekymret &r att akuta saker
alltid dyker upp och satter kdppar i hjulet for att utveckla arbetet pa skolan (Rektor 1). Hen
diskuterar vidare att

Det handlar om vilket arv man far som rektor nar man kommer in till skolan, vilka

resurser som finns, hur manga lésa tradar som man behover knyta ihop, vad det ar for

kultur man har pa skolan, vilka utmaningar man har, hur manga ar man jobbar pa

samma stélle. Det ar en balansgang mellan vad som é&r viktig nu och vad som kan vanta

till senare. Ibland &r det for manga saker som man behover handskas med sa sma

arenden utveckilas till stérre arenden och brandslackningen tar aldrig slut. Som rektor pa

en kommunal skola sa har man inte alltid fria hander att jobba med. Det &r oftast andra

faktorer som styr och pa grund av de olika méten som man behdver vara med i hit och
dit sa blir det svart att hitta tid for kartlaggning och reflektioner (rektor 1).

Rektor 2 emellertid tycker att med omstrukturering i skolan kan man undanréja alla hinder
som rektor 1 lyfte upp. Rektor 2 betonar vikten av att lyfta blicken fran det man star i och
kasta blicken framat for att kunna jobba forebyggande och halsoframjande. Han betonar att
alla andra yrkesgrupper har en visentlig roll 1 att vara rektorns hégra arm kring utvecklingen
pa skolan. Alla pa skolan &r ledare och alla maste ta ansvar for sin ledande roll” (Rektor 2).

43



Professioner pd EHT har ansvar pa sig att bygga en gemensam bild kring vilka forutsattningar
och behov som finns pé skolan och presentera dessa till rektorn. "Utvérdering &r en del av
kvalitetsarbetet. Man maste strukturera om arbetet pa skolan sa att det ska fungera. Det ar en
valdigt viktig grund i ett halsoframjande larande att man inte jobbar problemlésande pa

individniva utan det &r lika viktig att ha en vision kring det arbetet man gor” (Rektor 2).

6.1.3. Sammanfattning

Elevhalsoteamet etablerar en viktig grund till det forebyggande och halsoframjande arbetet pa
skolan. Vikten av EHT ligger i att olika personer med olika kompetenser diskuterar
elevarende fran olika perspektiv vilket i sin tur kan leda till en djupare analys av dessa
arenden. Forebyggande och halsoframjande arbete borjar emellertid i klassrummet nér alla
elever gynnas av en undervisning som bemoter elevernas olikheter. Har har den
specialpedagogiska professionen en viktig roll i att stodja lararna i deras yrkesroll genom att
undanrdja utmaningar i undervisningen samt hjalpa lararna att hitta adekvata

undervisningsformer som gynnar alla elever i klassrummet.

Elevhalsoteamets forebyggande och halsoframjande arbete pa skolan kan dock bromsas av
olika organisatoriska hinder. Brist pa samarbete mellan skolan och andra myndigheter sasom
socialtjansten eller BUP kan leda till att ansvaret blir storre pa skolan. Pa sa satt blir
elevhalsoteamet tvungen att jobba krisatgardande istallet for halsoframjande. Detta
krisatgardande arbete visar sin paverkan pa den halsoframjande arbetskvalitén pa skolan. Ett
annat hinder inom elevhéalsoteamets forebyggande och halsoframjande arbete pa skolan ar
brist pa ett gemensamt mal och en vision kring detta arbete. Oenighet i mal och vision leder
till att de olika yrkesgrupperna som jobbar kring eleven pa skolan anammar olika
arbetsformer som kostar skolan som organisation extra tid, kraft och resurser. Har har aterigen
den specialpedagogiska professionen en viktig organisatorisk roll i att bygga pa ett adekvat
halsoframjande mal och vision pa skolan genom en tydlig kartlaggning till de pedagogiska
utmaningarna pa skolan. Denna kartlaggning lagger grund for ledningens strukturering av
utvecklingsplanen. Avslutningsvis kan ségas att rektorn pa skolan har en betydande roll i att
6ka mojligheter och undanréja hinder inom det forebyggande och halsoframjande arbetet pa

skolan.
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6.2. Det pedagogiska perspektivet

Har kommer resultatet till studiens andra fragestallning att redovisas: Hur beskriver
pedagoger och elevhalsoteamet elevers svarigheter i sin klassrumsmiljo och vilka stodinsatser

far eleverna for att undanrdja dessa svarigheter.

6.2.1. Larandet mellan positiv stress och negativ stress

En redovisning till elevhalsoteamets- och lararnas uppfattning kring sambandet mellan

skolarbetet och larandet kommer att redog6ras under den har delen.

Elevsamordnare 3 betonar att ’skolans viktigaste uppdrag &r att barnen ska ma bra” medan
skolkuratorn upplyser om att “’stress dr den faktor som oftast dyker upp i samband med
larandet och darfor ar det oerhort viktig att bena ut det som leder till stress” (Kuratorn).
Elevsamordnare 2 instimmer och forklarar vidare att “elevernas franvaro brukar gé hand i
hand med maendet och darfor maste man hitta orsaker till det innan eleven riskerar att vara en

hemmasittare”.

Lérare 2 diskuterar att ”elevens och ldrarens stress dverbygger pd varandra ibland for att
larare, 1 vissa fall, ocksa ar stressade i sitt arbete” (Larare 2). Att hinna med ett moment eller
kunskapsomrade med begréinsad tid kan leda till att ”1draren omedvetet stressar eleverna
genom att saga vi bara har 3 lektioner pa oss att hinna med det har och da kanner vissa elever
sig stressade Over tidsbegrinsningen i sitt arbete” (ibid.). For att minska stressen for eleverna
’sa kan ldraren jobba i flera timmar pa eftermiddagar for att forbereda en bra genomgéng eller
sammanfattning till ett visst stort moment vilket i sin tur leder till att lararen inte far
tillrackligt med vilande och fritid. Pa sa satt minskar lararen elevernas stress genom att 6ka
sitt” (ibid.). Darfor ar det inte alltid l4tt att hitta rétt balans mellan ldrarens- och elevens stress
(ibid.).

Ldrare 2, elevsamordnarna och skolkuratorn emellertid poéngterar att det finns en positiv
stress och negativ stress hos eleverna sa det galler att hitta balansen i det. ”Eleverna behdver
ha lite stress pa sig for att fa saker och ting gjorda eller stalla krav pa sig men sen géller det att
kraven inte bli for hoga” (elevsamordnare 3). ”Att begrinsa arbetstiden inom ett visst moment
har dessutom i sitt syfte att fa eleven att jobba effektivt under lektionerna sa att han eller hon

slipper ta igen arbetet pa sin fritid” (Léarare 2).
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6.2.2. Hur glider stress fran positiv till negativ?

Har beskriver personalen fran EHT och en larare orsaker till hur och varfor stress kring

skolarbete glider fran att vara positiv till negativ.

Larare 2, elevsamordnarna, speciallararen och skolkuratorn upplyser om att orsaken till hur
och varfor stress glider fran att vara positivt till negativt skiljer sig fran elev till elev. Féljande

punkter sammanfattar de orsaker som de lyfte upp:

e Vissa elever har ibland svart att se sina begransningar och sina tillgangar och darfor
okar stressen hos de eftersom de stéller hoga krav pa sig sjalva. (larare2,
specialléararen)

e Eleverna ir mest osdkra pé ”vad ar det jag ska gora, nér ska jag 1dmna in och var hittar
jag informationen”. I tondren vill man inte sticka ut och darfoér undviker vissa elever

att fraga dessa fragor (elevsamordnarel).

e Vissa daliga upplevelser foljer med eleven i flera ar vilket oftast leder till lagt

sjalvfortroende och 13g sjalvkansla i sitt larande (Kurator, speciallarare).

e Betyget ar oftast malet med larandet enligt eleven och stressen kring betyget borjar
redan i ak 7 dar manga elever oroar sig om de ska sanka sig i nagot amne

(elevsamordnare 1).

e Manga elever har fel studieteknik vilket leder till att de borjar samla pa sig uppgifter
vilket leder till att de tappar greppet. Vissa elever &r dessutom alldeles for ineffektiva
pa lektionerna och de anvander inte lektionstiden tillrackligt val (elevsamordnarna).

e Det hander mycket i kroppen, hormoner och sociala relationen under tonarsperioden

kan paverka larandet (Kurator).

e Samhallet staller hdga krav pa barnen vilket kréaver att de tar ansvar ganska tidigt.
Darfor far barnen stress under tonarsperioden nar folk staller krav pa att de ska bete
sig som mogna men de har inte tillrackligt med livsteknik, erfarenhet och kapacitet att
gora det (Lé&rare 2).

e Vissa elever vill utveckla sig till att vara perfektionister och dar stéller man héga krav
pa sig sjalv och vill ta sin prestation till en annan niva vilket ar tids kravande och detta
leder till att de inte orkar i langden, inte mar bra eller har for mycket arbete att géra
hemifran (Larare 2).

46



Elever som pa grund av olika anledningar inte mar bra orkar inte lara sig nagot nytt
och da blir man som elev trétt i slut endan. Elevernas daliga maende smittar av sig
ibland nér en elev tar pa sig ansvaret i att hjalpa och stédja nagon annan elev i sitt
larande och da kan hen inte fokusera pa sitt eget vilket gor att de sjalva inte borjar ma

bra (Elevsamordnare 1).

Ibland leder vissa organisatoriska faktorer sasom schema, raster (hur manga/ hur
langa), olika prov eller inlamningar och ibland dalig skolmiljo till att 6ka stress hos

eleverna (Kurator).

6.2.3. Att férebygga och halsoframja skolrelaterad stress

Efter att ha presenterat orsaker till stress, kommer larare 2, elevsamordnarna, speciallararen

och kuratorn att beskriva faktorer som man kan tillampa for att férebygga och halsoframja

stress pa skolan:

”Ett vinnande koncept i att bearbeta stress ar forst och framst att fa eleverna att forsta
deras ansvar i sitt larande. Det dr dessutom viktig att lararen inskolar sina elever i sitt
eget amnes studieteknik (elevsamordnare 2) och att skolan signalerar att det finns

hjalp och fa hos alla vuxna pa skolan (skolkurator).

Att bearbeta stress ar att fa eleven att kdnna att vuxna tror pa hen som person och att
vuxna ska vara vdlkommande. Eleven behover dven kénna sig omtyckt och att lararna

vill att eleven ska lyckas (Elevsamordnare 2, speciallararen).

Det &r viktigt att titta pa eleverna utifran ett salutogent perspektiv dvs. att se det friska
i varje elev och lyfta upp det positiva och det som fungerar. Det &r viktig att se hela
eleven, familj, vanner, fritidsintressen, somn, mat och motion. Det &r viktigt att se en
fullstandig bild for att allt det har paverkar maendet. Starka sidor hos eleven behdver
inte alltid vara kunskapsrelaterade faktorer utan den kan vara att man nar eleven
genom att dela samma intresse eller se dver speciella satt som eleven kan lara sig

genom till exempel filmer, intresse i djur, etc. (skolkuratorn, speciallararen).

Hemmet ar en viktig komponent for larande och darfor ar samverkan mellan skolan
och hemmet oerhdrt viktig. Foraldrarna dr de vuxna som kénner eleven mest och
skolan kan ha en stéttande roll genom att foréldrarna ger skolan backupp och tvartom
(speciallérare, skolkurator, elevsamordnare 3).
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e Kommunikation med eleven ar en valdigt viktig faktor i att sanka ner stressnivan. Med
kommunikation menas det att kommunicera malet, kraven och hur manga chanser man
har pa sig. Det &r likval viktig att upplysa att betyget inte vilar pa ett prov utan att
lararen beddmer genom att se elevens kunskapsbild i sin helhet. Genom
kommunikation boér man &ven bekrafta eleven och tydliggora vart hen befinner sig i
sin kunskapsniva sa att duktiga elever slipper stélla for hoga krav pa sig sjalva (Larare
2).

o Det ar av stor betydelse att man hjalper eleven att forsta att det inte ar skamfullt att ma
daligt och att det alltid finns en vag ut ur det. Det ar lika viktig att alla vuxna ska vara
uppmarksamma sa att man kan ta tag i problemen innan de blir stora (Kurator,

elevsamordnarna).

6.2.4. Klassrumsmiljo en riskfaktor eller friskfaktor?

| den har delen kommer redovisningen till vilka aspekter i klassrumsmiljon som kan paverka

larandet och psykisk hélsa och pa vilket satt.

Klassrumsmiljo infattar manga viktiga faktorer som kan ha en stor paverkan pa elevens
psykiska halsa. Den infattar klassrummets fysiska miljo dvs. mdbleringen av klassrummet och
den infattar den pedagogiska miljon dvs. planering, undervisning, relation med lararen,
stodinsatser, anpassningar, laromedel, mm. Alla mina informanter bekréftade att
forebyggande och halsoframjande arbete bor startas med att implementera forbattring i

klassrumsmiljon.

Alla tre elevsamordnare och kuratorn upplyste om att eleverna oftast inte far arbetsro for att
det inte &r tyst och att det finns andra saker som distraherar i klassrummet. Brist pa arbetsro
beror mycket pa att det ar Gvermaktigt for larare att ta hand om ca 30 elever med olika
forutsattningar och behov i ett och samma klassrum som oftast ar daligt utrustat och moblerat
forklarar de. Elevsamordnarna upplyser emellertid att trots att de har en icke fungerande skol-
och klassrums fysiskmiljo viljer eleverna anda att stanna kvar pa skolan for att de tycker att
de har duktiga och engagerade larare. Med andra ord menar elevsamordnarna att den fysiska
miljon spelar en betydligt mindre roll i den halsofrdmjande arbetet jamfort med den

pedagogiska. Denna bild bekréftades av specialpedagog 2 som framhéller att “’brist pa
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engagemang hos eleverna beror pa brist pd engagemang hos ldraren” (Specialpedagog 2).

Dérfor &r lararna och deras arbete i klassrummet en nyckelfaktor i att jobba halsoframjande.

Kuratorn och elevsamordnarna betonar éven vikten av den pedagogiska miljon i
halsoframjande arbetet. De diskuterar att detta arbete vilar forsta och framst pa att lararen
varierar i sin undervisning och laromedel for att bemota elevernas olika forutséattning och
behov och det bekraftade larare 1 och 2 att de gor. Lararna berattade att det “givetvis dr en
utmaning att bemota elevernas inldarningsolikheter for att det inte finns ett arbetsmoment som

passar alla elever och dirfor far man variera och individanpassa 1 arbetsformer” (Lérare 1).

Larare 1 och 2 betonade ocksa att klassens behov gar forst i planeringen och att man inte ska
planera innan man vet vilken elevgrupp man ska mota. Darfor ser undervisningen olika ut fran
klass till klass i samma AK. Lararna upplyste dven om att det &r tvé viktiga fragor som deras

planeringar vilar pa vad ska undervisas? och hur ska det undervisas?

Laromedel &r en annan viktig ndmnare i en halsoframjande pedagogisk milj6. Elevsamordnare
3 papekar att val av laromedel 4r en annan viktig faktor som paverkar elevernas ldrande: ’Inte
alla elever klarar digitala undervisningsldromedel och vill girna ha en bok att bldddra i”
(Elevsamordnare 3). Dérfor ar viktig att ’ldraren moter eleven i sitt larande for att eleven ska
ma bra och ibland ar det klokt att man backar for att erbjuda eleven ett andningsrum” (ibid.).

Man maste dessutom erbjuda eleverna ett satt som de kan prestera bast pa.

En bra och genomtéankt planering &r en viktig grund for att laromedel ska anvandas pa ett
adekvat satt. Larare 1 och 2 berattade att de alltid reflekterar kring sin undervisning vilket i
manga fall ledde till att de backar eller andrar sin planering. De bekraftade vikten av att
erbjuda olika prestationsmojligheter for eleverna sa att de, utifran sina forutsattning och
behov, kan prestera sa bra som mojligt. Lararna berattade aven att formativ bedémning ar en
valdigt viktig utvecklingsfaktor som alla larare maste erbjuda sina elever darfor att den ger
eleven en tydlig bild kring vart hen befinner sig i sitt larande. Att upptacka sina styrkor och
utvecklingsmojligheter har en stor betydelse i att minska elevens stress, angest och oro

upplyser lararna.

6.2.5. Lararens relation med eleven

Den hér delen redogor hur lararens relation med eleven kan vara en riskfaktor eller en
friskfaktor.

”Relationen med eleven &r oerhort viktig grund for ett gott samarbete. Den bilden som l&raren

signalerar sitter hos eleven och blir i slutdndan fakta”, upplyser elevsamordnare 3. Hen
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upplyser att det alltid finns bra eller daliga lektioner/dagar men relationen med lararen
underlattar for eleverna under just daliga dagar. Speciallararen instammer att svarigheter i
larandet kan ligga pa andra faktorer som ar utanfor klassrumsramarna sasom problem med
kompisar eller problem hemma och tillit till lararen kan leda till battre forstaelse av elevens
situation. ’Om man inte har en bra relation med eleven sa faller allt annat. Man kan ha vildigt
bra ledarskap, vara véldigt duktig och kunnig som l&rare i sina @mneskunskaper och ha bra
didaktik och metodik men har man inte skapat en bra relation med eleven sé faller allt”
(Speciallararen) understryker speciallararen. Hen diskuterar ocksa att relationen med eleven
inte enbart skapas i klassrummet utan den kan dven skapas i matsalen, i korridoren och i

skolgarden.

Lararna bekréftar att relationen till eleverna ar A-O i larandet. Har inte man fortroende for
varandra sa dr det jéttesvart att jobba tillsammans: “Man bygger pa fortroendet genom att
lyssna pa eleven och inte papeka, skélla eller skrika utan bara lyssna och forsta, ge tid till
eleven och bjuda pa sig sjalv. Om jag vagar beratta om mina svagheter sa vagar de beratta om

sina. Om de kénner att jag litar p&d dem sa kan de lita pd mig” (Lérare 1).
6.2.6. Stodinsatser

| den har delen kommer en beskrivning till vilka stodinsatser lararen behdver/far for att kunna

etablera ett forebyggande och hélsofrémjande larande i klassrummet.

Elevsamordnare 1 diskuterar att ’skolan dr véldigt problematisk for minga elever och att det
inte bara ar lararen som bor jobba kring eleven utan man ska samarbeta med andra yrkesroller
pa skolan (Elevsamordnare 1). Elevsamordnare 2 diskuterar daremot att lararen har den
storsta stodjande rollen for eleven: Den basta resursen &r att utbilda larare sa att de kan NPF
sikra klassrummen, for att sadana elever alltid kommer att finnas. Aven om du sétter en resurs
till varje elev pa 30 elever kommer inte klassrumssituationen att bli béttre. De har eleverna

ska ha de bésta pedagogerna” (Elevsamordnare 2).

Speciallararen och specialpedagogerna instdmmer om att kompetenta pedagoger ar essentiella
for ett halsofrdmjande larande. Darfor ar specialldrarens- och specialpedagogens roll
betydelsefull i att handleda l&rarna till vilka metoder som passar elevernas olika behov. Detta
leder till att alla elever inkluderas i verksamheten och att undervisningen nar alla i klassen.
Specialpedagogerna emellertid upplever att de inte kan erbjuda l&rarna och eleverna i
klassrummet stdd och hjélp p.g.a. begrénsningar i deras arbetsuppgifter. De tillonskar sig mer

inflytande i den pedagogiska verksamheten. De vill vara med i klassrummet oftare, kartldgga
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vilka positiva och negativa monster som finns i skolan, fortbilda lararna kring vissa
elevsvarigheter, traffa elever med svarigheter och kartlagga vilka utmaningar och mojligheter
de har pa skolan, mm.

Larare 2 instimmer och forklarar vidare att specialpedagogerna gor en stor insats men att
insatsen begransar sig till att jobba kring ett fa antal elever som riskerar att bli hemmasittare
eller inte na kunskapsmalen. Hen understryker att man som larare géarna vill ha feedback kring
sin undervisning. Man beh6ver kanna igen sina styrkor och svagheter samt forsta hur man kan
gora béttre for att na fler elever. ”Den handledande specialpedagogiska rollen saknas helt pa
skolan”, understryker ldrare 2. Hen forklarar dven att “begrinsning till den
specialpedagogiska rollen vilar forst och framst pa att det saknas en tydlig
arbetsdifferentiering till denna roll. Manga skolledare och personal pa skolan &r dessutom

fortfarande insatta i sjukvardsrollen och inte friskvardsrollen av EHT” (Specialliraren).

Lérare 1 instdimmer ocksa att EHT:s roll och deras specialpedagogiska insatser ’begrédnsar sig
till vissa rekommendationer kring vissa elever och kanske véxla lite feedback fran lararens
sida om dessa rekommendationer fungerar eller inte” (Lérare 1). Vi har snarare stod i
arbetslaget. Kollegialt larande &r viktigt i att stodja lararna i deras yrkesroller. Man ska ha
kontakt i teamet. Arbetslag och &mneslag ar béattre &n specialpedagoger. Aven om
specialpedagoger ar experter &r de inte i klassrummet, de kénner inte eleverna och deras

behov” séger larare 1.

6.2.5. Sammanfattning

Stress orsakad av larande &r den storsta faktor som paverkar elevernas psykiska halsa pa
skolan dar lararens och elevens stress bygger pa och forutsatter varandra. Eleverna kan
uppleva positiv och negativ stress under sitt larande. Oavsett om stressen ar positiv eller
negativ forutsatter tre viktiga didaktiska fragor elevernas stress i sitt larande: Vad ska

undervisas, hur ska det undervisas och varfor ska det laras.

Orsaken till att stress glider fran att vara positiv till negativ hos eleven skiljer sig fran elev till
elev och kan bero pa manga olika faktorer. For att kunna jobba forebyggande och
hélsofrdmjande behdver man forst och framst hjélpa eleven att ta ansvar och bekréfta hen i sitt
larande. Man behover dven etablera en bra kommunikation och tillit mellan eleven och de

andra vuxna pa skolan, speciellt pedagogerna.
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For att kunna jobba forebyggande och halsoframjande behdver man dven att etablera en bra
och fungerande pedagogisk miljo vilket bidrar till att minska elevernas stress och skapa ett
halsoframjande larande. Lararen har darfor en nyckelroll i att bygga pa en inbjudande
undervisningsmiljo genom att etablera en god relation med eleven, tydliggéra malet och
anpassa undervisningen. Lararen kan emellertid behdva stdd i att etablera sin

hélsoframjandepedagogiska miljo.

Trots att specialpedagogerna har i sin profession att stodja lararna i sin yrkesroll och bygga pa
en inkluderande och inbjudande larmiljo valjer manga larare att soka stod kollegialt i sitt
arbetsteam eller amnesteam och inte hos specialpedagogerna pa skolan. Detta beror mycket pa
att det inte finns en tydlig arbetsdifferentiering till den specialpedagogiska rollen pa skolan

vilket begransar deras arbete till krisatgardande dvs. att jobba kring nagra elever.

6.3. Barns perspektiv

Har kommer resultat till studiens sista fragestallning att redovisas: Hur beskrivs arbete med

”Barns perspektiv”’ pa skolan.

Barns perspektiv lyftes upp tidigare under detta kapitel som en viktig aspekt i att jobba
forbyggande och halsoframjande pa skolan. Barns perspektiv emellertid kan kartlaggas eller
undersokas pa tva olika nivaer inom skolarbete; pa mikroniva (dvs. klassrumsniva) och
makroniva (dvs. pa skolniva). Larare 1 och 2 upplyste tidigare i det har kapitlet om att deras
planering grundar sig pa elevgruppen och dess behov. Men hur vet lararna om vilka behov
som finns? Hur undersoker lararna att kunskapen nadde fram till sina elever? Hur

implementeras barns perspektiv i elevernas larande?

Larare 1 och 2 betonade vikten av att tillata eleverna anvanda sin demokratiska omrostning
for att ha bra inflytande i deras larande: ”Elevdemokrati genomsyrar hela skolvésendet och
dérfor bor eleverna vara med och paverka hur vi ska undervisa” (larare 1). De betonar
dessutom att eleverna ocksa maste ta ansvar i sitt larande genom att ha viljan att paverka.
Lararna forklarar att for att kunna fa en tydligare bild pa barns perspektiv i sitt larande sa ar
det oerhort viktigt att lararen varierar utvérderingar av sin undervisning: ”man kan ha hur bra
undervisning som helst men om man inte har med sig eleverna sé ar det ingen id¢” (Larare 1).
Lararna beréattade att barns perspektivet kan undersokas i olika former sasom att skriva pa en
post it lapp, feedback via chatt (skolplattform), observera hur eleverna agerar kring ett visst
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moment, anvanda provresultat som mattstock, mm. Det basta sattet understryker lararna ar att
ha en dialog med eleven darfor att eleverna brukar vara duktiga pa att satta ord pa deras behov
och kommunicera de med lararen. Enligt detta ar samtal valdigt viktiga for att veta hur langt
de har kommit i sin larandeprocess och vilka méjligheter och hinder som finns, framhaller
larare 1. Hen diskuterar dessutom att alla elever maste komma till tals for att ha lika chanser i

att visa sina kunskaper precis som alla andra.

Elevernas sprakror, livlina, bryggan, talesperson &r olika benamningar som elevsamordnarna,
skolkuratorn, speciallararen och specialpedagoger anvander for att beskriva deras roller i att
hjélpa eleverna pa skolan att fa fram sina asikter pa mikro och makroniva. Dessa yrkesroller
tycker att de har en viktig funktion for att elevernas tankar skall horas pa ett battre satt:
”Eleverna blir alltid horda men de vet inte hur de ska kommunicera med sina lirare kring sitt
problem. Darfor ar det viktig att ha en vuxen rost for den hér eleven som har det svart att
kommunicera med sin ldrare” upplyser elevsamordnare 2. Skolkuratorn upplyser vikten av att
jobba at bada hall; dels att uppmuntra eleven att kommunicera med sin larare, dels att flagga
till 1araren om att eleven behdver hjalp. Speciallararen emellertid diskuterar att en viktig
utvecklingsfaktor ar nér eleven kénner att hen &r sedd och vuxna &r lyhérda till elevens

onskemal och behov och darfor ar det viktig att bekrafta eleven som en person.

Att lyssna pa elevens perspektiv ar ocksa viktig for skolutvecklingen diskuterar
speciallararen. Darfor ar det av stor betydelse att intervjua eleverna och ge dem ordet att
beratta om sin skolsituation for att vuxna pa skolan ska kunna se vilka faktorer som paverkar
deras larande. Specialpedagogerna instammer att man maste inkludera eleverna mycket mera i
skolans utvecklingsarbete. De punkter som tas upp i elevradet ar till exempel viktiga for
personalen att ta del av. Specialpedagogerna upplyser ocksa om att eleverna inte alltid vet
vilka pedagogiska fragor, som grundar en bra miljo for deras larande, som bor lyftas upp.
Darfor racker inte det att eleverna sjalva berattar utan det &r skolan uppgift att lyfta upp vissa

viktiga pedagogiska fragor.

Pa ledningsniva upplyser rektor 1 att man behéver ha en samlingsbild kring det som eleverna
lyfter upp vilket inte finns pa skolan dar hen jobbar &n. Svarigheter i att samla in information
via intervjuer, forklarar hen, ligger i att en hel del elever saknar forstaelse for viktiga
pedagogiska fragor eller misstolkar vissa fragor. Darfor kartlaggs elevperspektiv genom att
titta pa elevers enkatresultat som gors pa kommunal niva och halsoenkéat som gors av
skolskoterskan. Rektor 2 instdimmer inte. Hen betonar att ”framgéngssyftande arbete pa
skolan bor utga fran elevens behov i sitt larande nu men aven framat. Det viktigaste ar att ta
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med elevers perspektiv oavsett vilken niva man jobbar pa. Eleven ska vara med i
utvecklingsprocessen och den ska utgé fran vad som ar bast for eleven” (Rektor 2). Rektor 2
upplyser ocksa att “enkdéter inte dr adekvata metoder for att kunna fa elevens perspektiv i sitt
larande. Intervjuer/slumpvisa intervjuer &r mer adekvata och det &r &ven bra att man anvéander

sig av de intervjuer som gors av Skolinspektionen med eleverna” (Rektor 2).

6.3.1. Sammanfattning

Barns perspektiv kan undersckas pa skolan pa tva olika nivaer: pa mikroniva (dvs.
klassrumsniva) och pa makroniva (dvs. skolniva). Att ge eleven ordet i att uttrycka sina behov
i sitt larande ar en demokratisk rattighet for eleven. Darfor bygger lararna sin planering
genom att undersoka elevernas perspektiv pA manga olika séatt men det basta och mest
adekvata sattet ar att samtala med och/eller intervjua eleverna.

Pa organisationsniva &r barns perspektiv en viktig del av skolans utvecklingsprocess. Hur man
kartlagger och undersoker barns perspektivet pa skolan skiljer sig fran skola till skola. En del
tycker att undersokningar som genomférs pa kommunniva eller skolniva ar adekvata for att
undersdka barns perspektiv. Andra tycker att blanketter inte dr adekvata metoder och att det

bésta sattet att kartlagga barns perspektiv med &r att intervjua elever.
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7. Diskussion

Detta kapitel inleds med en diskussion av metoden som foljs med en diskussion av resultatet i
relation till tidigare forskning. Efter det kommer studiens resultat i relation till den teoretiska
utgangspunkten att diskuteras. Darefter kommer resultats diskussionen som utgar fran
fragestéllningarnas tre perspektiv dvs. det organisatoriska perspektivet, det pedagogiska
perspektivet och barns perspektiv att verlaggas. Resultatet kommer dven att diskuteras i
relation till den nutida svenska skolan. Kapitlet slutfors med avslutande tankar och fortsatt
forskning.

7.1. Metoddiskussion

Studiens centrala fokus &r att undersoka ett nytt fenomen i den svenska skolan vilket &r
psykisk ohalsa och dess samband med larande. For att undersoka fenomenet och kartlagga

sambandet valdes fenomenografisk didaktik som en induktiv forskningsmetod.

Inom forskningsarbete &r de induktiva slutledningar aldrig bindande eftersom det alltid &r
mojligt att framtida observationer innehaller undantag i forhallande till det som tidigare
observerats (Fejes & Thornberg, 2019). Vad ska man undersoka, hur- varfor ar kontextuellt
betingade aspekter dvs. varje innehall forekommer i ett ssmmanhang som ar tidsligt, rumsligt,
socialt och kausalt beroende. Enligt detta kan undersokningen av fenomenet psykisk ohélsa
definitivt ndrmas och understkas genom att anvanda andra undersékningsmetoder dar andra
urvalgrupper, teorier, syften och fragestallningar anvandas som grund. Resultaten kommer i
sa fall givetvis att vara annorlunda. Man kan till exempel anvanda enkéatundersékning som
metod, fokusera pa en yrkesgrupp som urvalsgrupp, 6ka antalet informanter eller vlja
personal fran tva organisationer och jamfdra deras arbete. Man kan ocksa ha i studiens syfte
att jamfora mojligheter och hinder inom det férebyggande och halsoframjande arbetet mellan
fria skolor och kommunala skolor eller mellan mangkulturella skolor och skolor dar
majoriteten av eleverna har en svensk bakgrund. Det kommer verkligen att bli intressant att

veta hur resultaten kommer att vara for de olika ovanndmnda exemplen.

Inom fenomenografiska kvalitativ forskning gors ansprak pa att finna kunskap som kan sagas
vara generaliserbar (Kroksmark, 2007). Darfor kan man inte antyda att denna studie som har
begrénsat med tid och material kommer att bidra med slutsatser som kan dras alltfor
langtgaende kring larandet och dess samband med psykisk hélsa/ohélsa. Studiens resultat

emellertid kan ge lasaren en tdnkbar analytisk generalisering som har i sin innebord att l&saren
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gor en bedomning i vilken man studiens resultat kan bidra med kartlaggningar och/eller
utvecklingsmojligheter inom det forebyggande och hélsoframjande arbetet pa skolan (Kavle
& Brinkmann, 2014).

For att uppna studiens syfte och ha ett breddat och mangsidigt svar pa studiens
fragestéllningar var det oerhort viktig att intervjua personal med olika yrkesroller pa skolan.
Det var lika viktig att informanterna fick en tydlig insyn av studiens d&ndamal som de fick ta
del av genom ett detaljerat missivbrev och en kort inledande presentation infor varje intervju.
Den korta presentationen och upplysningen av studiens etiska grunder (att skydda

informanternas identitet) har dven bidragit till att skapa en trygg miljé under intervjun.

7.2. Resultat i relation till tidigare forskning

En bekraftelse pa studiens generaliserbarhet far man nar man jamfor studiens resultat med
resultat av tidigare forskning. De valda studier som refererades till i tidigare forsknings
kapitel har olika forskningsmetoder, &r byggda pa olika teorier, genomfardes i olika miljoer
och tittade pa larande och/eller psykisk halsa fran olika synvinklar. Trots detta kan man spara
ett gemensamt monster mellan resultaten till de olika studierna och denna studie. Detta
gemensamma monster kan anvandas for att upplysa skolor om vilka aspekter (dvs.
organisatoriska, pedagogiska och barns perspektiv) man behdéver bygga pa och utveckla nar

man vill jobba férebyggande och halsoframjande.

Vikten av en bra och planerad struktur av skolan som organisation &r en viktig grund till det
forebyggande och halsoframjande arbetet pa skolan vilket lyftes upp i resultatet av denna
studie och aven i resultat till tidigare forskning. Det poangterades &ven vikten av att alla
arbetande grupper inom skolan samverkar och har en bra kommunikation for att arbetet i
skolan som organisation ska flyta pa och bli fruktbar.

Den pedagogiska miljon ar en annan gemensam punkt mellan resultat av tidigare forskning
och resultatet till denna studie dar skolan uppmérksammas som den storsta kallan till stress av
barn under tonarsperioden. Stressen sker nar manga skolelever upplever svarigheter i att hitta
ratt balans mellan deras studier och fritid. Stressen sker &ven nar skolelever upplever
forvirring kring tre viktiga fragor kring sitt larande: Vad ska man lara sig? Hur ska man lara
sig? Och varfor ska man lara sig? For att man ska kunna jobba férebyggande och
halsoframjande bor man forst och framst borja med att etablera en bra och inkluderande
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pedagogisk miljo i klassrummet dar lararen har en nyckelroll. Likval har resultat av tidigare
forskning och resultatet i denna studie betonat vikten av den specialpedagogiska rollen i att
forebygga och halsoframja den pedagogiska miljon pa skolan. Detta dels genom att stodja
lararna i deras yrkesroll, dels genom att samverka i att strukturera en utvecklingsplan kring

det pedagogiska arbetet pa skolan.

Vikten av att implementera barns perspektiv i det forebyggande och halsoframjande arbetet pa
skolan ar ocksa en gemensam punkt mellan resultat till tidigare forskning och resultatet av
denna studie. Barns perspektiv betonades som en viktig utgangspunkt for skolans

utvecklingsplaner dar elevens forutséattningar och behov bor laggas i centrum.

7.3. Resultat i relation till teori

Dahlgren och Joansson (2019) upplyser om att teorin ger forklaringar till det utfallsrum som
forskaren har analyserat fram. For att hitta en forklaring till resultatet (utfallsrum) av denna
studie i relation till KASAM och variationsteorin bor man svara pa dessa fragor: Hur forklarar
KASAM och variationsteorin mojligheter och hinder i det forebyggande och halsoframjande
arbete pa skolan? Hur kan KASAM och variationsteorin bygga pa béttre forstaelse till larande
och psykisk halsa utifran studiens tre perspektiv dvs. det organisatoriska, pedagogiska och

barns perspektiv?

For att svara pa alla fragor ovan kommer jag till att bérja med lana en beskrivning till arbetet
pé skolan som elevsamordnare 2 beréttade om: ™ allt i skolarbetet &r som ett parlhalsband dar
ansvarsfordelningen bygger pd varandra inom de olika yrkesgrupperna pd skolan”. Denna

beskrivning ar en kort och koncis beskrivning till hur KASAM och variationsteorin paverkar

det forebyggande och hélsoframjande arbetet pa skolan.

Studiens resultat (utfallsrum) upplyste om att psykisk hélsa/ohélsa bérjar i klassrummet. For
att bygga pa en forebyggande och halsoframjande pedagogisk miljo i klassrummet bor eleven
kanna att det egna larande &r begripligt, hanterbart och meningsfullt (KASAM). Detta uppnar
man genom att skapa en trygghet hos eleven kring sitt larande. Tryggheten uppnar man
genom att tydliggora for eleven svar pa tre viktiga fragor kring sitt larande: Vad ska man lara

sig? hur ska man léra sig? och varfoér ska man lara sig? (variationsteori).

Lararen har en essentiell roll i att fa eleven att kdnna att larandet ar begripligt, hanterbart och

meningsfullt och for att kunna géra det behdver lararen sjalv k&nna att arbetet ar begripligt,
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hanterbart och meningsfullt. Genom att implementera elevens perspektiv (barns perspektiv) i
sin planering kan lararen bygga pa ett larande som utgar fran elevernas forutsattning och
behov. Med andra ord kommer lararen att planera lektioner dar innehallet (vad), metod (hur)
och syfte (varfor) maéter elevernas olikheter sa att alla elever inkluderas inom
klassrumsverksamheten. Nér alla elever inkluderas i verksamheten, jobbar aktivt under
lektionerna och nar sina mal kéanner lararen att hans/hennes arbete &r begripligt, hanterbart
och meningsfullt. Nagra viktiga fragor bor aterigen stéllas har: Kan alla larare bygga pa en
planering som alltid bemoter elevernas olikheter? Hur gor lararna nar de moéter utmaningar
nar det galler svarigheter hos eleverna? Hur gor lararna nar de kanner att deras kunskaper och
arbetsverktyg inte racker till? Hur forebygger man att lararen kanner att sitt arbete inte ar
begripligt, hanterbart och meningsfullt?

Som nédmndes tidigare i denna studie har specialpedagogen en vasentlig roll i att stodja lararna
i deras yrkesroll. Genom klassrumsobservationer, handledande samtal med elever och larare,
tydlig kartlaggning till mgjligheter och utmaningar i den pedagogiska miljén pa skolan samt
samverkan med elevhélsa och ledning kan specialpedagogen undanrdja utmaningar och bidra
till att etablera en forebyggande och halsoframjande larande pa skolan. For att kunna gora det
bor det finnas en tydlig arbetsdifferentiering till den specialpedagogiska rollen pa skolan. Med
andra ord, for att kunna stodja ldararna i deras yrkesroll och bygga pa ett forebyggande och
halsoframjande larande pa skolan bor specialpedagogen och inte minst hela elevhalsoteamet
kanna att deras arbete &r begripligt, hanterbart och meningsfullt. Detta uppnar man genom att

ha en gemensam vision och mal pa skolan till hur den pedagogiska miljon pa skolan bor se ut.

Sammanfattningsvis kan man sdga att en skola som har en organisation med en tydlig plan
och vision skapar en hélsoframjande pedagogisk miljo vilket i sin tur leder till att eleven
kanner sig bekraftad och inkluderad. For att kunna uppna detta behdver alla pa skolan kéanna
att deras arbete ar begripligt, hanterbart och meningsfull och att alla pa skolan vet vad de ska
jobba med, hur de ska jobba och varfor. Detta innebér att KASAM och variationsteorin ar en
trad som haller ihop organisation, pedagogik och barns perspektivet; det ar tillvaro eller
franvaro av KASAM och variationsteori inom skolarbete som skapar maéjligheter eller bygger
pa hinder.
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7.4. Resultat i relation till syftet och fragestallningar

Denna studie syftar till att skapa kunskap om vilka utmaningar och méjligheter skolorna har
I att etablera ett forebyggande och hélsoframjande larande. Kartlaggning av dessa utmaningar
och mojligheter utgick fran tre perspektiv vilka ar organisatorisk, pedagogisk och barns
perspektiv. Undersokningen av dessa tre perspektiv utgick fran foljande fragestallningar: Hur
beskriver elevhélsoteamet sitt arbete kring ett forebyggande halsofrdmjande larande? Hur
beskriver pedagoger och elevhalsoteamet elevers svarigheter i sin klassrumsmiljo och vilka
stodinsatser far eleverna for att undanréja dessa svarigheter. Hur beskrivs arbetet med ”Barns

perspektiv”’ pa skolan.

7.4.1. Det organisatoriska perspektivet

| studiens resultat (utfallsrum) riktades ljuset pa vikten och behovet av att ha en organisation
pa skolan med ett tydligt mal och vision; en organisation med strakt ledarskap som
strukturerar sitt arbete utifran en tydlig arbetsdifferentiering till de olika yrkesgrupperna pa
skolan. I resultatet betonades éven vikten av elevhélsoteamet, med den specialpedagogiska
professionen pa spetsen, som en viktig komponent i det forebyggande och hélsoframjande
arbetet pa skolan. Det ar lika viktigt att skolan anvander de olika arbetsforumen dvs.
arbetslaget, amneslaget, EHT mdten samt skolans frirum pa ett adekvat och effektivt satt sa
att skolor kan na sina maximala utvecklingsmajligheter. Dérfor ar det av stor betydelse att
skolan som organisation staller nagra viktiga fragor i fokus innan man bérjar en organisations
omstrukturering. Denna omstrukturering syftar till att ha en vision kring ett férebyggande och
hélsoframjande arbete: Vilka organisatoriska komponenter behdver man strukturera om? Hur
kan man ha en tydlig kartlaggning till de mdjligheter och hinder i det férebyggande och
halsoframjande arbetet pa skolan? Vilka yrkesgrupper behover samverka i skolans
arbetsstrukturering? Hur kan l&rarens perspektiv och barns perspektivet kartldggas och

implementeras i skolans utvecklingsplaner?

”Synen pa eleven som barare av svarigheter pa individniva och fokus pa ohélsa gar som en
rod trad genom historien. | dag innebar det halsoframjande och férebyggande uppdraget ett
kontextuellt synsétt pa elevers svarigheter” (Skolverket, 2019, s.15). Detta har i sin innebord
att se pa svarigheter som nagot som uppkommer nar barn och unga med sina olika
forutsattningar moter skolans sammanhang som verksamhet och organisation. For att hjalpa
eleven att 6vervinna sina skolsvarigheter behdver fokus i skolarbetet skifta fran fokus pa
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ohalsa, riskfaktorer och svarigheter pa individniva till att identifiera och framja frisk- och
skyddsfaktorer i skolan som organisation (ibid.). Pa sa sétt garanterar skolan att eleverna
behaller och utvecklar hélsa och valbefinnande. Att behalla och utveckla hélsa och
valbefinnande emellertid kraver att man fokuserar pa en inkluderande undervisning dar skolan
och samhillsstrukturerna ska anpassas och forandras och inte eleverna (Ohman, 2006). Det &r
likval viktig att tidiga atgarder, nar problem uppkommer, anskaffas som en mycket viktig
preventiv insats (Linblad & Backlund, 2017).

Det stdammer att de ekonomiska faktorerna alltid haft stor betydelse i skolans férebyggande
och halsoframjande arbete da skolans obegransade arbete ofta hindras av betydligt begransade
resurser. Jan- Olav Henriksen och Arne Vetlesen (2013) understryker emellertid att “omsorg,
personlig utveckling, halsa med mera &r ndgot som man inte kan sétta nagot pris pa. Darfor
kan de inte heller véardesattas ordentligt pa ett ekonomiskt sitt” (s.23). Henriksen och Vest-
lesen (2013) betonar ocksa att larandet och psykisk hélsa ar ett fenomen som handlar om
andra vérden an de ekonomiska och darfor behéver de diskuteras pa ett annat sprak. Ingrid
Hylander och Gunilla Guva (2017) finner i elevhélsoteamet en viktig resurs som kan etablera
ett forebyggande och halsoframjande arbete pa skolan samtidigt som det kan évervinna eko-
nomiska utmaningar. De diskuterar att ’en elevhilsa som framjar elevers larande och utveckl-
ing maste darfor aven framja larare och rektorer i deras yrkesroller och ledarskap pa ett satt

som underléttar for alla i skolan att utfora sitt uppdrag” (s.10).

For att elevhalsoteamet ska lyckas med sitt forebyggande och halsoframjande arbete pa skolan
behdver det satsas pa atgarder som leder till att etablera en skolmiljo som ar laroframjande
och halsoframjande for alla (Hylander & Guva, 2017). Detta nas genom en samverkan inom
elevhalsoteamet som har ett tydligt gemensamt mal, definierade uppdrag och inte mist en led-
ning som aktivt tar stéllning for och stodjer samverkan. (Linblad & Backlund, 2017, s.61).
Med andra ord behdver elevhalsan precisera och skapa en samsyn kring innebérden av halso-
framjande och forbyggande arbete samt precisera vilka yrkesprofessioner som kan bidra i
detta arbete. "Oavsett organisering sa ar elevhélsans arbete beroende av legitimitet och stdd,
och darfor ar en samsyn mellan elevhalsa och skoledingen kring elevhalsans uppdrag av kri-
tisk betydelse” (Ibid., s.62). Samsyn mellan elevhilsoteamet och skolledningen skapas emel-
lertid genom struktur i form av motesutrymme dar forvantningar, hinder och mojligheter avse-

ende halsofrdmjande och forbyggande arbete kan diskuteras (ibid.).
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Specialpedagoger emellertid &r en oerhort viktig profession inom elevhalsoteamet. Dagens
specialpedagoger har kompetenser och kunskaper for att, pa en mangd olika satt, medverka i
forbattringsarbetet i skolan men det ar dessvarre séllan de har inflytande och &r delaktiga i det
skolovergripande arbetet for okad maluppfyllelse (Ohman, 2006). Partanen (2012) betonar
vikten av den specialpedagogiska professionen i de forbyggande och hélsofrdmjande insatser
som kraver en formaga att kliva ut ur det vardagliga arbetet pa atgardande niva till ett arbete
som riktar sig pa skolniva. I likhet med Partanen diskuterar Maja Lindqvist (2017) att special-
pedagogiken inte handlar om att atgarda svarigheter, utan snarare om att skapa forstaelse for
elevers styrkor och svarigheter for att senare kunna forma larmiljoer utifran behov och forut-

sattningar innan skolsvarigheterna uppstar.

7.4.2. Det pedagogiska perspektivet

Studiens resultat (utfallsrum) upplyste att skolarbete ar den storsta stresskéllan for eleverna
under tonarsperioden. Stress pa grund av skolarbete kan dock vara positiv och negativ. Hur
stressen glider fran att vara positiv till negativ skiljer sig fran elev till elev. For att kunna

jobba forebyggande och halsoframjande inom skolans pedagogiska miljé bér man tanka pa
foljande viktiga aspekter: skolans pedagogiska miljo, elevens relation till lararen och andra

vuxna pa skolan samt stodinsatser.

Maria W. Allodi (2010) framhaller att studier visat att det finns oféranderliga och betydande
skillnader mellan skolor vad géller elevers beteende, prestationer, attityder, skolk och att
dessa skillnader inte vilar pa elevernas egenskaper nar de bérjar skolan. Skolans pedagogiska
och sociala klimat har visat sig ha direkta effekter som dppnar eller stanger mojligheter for
eleven i sitt lirande. Att ”lyckas” eller "misslyckas” i skolan &r en kédnsla som inte enbart
handlar om larande utan har dven andra k&nslomassiga dimensioner. Upplevt misslyckande
kan vara ett hot mot sjélvbilden darfor att den kan leda till att eleven undviker uppgifter som
hen riskerar att misslyckas med och darmed forsamrar sina mojligheter till larande och kun-
skapsutveckling. Kéanslan av misslyckande kan dessutom leda till depression nér eleven gor
stora anstrangningar utan att det leder till 6nskat resultat (Linblad & Backlund, 2017). Parta-
nen (2012) & andra sidan diskuterar att kanslan av frustration inte alltid behéver vara skadlig
utan den kan vara en viktig forutsattning for att skapa motivation. Frustration enligt Partanen
(2012) ar en drivkraft som tar en elev langt i sitt larande och kan gora fantastiska saker med

elevens utveckling. Till exempel eleven som “har haft svért att sitta still kan plotsligt uppvisa

61



en mycket storre formaga till koncentration och fokusering nar larandets verktyg faller pa
plats och nar barnet upplever meningsfullheten i lasningen” (s.14). Darfor betonar Partanen
att man inte for snabbt ska vardera att eleven upplever svarigheter i larandet darfor att det ar

en del av larande och utveckling att motstand uppstar inom olika omraden i manniskors liv.

Att eleven har en positiv eller negativ installning kring larandet beror mycket pa den
pedagogiska miljon pa skolan. Tillganglig larmiljo och undervisnings differentiering ar tva
viktiga varderingar som en forebyggande och halsoframjande pedagogik vilar pa (Skolverket,
2019). Att gora larmiljoer tillgangliga, differentierade och inkluderade handlar i stort sett om
hur undervisningen utformas. Dagens larare moter elever med olika forutsattningar, intressen
och formagor att lara sig. Darfor bor undervisningen mota dessa olikheter hos eleverna genom
att differentiera och anpassa innehallet, verktyg, laromedel, redovisningsformer samt

arbetsaktiviteter. Pa sa satt kan lararen 6ka mojligheter och undanréja hinder.

Goda relationer mellan eleverna och alla vuxna pa skolan ar ocksa en viktig forutsattning som
en tillganglig, differentierade och inkluderande larmiljo vilar pa. Studier inom
hjarnforskningen visar hur goda relationer mellan elever och larare har en stor betydelse for
barnets larande och psykisk hélsa. Vuxna som bryr sig inom barnets omgivning kan minska
den negativa paverkan som foljer med belastning och problem av olika slag, speciellt nar
barnet inte far tillrackligt stod hemma. Vikten av en relation mellan barn och vuxna bekraftas
inte enbart i forskning utan dven av vad manga barn och unga sjélva uttrycker till Bris
(Iwarsson, 2017). Konflikter i relationen till larare och/eller andra vuxna pa skolan har
daremot kunnat kopplas till negativa konsekvenser bade emotionellt och avseende skolresultat
(ibid.).

Betydelsen av elevers relation till sin larare och sin paverkan pa hélsan och larande kan ocksa
skapa ett dilemma for dagens larare. Detta beror pa att denna relation stéller stora krav pa
lararens profession framforallt nar det handlar om elever som inte nar kunskapsmalen
och/eller inte mar bra. For att ingen larare ska behdva kanna sig ensam i att bara ansvaret for
alla elevers larande och valbefinnande i klassen sa bor skolan erbjuda stod fran andra
professioner med komplementdra kunskap. Har kommer vikten av elevhélsans professioner att
utifran sina komplementara professionella domaner bidra till att etablera en bra larmiljo i
klassrummet. Detta uppnar de genom att tillsammans med larare identifiera hinder for elevers

larande samt bidra med kunskap om framjande faktorer. Enligt detta ar kvalitén pa
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elevhélsans samarbete med skolans larare betydelsefull for hur elevhédlsan kommer att lyckas i

sitt uppdrag.

Vissa larare tror och 6nskar dessvarre att elevhalsan kan losa problemet ndgon annanstans &n i
klassrummet. Tyvarr ar detta omojligt darfor att svarigheter uppstar eller visar sig i
klassrummet och det ar ocksa dar som de maste 16sas. Med andra ord ”dven om elevhélsan
ska vara behjalplig i lararens arbete med att skapa larande relationer med eleverna och vanda
negativa cirklar till positiva sa ar det lararna som har det professionella ansvaret och den

pedagogiska kompetens som krdvs” (Hylander & Guva, 2017, s.53).

Sammanfattningsvis kan man sdga att en tillganglig, differentierad och inkluderande
pedagogisk miljo handlar om att elevhélsoteamet tillsammans med lararna hittar en
undervisning som fungerar for alla elever. Detta kraver att elevhélsan i forsta hand lyssnar pa
lararens beskrivningar av elever i samspel i klassen samt stodja lararen i sin yrkesroll for att
skapa adekvata undervisningsmetoder. Hylander och Guva, 2017, Skolverket (2019) och
Lindqvist (2017) uppmarksammar vikten av den specialpedagogiska kompetensen inom
elevhalsoteamet dar specialpedagogerna har en essentiell roll i att kartlagga vilken typ av
pedagogiska insatser som man behdver gora pa skolan. Kartlaggning har med andra ord i sitt
syfte att identifiera och analysera arbetet for att hitta utvecklingsmdjligheter. Denna
kartlaggning bidrar emellertid till att fa en bild av hur det pedagogiska arbetet bor fordelas
och vilka effekter detta pedagogiska arbete har pa elevernas larande och verksamhetens
utveckling. Enligt detta forutsatter specialpedagogiska arbetsinsatser ett viktigt underlag for
hur det forebyggande, halsoframjande och atgardande arbete planeras och utfors pa skolan.

7.4.3. Barns perspektiv

| studiens resultat (utfallsrum) framhévdes att barns perspektiv kartlaggs pa mikro (klassrums)
och makro (organisatorisk) nivaer pa skolan. Hur man kartlagger, nar och till vilket syfte
skiljer sig fran larare till larare och fran organisation till organisation. Da undrar man: varfor
tolkas vikten av barns perspektiv olika i de olika skolorna? Vilka faktorer &r det som avgor
implementeringen av barns perspektiv i den pedagogiska verksamheten pa skolan? Bor
kartlaggningsarbetet till barns perspektiv vara systematisk och planerad eller kan det vara
frivilligt och individuellt?

63



Solveig Héagglund et al. (2013) upplyser om att “konventionen om barnets réttigheter dr det
enda rattighets dokument som tydligt pekar ut barnet som innehavare av rétten till
utbildningen”. Enligt barnkonventionen betraktas utbildningen ’som en central ménsklig
rattighet for barn, eftersom den spelar en avgdrande roll fér barnets mojligheter att utveckla
sin fulla potential och diarmed leva ett gott liv”’ (s. 99). Enligt detta dr barns perspektiv i sitt
larande en viktig rattighet och forutséttning for att bygga pa en tillganglig, differentierad och
inkluderande pedagogik pa skolan som alla skolor &r skyldiga att implementera i sitt
utvecklingsarbete. Trots detta visar en studie, gjord av det specialpedagogiska institutet som
undersokte elevhalsan i 31 kommuner, att det ar vuxnas perspektiv som oftast galler i skolor
for att det upplevs utmanande for elevhélsoteamet att vara barnens foretradare i alla lagen
(Stenhammar, 2006). Har undrar man: Om barnkonventionen tydligt och klart har upplyst om
vikten av att implementera barns perspektiv i skolans utvecklingsarbete, vilka faktorer &r det

som mojligtvis hindrar elevhalsoteamet fran att gora detta?

Hégglund et al. (2013) upplyser om att det finns dominerade kulturer och traditioner i skolor
som betraktar barnet ”som underordnat, passivt och med ofullstindig kompetens vilket inte
gar bra ihop med en syn pa barnet som fullvardigt rittighetssubjekt” (s.123). Denna
dominerande kultur och tradition ar svar att forandra for att den hierarkiska maktstrukturen i
skolor ger vuxna en total kontroll 6ver tid, plats och aktiviteter pa skolan. Darfor betraktas
barn som passiva mottagare av vuxnas vishet (ibid.). Vissa forskare har dessutom héavdat att
utbildningsvasendet, och da kanske skolan mer &n forskolan, paradoxalt nog verkar vara en av
de samhallsinstitutioner som har svarast att férandras sa att barn och unga respekteras som
fullvérdiga rattighetssubjekt” (s.122). En annan utmaning som Henriksen och Vetlesen (2013)
uppmarksammar ar att det finns selektivitet i skolor som utformar sig i att vuxna
omsorgspersoner forbjuder att vissa kanslor uttrycks men tillater att andra visas 6ppet. Detta
gor att barnet tvingas sortera mellan odnskade och dnskade kanslor. Med andra ord tvingas
barnen anpassa sina kanslor sa att vuxna ska vara néjda till exempel genom att eleverna visar
intresse och entusiasm i sitt larande och pressar ner andra kanslor sdsom oro, angest,

osakerhet mm.

Ohman (2006) & andra sidan forsvarar barns rattighet i att visa sitt perspektiv i sitt larande.
Hon diskuterar att skolan som organisation ska utga fran att elever &r och har ratt till att vara
olika och att skolans huvuduppdrag &r att utforma verksamheten sa att den méter elevernas
olikheter. Detta har i sin innebdrd att skolor bor utforma en inkluderande verksamhet, som

“inte enbart ser till rumsliginkludering, utan riktas mot att skapa lika mojligheter for de barn
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som riskeraratt stillas utanfor” (s.162). Ohman (2006) betonar ocksa att elevers olika
forutsattningar, erfarenheter, kunskaper och behov bor ses som resurser i skolan darfor att det
finns en méngd forskning som visar att heterogena grupper gynnar larandet. Larandet i skolan
kan utvecklas pa det viset genom att elevers olika erfarenheter, kunskaper och fardigheter
mots 1 klassrummet. Detta gor sé att ”olika rdster kan bli horda, olika handledningar och
perspektiv kan bli synliggjorda och aven forstaelse for att manniskor &r olika och har ratt att

vara olika kan gro och vixa fram” (s.162).

| likhet med Ohman diskuterar Inger Linblad och Asa Backlund (2017) att for att paverka
elevernas motivation och engagemang infor skolarbetet behover lararna lagga mer energi pa
att forsta larande genom elevernas perspektiv. Hylander och Guva (2017) instammer i att
barns perspektiv bor grunda lararens arbete i klassrummet. Detta nar lararen genom att
tillampa olika verktyg inom lararens yrkesprofession. De diskuterar att lararen star infor en
gigantisk uppgift i klassrummet. Att tillampa barns perspektiv innebér inte enbart att mota
varje individ i en klass utifran deras olika forutsattningar och behov. Lararna ska aven fungera
som ledare for klassen genom att organisera arbetet for att framja samarbetet mellan eleverna.
Lararna bor ocksa utveckla ett konstruktivt socialt gruppklimat som gynnar allas larande. For
att lararen, utifran det professionella ansvaret, ska fa klassrummets pedagogiska samt sociala
klimat att fungera sa behover hen stod av elevhalsans professioner.

For att elevhalsan ska kunna implementera barns perspektiv i halsoarbetet behéver man
fokusera pa friskfaktorer i stallet for riskfaktorer, med andra ord att arbeta férbyggande och
hilsofrdmjande. “Detta nds genom att elevhalsoteamet évergar till att vara en samtalspartner
till 1araren i att I16sa problem kring eleverna. Férbyggande och halsoframjande arbete
forutsatts aven genom samverkan mellan hemmet och skolan & ena sidan och skolan och
andra myndigheter a andra sidan” (Linblad & Backlund, 2017, s.55).

7.5. Studiens resultat och den nutida svenska skolan

Mina informanter diskuterade att det finns brister i arbetet inom de olika yrkesgrupperna pa
deras skolor. Lararna far inte si mycket stod och hjalp av elevhalsoteamet eller
specialpedagogerna. Specialpedagogerna saknar en tydlig differentiering till deras
arbetsuppgifter. Elevhalsoteamet saknar mal och organisation i sitt arbete. Rektorerna kéanner
sig splittrade mellan att halla kommunernas direktiv och att halla balansen inom

organisationens pedagogiska arbete. Allt detta ledde till att nastan alla pa skolan jobbade mer
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eller mindre atgardande vilket i sin tur har en negativ paverkan pa det forebyggande och
halsoframjande arbetet pa deras skolor. Har undrar man: &r arbetssituationerna som mina
informanter har beskrivit unikt och begransat till deras skolor? Hur manga pedagoger/vuxna i
den svenska skolan kan kanna igen sig i det som mina informanter har beskrivit? Till vilken
man kan man spegla mina informanters beskrivning till det som pagar i den nutida svenska

skolan?

En studie av Nordens vélfardscenter (2015) upplyste om att i jamférelse med andra nordiska
lander &r den sjalvrapporterade psykosomatiska hélsan samre bland ungdomar i Sverige.
Andelen barn (pojkar och flickor) i aldern 13-18 som skrivs in pa sjukhus pa grund av
psykisk ohdlsa har mer an fordubblats under de senaste 20 aren i Sverige. Studien upplyser
aven om att sambanden mellan psykisk ohalsa och larande foljer barnen fran tidiga skolar och
upp i ungdomsaren. Detta starka samband mellan psykisk ohalsa och larande speglade sig pa
eleverna i den svenska skolan pa manga olika sétt. Sen ankomst till lektionerna till exempel &r
vanligare i Sverige &n i ndgot annat OECD-land*. Klassrumsklimatet var dessutom 2012
samre i svenska skolor jamfort med OECD-genomsnittet. Sverige placerar sig likasa daligt i
PISA-undersokningen, inte enbart ifraga om elevernas kunskaper utan aven i fragor som ror
skolans larande miljo. Mer &n var tionde elev i arskurserna 7-9 anser att man far arbetsro
endast pa nagra fa eller nastan inga lektioner. Studien visade &ven att det finns ett starkt

samband mellan laga skolbetyg och sjalvmord i ungdomen eller i tidig vuxenalder.

Skolinspektionens kvalitetsgransknings rapport (2015) visade resultat som bekraftar Nordens
valfardscenters bild om larande och psykisk ohdlsa i den svenska skolan. Med inriktning mot
elevhalsans arbete i arskurser 6-9 inom 25 grundskolor i Sverige visade rapporten att
skollagens malformuleringar inte ar uppfyllda i dessa skolor. I tillsynen ser Skolinspektionen
att rektorer och l&rare ofta brister nér det géller att tillgodose elevernas behov i klassrummen.
Bristerna handlade om att det saknades tillrdckliga anpassningar i undervisningen efter
elevernas behov, forutsattningar, erfarenheter och tankande. Manga skolor brister dessutom i
att blanda in eleverna i planeringen och utformningen av sin skolgang. Sammantaget visar
granskningen att elevhalsan i de granskade skolorna inte arbetar pa ett satt som fullstandigt
stodjer eleverna i att utveckla och bibehalla psykisk halsa och/eller i att beméta och forebygga

uppkomst av psykisk ohélsa.

4 OECD star fér Organisation for Economic Co-operation and Development. Organisationen inkluderar 37 ldnder
(se www.Wikipedea.org)
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Manga av 3000 elever som svarade pa Skolinspektionens elevenkéat uppgav att de under en
period matt daligt eller hade haft negativa kanslotillstand som &r psykologiskt relaterade
sasom otrygghet, stress, nedstamdhet eller annat. Skolinspektionen har dock kunnat konstatera
att elevhélsans forebyggande arbete inte kunde stodja elever i att bemota eller forhindra
uppkomst av dessa negativa kanslor. Elevhélsans hdlsofrdmjande arbetet omfattade inte heller
insatser som syftar till att elever utvecklar eller bibehaller psykisk halsa. | granskningen
framkom dessutom att eleverna inte alltid fick tillrackligt med information kring elevhélsans
uppdrag och funktion, och att eleverna inte tar elevhalsan i ansprak som den resurs den skulle

kunna vara i att 16sa deras skolrelaterade svarigheter (Skolinspektion, 2015).

Det framkommer ocksa i granskningen att tillgangen till elevhéalsa &r otillracklig i flertalet av
de granskade skolorna och att skolornas forebyggande och hélsofrdmjande arbete ofta infors
och genomfdrs av larare, vanligen utan medverkan av elevhalsans personal. Vidare saknade
oftast elevhélsoarbetet inkludering av psykologiska insatser som riktar sig mot elevernas
psykiska behov. Psykolog saknades oftast helt i arbetet med férebyggande och
halsoframjande insatser. Granskningen visade ocksa att elevhélsoteamets arbete mycket sallan
omfattas av en tydlig strategi och ett systematiskt utvecklingsarbete. Med andra ord saknade
elevhalsoteamets arbete det cykliska forloppet dvs. uppféljning - analys - planering —
genomforande (Skolinspektion, 2015).

Det finns givetvis fler studier och rapporter pa regionala och kommunala nivaer som
undersoker psykisk halsa/ohélsa och sitt samband med larande i tillsyn till elevhélsoteamets
stodinsatser. Diskussionen av alla dessa studier och rapporter ar dessvérre utanfor
begransningen av denna del av studien (se Elevhalsan idag 31 kommuner berattar (2006),
Psykisk ohalsa bland Barn, Unga och Unga vuxna i Skane (2012), Fenomenet elevhalsa- Ett
diskussionsunderlag som belyser elevhalsa i Sverige och Finland (2019)). Avslutningsvis kan
man séga att situationen kring det forebyggande och halsoframjande arbetet pa skolan som
mina informanter har beskrivit inte &r unikt och begrénsat till deras skolor. Bilden som de gav

utstracker sig dessvarre till manga fler skolor i Sverige.

7.6. Avslutande tankar och fortsatt forskning

Enligt Skolverket (2019) blir skolan allt mindre likvérdig. Skillnaderna i resultat och kun-
skaper 6kar mellan elever, skolor och kommuner darfor att skolan inte har lyckats bemota ele-

vernas individuella skillnader pa deras kunskapsinhamtande (Ohman, 2006). Enligt detta
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stélls den pedagogiska verksamheten i klassrummet infor viktiga ideologiska och moraliska
fragor. Dessa fragor handlar om vilka pedagogiska varden vi stéller oss bakom och vill fa till-
godosedda i den svenska skolan (Henriksen & Vetlesen, 2013). Ohman (2006) ser i specialpe-
dagogiken en viktig forutsattning for att kunna gora skillnad och bidra till en férebyggande
och halsoframjande skola. Darfor bor de politiska malen integreras med forskningsbaserad
kunskap for att kunna “’skapa kunskap om hur en mer likvirdig skola ska gestaltas och vilka
vagar som finns for att elever i utmanande skolsituationer ska fa det stod som de behover och
har rétt till” (s.166).

Ohman (2006) diskuterar att forskning inom det specialpedagogiska faltet anses viktig och
nodvandig darfor att den forvantas ge svar pa vitt skilda fragor om larande och undervisning
for elever i behov av sérskilt stod. Den forvantas dessutom att bidra med kunskap om
specialpedagogiska konsekvenser av att ha elever med olika forutsattningar och behov som
undervisas pa samma undervisningsformer och villkor. Med andra ord forvantas forskningen
inom specialpedagogik att forsoka forsta och kanske ocksa forklara varfor en elev hamnar i
skolsvarigheter som leder till daligt maende, psykisk ohalsa och/eller problematisk hog

franvaro.

Forskningen inom det specialpedagogiska féaltet kommer givetvis att bemotas av olika
utmaningar. Vi lever i ett samhalle som genomgar manga drastiska och omfattande
forandringar som hénger ihop med de globala drastiska och omfattande forandringarna. Detta
leder till att larandets forutsattningar och villkor andrar sig for att bemota de nya samhaélls-
och inte mist de globala forandringarna. All detta staller krav pa skolan att etablera ett larande
som mater samhéllets nutida behov vilket i sin tur leder till att stalla nya krav pa eleverna i att
mota dessa behov. Darfor ar det viktig att vidga perspektivet i att titta pa larande och sitt
samband med psykisk hélsa/ohalsa. Detta arbete ar ett forsok i att kunna skapa forstaelse till
detta samband men det finns valdigt manga viktiga fragor som detta arbete inte har svarat pa
och jag hoppas verkligen att framtida forskningsarbeten ska kunna besvara dem. Hoppas att
forskningen till exempel ska kunna svara pa foljande fragor: Vad satter grund for skillnader i
sambandet mellan l&randet och psykisk ohdlsa mellan pojkar och flickor? Finns det skillnader
mellan elever med invandrarbakgrund och svensk bakgrund ndr det géller larandet och sitt
samband med psykisk halsa? Hur paverkar elevernas socioekonomiska skillnader, foraldrars
utbildning och boséattningsomrade deras psykisk halsa och larande? Hur kan skolan bygga pa
ett forebyggande och halsoframjande larande nar manga faktorer sasom klasskamrater och

press fran sociala medier paverkar elevernas psykiska halsa negativt? Vad &r politikernas, och
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alla andra beslutfattare inom utbildningsomraden, asikt av hur viktigt det ar att ha en skola dar

alla har en kénsla av sammanhang i sitt arbete?

Jag vill avsluta diskussionen i denna studie med att séga att som pedagog och blivande
specialpedagog i den svenska skolan ser jag pa sambandet mellan larandet och psykisk ohalsa
pa storsta allvar. Jag hoppas darfor att jag genom min specialpedagogiska utbildning ska
kunna bidra med kunskap om hur man jobbar forebyggande och halsoframjande pa skolan.
Jag hoppas aven att alla skolor tar stallning och borjar organisera om deras verksamheter
genom att forverkliga elevhalsoteamets roll for att stodja lararna i deras yrkesroll och beméta
eleverna i deras behov. Vi som jobbar i skolor bér ha i atanke att de elever som man har pa sin
skola kommer att vaxa upp och bli de vuxna som kommer att driva vart framtida samhélle.
Om man vill ha ett bra, fungerande, utvecklande och friskt samhalle s& maste man grunda en
pedagogisk miljo som forutsatter att alla elever pa skolan kan inhamta kunskaper, utveckla sig
och bygga pa en strak personlighet som elev och inte mist som manniska. Det ar helt riktigt
att det alltid finns utmaningar bortom skolans makt som oftast satter kdpp i hjulet men med ett
tydligt mal och en tydlig plan, strakt ledarskap och fruktbar samverkan mellan
elevhalsoteamet och andra yrkesgrupper pa skolan, kan man ha en skola som framjar hélsa
och larande. Det &r likval viktigt att inkludera hemmet och andra myndigheter for att stodja
skolan i sitt forebyggande och halsoframjande arbete. Jag har ndgon gang last ett citat av
Albert Einstein. Hans ord satt sig fast i minnet och lade grund for mitt pedagogiska arbete i
klassrummet. Hoppas verkligen att dessa ord nagon dag ska lagga grund for allt pedagogiska
arbete inom den svenska skolan. Till alla politiker, kommuner och pedagoger: Everybody is
a GENIUS. But if you judge a fish by its ability to climb a tree, it will live its whole life

believing that it is STUPID (Albert Einstein www.quoteinvestigator.com).
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Bilaga 1/ Missivbrev
Forfragan om deltagande

Hej!

Mitt namn ar Zina Abdullatif och jag skriver mitt examensarbete under varen 2020 inom
specialpedagogisk programmet (avancerat niva) vid Orebro universitet. Min studie fokuserar
pa larande och sin paverkan pa elevernas psykiska ohalsa.

Information om studien, syfte och genomfdrande

Psykisk ohalsa &r ett aktuellt och vaxande samhéllsproblem. Under de senaste 30 aren har
sjalvrapporterade somatiska och psykiska besvar, sasom huvudvark, somnsvarigheter och
nedstamdhet, okat bland 13- och 15-aringar i Sverige. Forskning visar att provsituationer,
prestationskrav och stress ar riskfaktorer for 6kad psykisk ohélsa.

Syftet med studien &r att skapa kunskap om vilken paverkan larandet har pa elevernas
psykiska ohélsa. Arbete kring eleven och sitt larande kommer att uppméarksammas genom att
undersoka i vilken utstrackning elevhélsan stodjer lararen i sitt arbete kring eleven. Eleven
syn pa sitt larande ar en annan tonviktpunkt som kommer att uppmarksammas i elevhélsans
halsoframjandearbete. Ljuset kommer aven att kastas pa de olika yrkesroller i elevhalsan och
deras samverkande arbete mot en framgangsyftande och halsoframjande larande i skolan.

Som datainsamlingsmetod kommer jag att anvdnda mig av semistrukturerade intervjuer och
intervjua rektorn, tva hogstadielarare, specialpedagog (hdgstadiet) och elevsamordnare
(mentor eller kuratorn/hdgstadiet). Jag berdknar att respektive intervju kommer att ta cirka
30-40 minuter. Intervjun genomfors pa arbetsplatsen, eller pa annan passande plats enligt
Overenskommelse.

Sekretess/tystnadsplikt

Intervjuerna kommer spelas in for att jag sedan ska kunna transkribera dem. Personuppgifter
gallande namn, arbetsplats, skolansort, kon eller alder kommer att hanteras enligt GDPR och
Vetenskapsradets (2017) etiska principer. Resultatet kommer att redovisas sa att deltagande
personens identitet inte ska kunna identifieras. Det fardiga examensarbetet publiceras i Orebro
universitetets databas DIVA och det insamlade materialet kommer da att makuleras.

Skolans ovan namnde personal tillfragas harmed om deltagande i denna studie. Att delta i
studien ar frivilligt och du kan narsomhelst valja att avbryta utan att motivera varfor. Jag
skulle uppskatta ditt deltagande och ser fram emot din medverkan!

Tack pa forhand
Zina Abdullatif

Mejl: xxxxxxxxxx@gmail.com
Tel: XXX-XXXXXXX
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Bilaga 2

Intervjufragor

. Till rektorn

Vilka tankar har du kring uttrycket ”framgéngsyftande lirande inom skolarbete™?
Hur upplever du din roll som skolledare i att jobba mot en hélsoframjande larande?
Hur ser du pa EHT:s roll i att framja larande?

Vilka forvantningar har du pa EHT:s arbete i att framja larandet?

Hur utvarderas larandet pa skolan och vilka aspekter/komponenter tittar man pa nar

man utvarderar?

. Till specialpedagogen/speciallararen

Hur upplever du din roll som specialpedagog/speciallarare i att jobba mot en

framgangssyftande larande?
Hur ser du pé ordet ”samverkan” inom EHT:ns arbete mot en hélsofrdmjande larande?

Vilka fragor anser du som borde ligga i centrum inom > hilsofrimjande arbete” pa

skolan?

Hur ser du pa din stodjande roll till lararna i deras arbete mot en framgangssyftande

larandet?

. Till skolkuratorn/socialpedagoger/mentorer
Hur ser du pa din stodjande roll till eleven i sitt larande?

Vilka fragor lyfter eleverna upp kring sitt larande och vilka reflektioner har du kring

dessa fragor?
Ser du/ni nagot samband mellan larande och elevernas valmaende?

Vilka upplevelser har eleverna kring deras paverkan i sitt larande?
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Ovrigt: Andra punkter som du sjalv vill beratta om kring din stédjande roll i elevernas

larande).

. Till larare

Vilka tankar/reflektioner har du kring uttrycket ”Lérandet i centrum”?
Vilken roll upplever du att du har i att jobba mot en hédlsoframjande larande?

Vilka hédlsofrdmjande tankar/reflektioner/upplevelser som utformar planeringen av din

undervisning?

Hur utvérderar stodinsatser av EHT:n i att utveckla och hélsoframja larandet i ditt

amne?

Hur och pa vilket satt utvarderar du din undervisning? Varfor?
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